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2 Profil absolventa

Skola Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné ugili$té, Praha - Cakovice , Ke Stadionu 623, 196 00 Praha 9 -

Cakovice
Nazev SVP Podnikani
Platnost od 1. 9. 2011 poginaje 1. roénikem Délka studia v letech: 20

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: stredni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Absolvent je pfipraven vykonavat ekonomické, provozné-ekonomické, obchodni a administrativni ¢innosti.

Ziskané znalosti a dovednosti uplatni pfi fizeni vlastni firmy pfedevsim v profesni oblasti, pro kterou se

ptipravoval v pfedchazejici pfipravé v konkrétnim uéebnim oboru.

74k byl veden tak, aby:

- jednal cilevédomé, rozvazné a rozhodné, vyuzival ziskané védomosti a dovednosti v praxi a vyrovnaval se S
riznou mirou odpovédnosti za sva jednani a rozhodnuti

- dbal na celozivotni vzdélavani v oboru, a mél redlnou pfedstavu o pracovnich a platovych podminkach

- efektivné vyuzival finanénich prostiedkd a upfednostiioval zajmy a potieby klienta nad zajmy vlastnimi- jednal
v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, byl poctivy, svédomity, ochotny ke
klientiim i spolupracovnikiim

- mluvil kultivovang, sebeovladal se a pohotové fesil problémové situace v souladu se spolecenskou a profesni
etikou

Studium je denni, dvouleté, je zakonceno statni a profilovou maturitni zkouskou. Maturitni zkouska se sklada
z Casti pisemné, praktické a Gstni. Prakticka zkouska z odbornych predmétd ma formu zpracovani souvislého
ucetniho prikladu za pomoci prostfedkti ICT. Pro tstni profilovou zkousku feditel skoly vybere 25 otazek.
Jednotlivé otazky se skladaji z Casti zamétenych na ekonomiku, Gcetnictvi a management a marketing nebo
pravo. Pokud je zak hodnocen alespon z jedné ze tii ¢asti znamkou ,,nedostatecny* neprospél u celé zkousky.
Vysledna znamka se pocita jako pramér vSech tii ¢asti.

Kompetence absolventa

Klicové kompetence
* Kompetence k celoZivotnimu uceni
e chape nutnost celozivotniho vzdélavani

* Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

* ovlada zaklady ekonomie a prava potiebné k podnikani
» ma prehled o uplatnéni svého oboru na trhu prace

* Personalni a socialni kompetence

* podili se na vytvareni pracovnich a socialnich vztaht

¢ Kompetence vyuZivat prostiredky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi
* pouzivd moderni technologie pro vzdélavani i pracovni proces

* Kompetence k FeSeni problémii
* problémy fesi ucelné

* Komunikativni kompetence

* komunikuje pfimétené situaci

* Matematicka a finan¢ni gramotnost

Stredni odborna $kola a Stiedni odborné ugéili§té, Praha - Cakovice



Podnikani

* je finan¢n€ gramotny
* pouziva matematické postupy pfi feSeni pracovnich problému

* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* zastava zodpovédné obCanské postoje vzhledem ke statu, etnikiim a kulturnimu dédictvi

Odborné kompetence
* Provadét administrativni ¢innosti
* provadi administrativni ¢innosti

* Provadét zakladni podnikové ¢innosti
* provadi zakladni podnikové ¢innosti

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
* dba na bezpec€nost prace a ochranu zdravi pfi praci

* Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
* usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* jedna ekonomicky a v souladu se strategii udrziteln¢ho rozvoje
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3 Charakteristika SVP

Nazev skoly Stfedni odborna Skola a stfedni odborné ucilisté, Praha - Cakovice
Adresa Ke Stadionu 623, 196 00 Praha 9 - Cakovice
Nazev SVP Chovatel cizokrajnych zvifat
od 1. 9. 2011 poc¢inaje ~ Dosazené vzdélani Stredni vzdélani s maturitnim zkouskou
Platnost . n ;
1. roénikem Délka studia v letech 2

Vzdélavaci program RVP 64-41-L/51 Podnikani

Néazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdelavani: stredni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Koncepce skoly

Cilem skoly je dat zaktim jak teoretické zazemi, tak i praktickou zkuSenost v oblasti drobného podnikani.
Teoretické pfedméty davaji absolventovi jednak celkovy rozhled, jednak znalosti potfebné pro samostatné
podnikani v oboru, v némz ziskal vyuéni list. Absolvent ovlada vedeni podnikovych pisemnosti klasickou
i elektronickou postou, dokaze komunikovat s klientem a vede Gcetnictvi.

Realizace klicovych kompetenci

Klic¢ové a odborné kompetence jsou zapracovany do jednotlivych vyucovacich predmétt. Kazdy predmét si
podle svého charakteru vybira pouze ty kli€ové a odborné kompetence, které jsou pro néj relevantni. Na
napliovani jednotlivych kli¢ovych kompetenci tak pracuje n¢kolik vyucujicich soucasné, pricemz nékteré
kompetence jsou Castéji rozvijeny v obecné vzdélavacich pfedmétech, jiné v odbornych pfedmétech. Jejich
spole¢nym produktem je pak pokryti vSech klicovych a odbornych kompetenci jak je pfedepisuje RVP béhem
celého dvouletého studia.

Kazdy pfedmét svym charakterem vyZaduje své vychovné a vzdélavaci strategie. K nejcastéji uplatnovanym pak
patii :

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakd k danému ukolu

- u¢itel umoznuje diferencované vykony podle individudlnich schopnosti zaka

- ucitel umoziuje zaktim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti

- ucitel zadava zakam praktické tikoly pro upevnéni teoretickych poznatka

Realizace prifezovych témat

Prifezova témata jsme integrovali do vyuky takto :

Obcan v demokratické spole¢nosti - Cesky jazyk a literatura, némecky jazyk, zaklady

filosofie a etiky, ekonomika, pravo, marketing a management,

Clovék a Zivotni prostiedi - anglicky jazyk, ziklady spole¢enskych véd, ekonomika, management a marketing
Informacni a komunikacni technologie - ¢esky jazyk, a literatura, némecky jazyk, informacni a

komunikaéni technologie, ekonomika, prakticka cviceni z GCetnictvi, marketing

a management

Prehledna tabulka je pfipojena na konci této kapitoly. Dalsi vzdélavaci a mimo vyuCovaci aktivity

Kurz - v§eobecné vzdé¢lavaci:
Ochrana ¢loveka v krizovych situacich

Organizace vyuky

Vyuka je organizovana ve dvoutydennich cyklech. Soucasti prvniho ro¢niku je dvoutydenni odborna praxe,
soucasti druhého roc¢niku je ucebni praxe v rozsahu 2 tydenni vyucovaci hodiny v podobé predmétu Prakticka
cviceni z ucetnictvi. Teoreticka vyuka se odehrava v budove skoly, je délena do vyucovacich hodin

0 45 minutach. VétSina vyucovani probiha v ¢ase od osmi do patnécti hodin, v jednom dni je maximalné 8
vyucovacich hodin. Mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim maji zaci zpravidla hodinovou pfestavku na
obéd. Mezi metody préce patii jak frontalni vyuka, tak prace ve dvojicich ¢i mensich skupinach. Vyuzivame
interaktivni tabuli, pracovni listy, praci s informacemi z literatury i internetu. Vé&tsina vyucujicich podporuje
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diskusi k zadanému tématu. Odborna a ucebni praxe se mtize konat jak v budové skoly, tak u smluvnich
partnerq.

Zptsob hodnoceni

Hodnoceni vysledku vzdélavani zéka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a provadi se
klasifikaci zaka stupni 1-5 v jednotlivych povinnych i nepovinnych pfedmétech stanovenych uc¢ebnimi plany.
Klasifikace je prubézna /uplatiuje se pii hodnoceni dil¢ich vysledki zéka/ . Podrobnosti jsou stanoveny ve
vnitinim predpisu SOS a SOU. Do $kolniho fadu se z ného vyjima. Jednotlivé stupné klasifikace vyjadiuji toto
sjednocujici klasifika¢ni méfitko vSech pedagogickych pracovniki pii hodnoceni znalosti, v dovednosti zaka: -
hodnoceni stupném vyborny (1) — zak ma trvalé znalosti, ovlada fakta, pojmy, definice, zakonitost a vztahy mezi
nimi ucelené a uplné€. Nepatrné chyby se objevuji zfidka a zak je sdm bez upozornéni opravi. Pisemny i ustni
projev je plynuly a logicky uspotadany, graficky projev je pfesny a esteticky. Praktické ¢innosti vykonava
pohotove, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti a navyky a bezpeéné ovlada postupy a zpusoby prace.
Ukelng si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poiadku, hospodarné vyuziva suroviny, material a
energie a vzorné obsluhuje pomicky, nastroje, nafadi a méfidla. Zak je schopen samostatné a tvoiivé prace.

- hodnoceni stupném chvalitebny (2) — zak ma trvalé znalosti, ovlada pozadované poznatky, definice
zakonitosti v podstaté ucelené, pfesn¢ a Gplne. Nepodstatné chyby se projevuji Castéji, zak je dokaze sam
opravit. Ustni i pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti, ale je logicky
uspotadany. Uelné si organizuje vlastni praci, pracoviité udrzuje v pofadku, pii hospodarném vyuzivéani
surovin, materialu, energie se dopousti drobnych chyb, pfistroje, natadi, méfidla a pomicky obsluhuje a udrzuje
s drobnymi nedostatky. Kvalita vysledki jeho ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Zak dokaze
samostatné v pfedmétu pracovat.

- hodnoceni stupném dobry (3) — Zak ma trvalé znalosti, v osvojeni pozadovanych faktl, pojmt, definic,
dovednosti a znalosti ma nepodstatné mezery. Chyby dokaze po upozornéni samostatné opravit. V tstnim a
pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, vystiznosti a presnosti. Ustni projev postrada plynulost a
logickou uspofadanost, graficky projev je méné esteticky. Vlastni praci organizuje méné téelné, udrzuje
pracovisté v potadku. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zptisobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucitele. K udrzbé ptistrojl, naradi, métidel, surovin, energii a materialu musi byt ¢astecné
podnécovan.

74k rozumi latce, je schopen samostatné studovat podle navodu ugitele.

- hodnoceni stupném dostateény (4) — Zak ma zakladni znalosti dostacujici k pochopeni dal§iho
navazujiciho u€iva, mys$leni neni tvofivé. V projevu Gstnim, pisemném nebo praktickych ¢innostech se objevuji
zavazné chyby, ma zavazné mezery ve spravnosti, presnosti a vystiznosti, které je ale s pomoci ucitele schopen
opravit. Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci a v praktickych &innostech i pii volbé postupti se dopousti
vétsich chyb. Praci dovede organizovat ze soustavné pomoci uéitele, méné dba o poradek na pracovisti. Porusuje
zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialu a energii. V obsluze a udrzbé naradi, pomiicek, métidel a
pfistroju se dopousti zavaznych nedostatkll. Pti samostatném studiu ma velké tézkosti.

- hodnoceni stupném nedostate¢ny (5) — poZzadované znalosti Zaka nejsou Gplné, ucelené a presné a ma
V nich zavazné a zna¢né mezery, které nepostacuji k pochopeni dalsiho studia. V tstnim, pisemném projevu
nebo praktickych ¢innostech se vyskytuji Casté zavazné chyby ve spravnosti a vystiznosti, které ani po
upozornéni neni schopen opravit ani s pomoci ugitele. Zak neprojevuje zajem o praci, ani vztah k ni. V
praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani
pomoci ucitele. Vysledky prace jsou nedokoncené, neuplné, neptesné, nedosahuji piedepsané ukazatele.
Nevyuziva hospodarné surovin, energii a materialu. V obsluze a drzbé zafizeni, pomucek, nafadi, nastroji se
dopousti zdvaznych nedostatkil. Nedokaze samostatné studovat. Neovlada predpisy o bezpecnosti prace.

— 74k, ktery zameska vétsi ne stanovené mnozstvi hodin v pfislusném pololeti, miize byt v daném predmétu
neklasifikovan a bude piezkousen v nahradnim terminu, stanoveném feditelem SOS a SOU.

Hodnoceni chovani Zaka v denni formée vzdelavani se provadi klasifikaci se stupni hodnoceni 1 — 3. Navrh
predklada tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji a rozhoduje o ni feditel pro pojednani v
pedagogické radé. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrZzovani pravidel slusného chovani a skolniho fadu
béhem klasifikaéniho obdobi za chovani zaki ve Skole a pii akcich organizovanych Skolou. Jednotlivé stupné
vyjadiuji toto hodnoceni:

- chovani velmi dobré (1) — chovani v souladu s pravnim a moralnimi normami, ptipadné pouze

s ojedin€lymi dobrymi piestupky proti Skolnimu fadu, které se neopakuji.

- chovani uspokojivé (2) — chovani je v souladu s pravnimi i moralnimi normami, opakujici se drobné
prestupky proti $kolnimu fadu, které neustanou ani po napomenuti nebo dutce t¥idniho uéitele nebo uditele OV,

v
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- chovani neuspokojivé (3) - chovani je v rozporu s prdvnimi a moralnimi normami s opakovanymi
zavaznymi prestupky Skolniho fadu, které neustanou ani po ditce tiidniho uéitele, u¢itele OV nebo diitce
teditele Skoly, ¢asté pozdni ptichody, neomluvena absence vétsiho rozsahu, nebo je-li Zakovi udéleno podminéné
vylouceni ze studia. V pfipadé poruseni skolniho fadu zvlasté hrubym zptisobem mtize byt hodnoceno chovani
zaka stupném 3 i bez ptedchozich vychovnych opatieni.

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakti mimofadné nadanych

K rozvoji nadani a talentu zaka lze uskute¢iiovat rozsifenou vyuku nékterych piedméti nebo skupin piedméti.
Reditel SOS a SOU miize podle § 17 zakona &. 561/2004 — §kolsky zakon mimoiadné talentovaného nebo
nadaného Zaka na zakladé zadosti (u nezletilych na Zadost jeho zakonného zastupce) prefadit do vyssiho ro¢niku
bez absolvovani predchoziho roéniku. Zak musi dosahovat nadprimérmych vysledki za piislusné obdobi a byt
celkove hodnocen jako ,, prospél s vyznamenanim®. Souc¢ésti zadosti je vyjadieni Skolského poradenského
zafizeni a registrujiciho praktického lékare pro déti a dorost. Podminkou pfetazeni je vykonani zkousek z uciva,
které zak nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditel SOS a SOU.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Reditel miize na zakladé pisemného doporueni §kolského poradenského zafizeni na zékladé diagnézy
nezletilého zéka se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimoradnym nadanim povolit vzdélani podle
individualniho planu (§ 18 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon) U zakt s poruchou uceni diagnostikovanou
odbornym pracovistém (napf. dyslexie, dysortografie, dysgrafie, dyskalkulie) se vypracovava individualni
vzdéelavaci program a ucitelé pak kladou dtraz na ten druh projevu (pisemny nebo Ustni), ve kterém ma zak
predpoklady podat lepsi vykon a pii klasifikaci se nezohlediiuje pocet chyb, ale pocet jevi, které zak zvladl. V
ptipad€ mimotadného zhorseni prospéchu informuje ucitel zakonného zastupce zaka bezprostiedné a
prokazatelné.

Zaci ze socialné znevyhodnéni

Zakam ze socialné znevyhodnéného prostiedi §kola umozituje v pripadé jejich casti na placenych aktivitach
napi. kursech nad ramec standardni vyuky splatkovy kalendét. Zaci se zdravotnim znevyhodnénim a
zdravotnim postizenim.

Studijni obor v uvedeném rozsahu ani pifedpokladany profil budouciho uplatnéni absolventa nevyzaduji
stanoveni zvlastnich zdravotnich ptedpokladt. K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je pfislusny registrujici
prakticky 1ékaf. Zdravotni omezeni vzdy zavisi na specifickych pozadavcich oboru, ktery Zaci absolvovali pied
nastupem do nastavby. ProtoZe $kola nema bezbariérovy piistup, nemize v dané chvili zajistit vzdélavani pro
zaky na invalidnim voziku. Pro zaky se zavaznou vadou zraku nebo sluchu bychom byli schopni zajistit u¢ebni
materialy pomoci nahravky hodiny nebo textu na PC. Zatim jsme vSak takovy problém nikdy nefesili.

Realizace bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

SOS a SOU zajistuje bezpe¢nost a ochranu zdravi zaki p¥i vzdélavani v objektech $koly a pii ¢innostech mimo
tyto objekty souvisejicich a pfi poskytovani Skolskych sluzeb, pii zohlednéni zakladnich fyziologickych a
psychickych potieb zakl. V ramci prevence musi byt vSichni zaci prokazatelné a doloZitelné pouceni a
instruovani o mozném ohrozeni zdravi a bezpecnosti pfi vSech ¢innostech, jichz se ucastni pfi vychove a
vyuéovani, nebo v jejich pfimé souvislosti. Zaci, kteii nebyli v dob& pouceni piitomni, musi byt poudeni v
nejbliz§im vhodném terminu a potizen zapis, podepsany Zaky. To plati i pro dodrZzovani prevence a ¢innosti v
ramci protipozarni ochrany.

Zaci jsou povinni se piezouvat a dbat na hygienu, chodit slu§né a &isté obleteni a upraveni a dodrzovat fady
odbornych uceben a pracovist’, které musi byt viditelné umistény. Pti akcich mimo Skolu se tidit pravidly
silni¢niho provozu a pokyny doprovazejicich osob.

SOS a SOU seznamuje zaky se zasadami prvni pomoci, zajistuje zakovi poskytnuti prvni pomoci pii urazech a
nahlych onemocnéni vhodné rozmisténymi 1ékarnickami, zabezpecuje jeho doprovod do zdravotnického zafizeni
nebo domi, nebo privolani zachranné lékarské sluzby. Neprodlené informuje zakonného zastupce zéka. Vede
povinnou evidenci Grazt zaka v knize urazd a vyhotovuje zdznam o trazu dle zékonnych ptredpist platnych v
dané oblasti.

Kromé obecnych zasad tirazové prevence jsou pro nékteré ¢innosti stanovena zvlastni pravidla dana pravni
upravou, napf. pro praktické vyucovani, vyuku nékterych odbornych pfedmétl se zvySenym rizikem ohrozent,
vyuku TV, koupani, lyzatsky vycvik, sportovni a turistické akce. V té€chto ptipadech je vzdy vyzadovano
ukaznéné chovani zakt. Vsichni pedagogicti pracovnici jsou pied vyjezdem na akce $koly prokazatelné
proskoleni.

Pti praktickém vyucovani (OV), vyuce TV a sportovnich ¢innostech jsou Zaci povinni vZdy odkladat na
vyhrazena mista ozdobné pfedméty, hodinky, naramky, nausnice a nahrdelniky, prsteny, ozdobné krouzky, apod.
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Podle druhu vykonavané ¢innosti jsou zaci povinni pouzivat cvi¢ebni ubor a obuv. Pracovni odé€v, pracovni obuv
a ochranné pomticky zaci pouzivaji podle pokynti vyucujicich, ktefi dodrzovani tohoto pozadavku kontroluji.
Skoleni BOZP zakii:

a) Vstupni $koleni — provadi technik BOZP a PO vzdy pfi nastupu Zaka do I. ro¢niku a dale piislusny ucitel
OVpro konkrétni pracovisté, jeho vybaveni véetné pracovniho naradi a pfidélovani ochrannych pomicek. Vse
musi byt v nezavadném stavu.

b) Dalsi $koleni — provadi u¢itel OV vzdy pfed zahdjenim nového tématu dle platnych uéebnich dokumentt
OV,nebo je provadi uditelé dalsich pfedméti vzdy pied zahdjenim nového tématu, cviceni nebo dalsich
¢innostech, c) Periodicka skoleni — provadi ucitelé OV vzdy na pocatku 2. pololeti skolniho roku a slouzi k
opakovani a prohlubovani znalosti v oblasti BZOP,

¢) Pouceni — provadi se pti vSech ¢innostech, prub&zné a vztahuje se i na seznameni s vnitinimi fady laboratofi,
odbornych pracovist, sportovnich zatizeni, hiist, atd., vzdy po Skolnim trazu vzniklém zavinénim zéka a
souvisejicim s porusenim piedpisit BZOP (napf. nedodrzeni technologického postupu, zakdzand manipulace).
Podminky pro pfijimani ke vzdélani

Do tohoto oboru j Jsou pfijimani pouze uchazeci, ktefi uspésne ukoncili 3-lety obor stiedniho vzdélavani
s vyuénim listem. Usp&$né ukon&eni Zaci dolozi piedlozenim vyuéniho listu p¥i nastupu na SS v zaii.
Pfijimaci fizeni se kona dle platné legislativy a v souladu s kritérii vyhlagenymi feditelkou skoly.

Zptsob ukoncéeni vzdelavani

Studium je denni, dvouleté, je zakonceno statni a profilovou maturitni zkouskou. Maturitni zkouska se sklada
z Casti pisemné, praktické a Gstni. Prakticka zkouska z odbornych predméti ma formu zpracovani souvislého
ucetniho ptikladu za pomoci prostfedkti ICT. Pro ustni profilovou zkousku feditel skoly vybere 25 otazek.
Jednotlivé otazky se skladaji z ¢asti zaméfenych na ekonomiku, ucetnictvi a management a marketing nebo
pravo. Pokud je zak hodnocen alespoii z jedné ze tii ¢asti znaimkou ,,nedostate¢ny* neprospél u celé zkousky.
Vysledna znamka se pocita jako prumér vSech tii ¢asti.

v

3.1 Popis materialniho a personalniho zajisténi vyuky

Materialni podminky

SOS a SOU Praha — Cakovice zajistuje teoretickou vyuku v hlavni budové $koly, kde je k dispozici 12
kmenovych uceben. VSechny ucebny jsou vybaveny novymi keramickymi tabulemi, nékteré ucebny byly
doplnény o dievéné ochranné listy proti poskozeni zdi. Skola ma velky sal a jednu kmenovou uéebnu s
dataprojektorem, dale u¢ebnu s interaktivni tabuli, dvé jazykové a dvé pocitatové uéebny. V kazdém

poschodi budovy skoly, kde se nachazi velka hala, je umisténa dievéna sedaci souprava, ktera je zaky plné
vyuzivana o prestavkach mezi jednotlivymi vyucovacimi hodinami. Chodby skoly jsou doplnény o

prosklené skiinky, kde se prezentuje odborny vycvik svymi vyrobky. Déle je zde umisténa fotodokumentace

z mimoskolnich akeci.

Knihovni fond ma k dispozici n€kolik tisic knih v zakovské i v ucitelské knihovné. Vyuzivani skolni knihovny je
bezplatné jak pro ucitele, tak i zaky.

Skola ma v areélu $koly zrekonstruované multifunkéni hii§té ale nema télocviénu, vyuka télesné vychovy proto
¢astecné probiha v cakovické zakladni skole, kde byla v roce 2009 vybudovana télocvi¢na hala.

Domov mladeze
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Domov mladeze pii SOS a SOU Praha-Cakovice zajistuje zakam, ktefi nemohou denné dojizdét do skoly
ubytovani, stravovani a kvalitni studijni podminky ve standardné, nové zrekonstruovanych interiérech
ttilizkovych pokojich.
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Na domoveé mladeze mtize byt ubytovano 33 zakd. Ubytovani si maji moznost zvolit Domovni radu, ktera

spolurozhoduje s kolektivem vychovateld o vécech vnitini potfeby DM.

Ubytovani se fidi:

- vnitinim fddem DM, rezimem dne, tydennim pldnem, ktery je vypracovan na zaklad€ planu mésicniho, ktery
predava jednotlivym vychovatelim vedouci vychovatel

- z nastének vychovnych skupin se dozvidaji v§echny potiebné véci, mimoradné akce, informace a pfipominky
svych kmenovych vychovatelt, jidelnicek, vychazky, pochvaly, pfestupky apod.

- maji moznost vyuzivat spolec¢nych prostor s posezenim a televizi, kuchynku

- k dispozici je denné tisk

- je moznost navstévovat zajmové krouzky, posilovnu v pfizemi, kulturni akce, divadla apod.

- plni pfilezitostné drobné prace - tklidy na patrech, v okoli DM

- dle celoroéniho planu je moznost zorganizovani turnaji v riznych sportovnich disciplinach, uspotfadani
diskoték a dalsich celoucilistnich programil , prehlidek a soutézi

Vychovatelé se pravideln¢ zii€astiuji vSech pedagogickych porad, porad klasifika¢nich, provoznich, spolupracuji

s rodi¢i ubytovanych zaku, uciteli teoretického vyucovani a uciteli odborného vycviku.

Na DM pracuji podle aktualniho zajmu ubytovanych tyto zajmové krouzky: vytvarny a esteticky, sportovni hry,

Siti a dramaticky.

Personalni podminky

Skola zamé&stnava primérné 30 uciteld teoretického vyudovani, vétiina ma predepsané vysokoskolské vzd&lani,
néktefti si prubézné dopliuji kvalifikaci. U¢itellt odborného vycviku je primérné 20, vétsina ma predepsané
dopliujici pedagogické studium a dalsi si zvysuji pfedepsanou kvalifikaci. Na domoveé mladeze pracuji 3
vychovatelé, z nichz jeden ma vysokoskolské vzdélani a dalsi dopliujici pedagogické studium.

Organiza¢ni podminky

Délka vzdélavani je stanovena na 2 roky. Rozvrh hodin je koncipovan souladu s platnym piedpisy. Béhem dne
jsou rizné dlouhé prestavky. Dopoledne déli dvacetiminutova prestavka mezi druhou a tieti hodinou. Ostatni
dopoledni ptestavky jsou desetiminutové , po paté a nasledujicich hodinach je pauza pétiminutova.

Vétsina vyucovacich hodin probiha mezi 8.00 az 15.05, ¢imz se snazime vyjit vstiic dojizdéjicim zakim. Mezi
dopolednim a odpolednim vyu¢ovanim maji zaci hodinu volna na obéd.

Zptsob hodnoceni

Hodnoceni vysledku vzdélavani zéka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a provadi se
klasifikaci zaka stupni 1-5 v jednotlivych povinnych i nepovinnych pfedmétech stanovenych uc¢ebnimi plany.
Klasifikace je prubézna /uplatiiuje se pfi hodnoceni dil¢ich vysledkii zaka/ . Podrobnosti jsou stanoveny v
,klasifika¢nim fadu“ jako vnitinim pfedpisu SOS a SOU. Do $kolniho fadu se z ného vyjima. Jednotlivé stupné
klasifikace vyjadiuji toto sjednocujici klasifikacni métitko vSech pedagogickych pracovnikii pti hodnoceni
znalosti, v dovednosti Zaka:

- hodnoceni stupném vyborny (1) — zak ma trvalé znalosti, ovlada fakta, pojmy, definice, zakonitost a
vztahy mezi nimi ucelené a uplné. Nepatrné chyby se objevuji ziidka a zak je sim bez upozornéni opravi.
Pisemny i Ustni projev je plynuly a logicky uspofadany, graficky projev je piesny a esteticky. Praktické ¢innosti
vykonava pohotove, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a navyky a bezpecné ovlada postupy a zpiisoby
prace. Ugelng si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v pofadku, hospodarnd vyuziva suroviny, material a
energie a vzorné obsluhuje pomiicky, nastroje, nafadi a méfidla. Zak je schopen samostatné a tvofivé prace.

- hodnoceni stupném chvalitebny (2) — Zak ma trvalé znalosti, ovlada pozadované poznatky, definice
zéakonitosti v podstaté ucelen¢, presné a uplné. Nepodstatné chyby se projevuji castéji, zak je dokaze sam
opravit. Ustni i pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti, ale je logicky
uspoiadany. Uelné si organizuje vlastni praci, pracovi§té udrzuje v potadku, pii hospodarném vyuzivani
surovin, materialu, energie se dopousti drobnych chyb, piistroje, naradi, métidla a pomicky obsluhuje a udrzuje
s drobnymi nedostatky. Kvalita vysledki jeho ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkil. Zak dokaze
samostatné v pfedmétu pracovat.

- hodnoceni stupném dobry (3) — Zak ma trvalé znalosti, v osvojeni pozadovanych faktl, pojmu, definic,
dovednosti a znalosti ma nepodstatné mezery. Chyby dokaze po upozornéni samostatné opravit. V stnim a
pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, vystiznosti a presnosti. Ustni projev postrada plynulost a
logickou uspofadanost, graficky projev je méné esteticky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje
pracovisté v poradku. V praktickych Cinnostech se dopousti chyb a pti postupech a zptisobech prace potiebuje
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obcasnou pomoc ucitele. K udrzbé pfistroju, natadi, métidel, surovin, energii a materialu musi byt ¢astecné
podn&covan. Zak rozumi latce, je schopen samostatné studovat podle navodu ugitele.

- hodnoceni stupném dostatecny (4) — zak ma zakladni znalosti dostacujici k pochopeni dal$iho navazujiciho
uciva, mysleni neni tvofivé. V projevu ustnim, pisemném nebo praktickych ¢innostech se objevuji zavazné
chyby, ma zavazné mezery ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti, které je ale s pomoci ucitele schopen opravit.
74k pracuje bez zdjmu a vztahu k praci a v praktickych &innostech i pii volbé postupii se dopousti vétsich chyb.
Préci dovede organizovat ze soustavné pomoci ucitele, mén¢ dba o poradek na pracovisti. Porusuje zasady
hospodarnosti vyuzivani surovin, materidlu a energii. V obsluze a udrzbé naradi, pomucek, métidel a piistroji se
dopousti zavaznych nedostatkil. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

- hodnoceni stupném nedostateény (5) — pozadované znalosti Zaka nejsou uplné, ucelené a presné a ma v nich
zavazné a znané mezery, které nepostacuji k pochopeni dalsiho studia. V ustnim, pisemném projevu nebo
praktickych ¢innostech se vyskytuji casté zavazné chyby ve spravnosti a vystiznosti, které ani po upozornéni
neni schopen opravit ani s pomoci uéitele. Zak neprojevuje zajem o praci, ani vztah k ni. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich mé podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani pomoci
ucitele. Vysledky prace jsou nedokonéené, netiplné, nepiesné, nedosahuji pfedepsané ukazatele. Nevyuziva
hospodarné surovin, energii a materialu. V obsluze a udrzbé zatizeni, pomuicek, natadi, nastroji se dopousti
zavaznych nedostatkd.

Nedokaze samostatné studovat. Neovlada predpisy o bezpecnosti prace.

Hodnoceni chovani zéka v denni formé vzdélavani se provadi klasifikaci se stupni hodnoceni 1 — 3. Navrh
predklada tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji a rozhoduje o ni feditel pro pojednani v
pedagogické rad¢. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel slusného chovani a $kolniho tadu
beéhem klasifikacniho obdobi za chovani zaki ve Skole a pii akcich organizovanych Skolou. Jednotlivé stupné
vyjadiuji toto hodnoceni:

- chovani velmi dobré (1) — chovani v souladu s pravnim a moralnimi normami, ptipadné pouze s ojedinélymi
dobrymi piestupky proti skolnimu fadu, které se neopakuji.

- chovani uspokojivé (2) — chovani je v souladu s pravnimi i moralnimi normami, opakujici se drobné prestupky
proti $kolnimu fadu, které neustanou ani po napomenuti nebo ditce tfidniho ucitele nebo ucitele OV, nebo
chovani neuspokojivé (3) - chovani je v rozporu s pravnimi a moralnimi normami s opakovanymi zavaznymi
prestupky Skolniho fadu, které neustanou ani po ditce téidniho uéitele, ucitele OV nebo diitce feditele skoly,
Casté pozdni pfichody, neomluvena absence vétsiho rozsahu, nebo je-li zékovi udéleno podminéné vylouceni ze
studia. V ptipad¢€ poruseni Skolniho fadu zvlasté hrubym zptisobem miize byt hodnoceno chovani zaka stupném
3 i bez predchozich vychovnych opatieni.

Zdravotni predpoklady zakt

Obor ani ptedpokladany profil budouciho uplatnéni absolventa nevyzaduji stanoveni zvlastnich zdravotnich
pozadavku. K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je pfislusny registrujici prakticky 1ékatr. Omezeni ptinasi
budova Skoly, ktera nema bezbariérovy pfistup a tim limituje ptipadné uchazece o studium.

Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakti mimotadné nadanych

K rozvoji nadani a talentu Zaka Ize uskute¢niovat rozsifenou vyuku nékterych predmétt nebo skupin predméti.
Reditel SOS a SOU miize podle § 17 zakona &. 561/2004 — §kolsky zakon mimoiadné talentovaného nebo
nadaného Zaka na zakladé zadosti (u nezletilych na zadost jeho zakonného zastupce) ptefadit do vyssiho roéniku
bez absolvovani piedchoziho roéniku. Zak musi dosahovat nadprimérnych vysledki za piisluiné obdobi a byt
celkove hodnocen jako ,, prospél s vyznamenanim®. Soucasti zadosti je vyjadieni Skolského poradenského
zafizeni a registrujiciho praktického Iékate pro déti a dorost. Podminkou pfetfazeni je vykonani zkousek z uciva,
které 7k nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditel SOS a SOU.

Zéaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Reditel miize na zakladé pisemného doporuéeni §kolského poradenského zafizeni na zékladé diagnozy
nezletilého zaka se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami nebo s mimotadnym nadanim povolit vzdé€lani podle
individualniho planu (§ 18 zékona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon) U zakd s poruchou uceni diagnostikovanou
odbornym pracovistém (napf. dyslexie, dysortografie, dysgrafie, dyskalkulie) se vypracovava individualni
vzdélavaci program a ucitelé pak kladou diiraz na ten druh projevu (pisemny nebo ustni), ve kterém mé zak
predpoklady podat lepsi vykon a pfi klasifikaci se nezohlediiuje pocet chyb, ale pocet jevt, které zak zvladl. V
ptipad¢ mimotadného zhorSeni prospéchu informuje ucitel zakonného zastupce zaka bezprostiedné a
prokazatelné.

Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pii vzdélavani

SOS a SOU zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi zaka pii vzdélavani v objektech $koly a pii ¢innostech mimo
tyto objekty souvisejicich a pfi poskytovani skolskych sluzeb, pti zohlednéni zakladnich fyziologickych a
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psychickych potieb zakii. V ramci prevence musi byt vSichni zaci prokazateln¢ a dolozitelné pouceni a
instruovani o mozném ohrozeni zdravi a bezpecnosti pfi vSech ¢innostech, jichz se tcastni pfi vychove a
vyu&ovani, nebo v jejich piimé souvislosti. Zaci, ktefi nebyli v dobé poudeni pfitomni, musi byt pouceni v
nejbliz§im vhodném terminu a pofizen zapis, podepsany zaky. To plati i pro dodrzovani prevence a ¢innosti v
ramci protipozarni ochrany.

Zaci jsou povinni se pfezouvat a dbat na hygienu, chodit sluiné a &isté oble¢eni a upraveni a dodrzovat fady
odbornych uceben a pracovist, které musi byt viditelné umistény. Pfi akcich mimo $kolu se fidit pravidly
silniéniho provozu a pokyny doprovézejicich osob.

SOS a SOU seznamuje Zaky se zasadami prvni pomoci, zajist'uje zakovi poskytnuti prvni pomoci pfi urazech a
nahlych onemocnéni vhodné rozmisténymi 1ékarnic¢kami, zabezpecuje jeho doprovod do zdravotnického zafizeni
nebo domi, nebo pfivolani zachranné 1ékatské sluzby. Neprodlené informuje zdkonného zastupce zaka. Vede
povinnou evidenci uraza zakt v knize Girazt a vyhotovuje zaznam o trazu dle zakonnych piedpist platnych v
dané oblasti.

Kromée obecnych zasad urazové prevence jsou pro nékteré cinnosti stanovena zvlastni pravidla dana pravni
upravou, napf. pro praktické vyuéovani, vyuku nékterych odbornych predméti se zvySenym rizikem ohroZeni,
vyuku TV, koupani, lyzaisky vycvik, sportovni a turistické akce. V téchto ptipadech je vzdy vyzadovano
ukaznéné chovani zakt. VSichni pedagogicti pracovnici jsou pied vyjezdem na akce Skoly prokazatelné
proskoleni.

Pfi praktickém vyucovani (OV), vyuce TV a sportovnich ¢innostech jsou zaci povinni vzdy odkladat na
vyhrazena mista ozdobné predméty, hodinky, ndramky, ndu$nice a nahrdelniky, prsteny, ozdobné krouzky, apod.
Podle druhu vykonavané ¢innosti jsou Zaci povinni pouzivat cvi¢ebni tbor a obuv. Pracovni odév, pracovni obuv
a ochranné pomiicky zaci pouzivaji podle pokynid vyucujicich, ktefi dodrzovani tohoto pozadavku kontroluji.
Skoleni BOZP zéki:

a) Vstupni $koleni — provadi technik BOZP a PO vzdy pfi nastupu zaka do 1. ro¢niku a dale ptislusny ucitel OV
pro konkrétni pracovisté, jeho vybaveni véetné pracovniho naradi a ptfidélovani ochrannych pomicek. V§e musi
byt v nezdvadném stavu.

b) Dalsi skoleni — provadi uéitel OV vzdy pted zahajenim nového tématu dle platnych u¢ebnich dokumentt
OV,nebo je provadi ucitelé dalSich pfedmétd vzdy pied zahajenim nového tématu, cviceni nebo dalSich
¢innostech,

¢) Periodicka skoleni — provadi ucitelé OV vzdy na poc¢atku 2. pololeti $kolniho roku a slouZi k opakovani a
prohlubovani znalosti v oblasti BZOP,

d) Pouceni — provadi se pii vSech ¢innostech, pribézné a vztahuje se i na seznameni s vnitinimi fady laboratofi,
odbornych pracovist, sportovnich zatizeni, htist, atd., vzdy po Skolnim razu vzniklém zavinénim zaka a
souvisejicim s porusenim piedpist BZOP (napt. nedodrzeni technologického postupu, zakdzana manipulace).
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3.2. Zallenéni prifezovych témat

Obcéan v demokratické spolecnosti

Charakteristika SVP

Clovék a zZivotni prostiedi
Informacni a komunikaéni technologie

Integrace do vyuky Integrace do vyuky
Cesky jazyk a literatura Cesky jazyk a literatura
1. roénik Jazyk 1. ro¢nik Jazyk
Komunikacéni a slohové vychova 2. roénik Komunikac¢ni a slohova vychova
2. ro¢nik Komunikacni a slohova vychova Némecky jazyk
Némecky jazyk Rakousko a Svycarsko
1. roénik Osobni udaje Spolkova republika Némecko
Skola a plany do budoucna Ekonomika
Kulturni zivot Podnikatelsky zajem
Zivot ve méstd a na vesnici Management a marketing
Kulturni zivot 1. roénik Marketing- tvod
2. ro¢nik Slavné osobnosti a kulturni pamatky Marketing a trh
Rakousko a Svycarsko Ugetnictvi
Spolkova republika Némecko Praktické uctovani
Sdélovaci prostiedky, multimédia Prakticka cviCeni z uéetnictvi
Ekonomika 2. ro¢nik Seznameni s icetnim programem
1. ro¢nik Podnikani Matematika
Personalistika Prace s daty
2. ro¢nik Cenova politika Kombinatorika a pravdépodobnost
Podnikatelsky zameér Informacni a komunikacni technologie
Finan¢ni trh a penize 1. roénik Hardware a software
Pravo Textovy editor
1. ro¢nik Pracovni pravo Tabulkovy editor
2. roénik Obcanské pravo Graficky a prezentacni editor
Pravo Evropské unie 2. roénik Hardware a software

Management a marketing
1. roénik Marketing - avod
Distribuce

Textovy editor
Tabulkovy editor
Graficky a prezentacni editor

Rétorika
Typy vetejnych vystoupeni

Zaklady filosofie a etiky

2. ro¢nik Etika
Zaklady spolecenskych véd
1. roénik Clovék ve spole¢nosti

Clovék a Zivotni prostredi

Integrace do vyuky

Anglicky jazyk

2. roénik Realie

Ekonomika

2. roénik Realie

3. ro¢nik Redlie

Némecky jazyk

1. roénik Podnikani

2. ro¢nik Podnikatelsky zamér
Management a marketing

1. ro¢nik Vyrobek

Zaklady spolecenskych véd

2. ro¢nik CR, Evropa a soudoby svét

Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné uéilisté, Praha - Cakovice
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Podnikani Charakteristika Skoly

4 Charakteristika Skoly

Nazev Skoly Stredni odborna $kola a stfedni odborné ugili$té, Praha - Cakovice
Adresa Ke Stadionu 623, 196 00 Praha 9 - Cakovice
Nazev SVP Podnikani
od 1. 9. 2011 po¢inaje =~ Dosazené vzdélani Stredni vzdélani s maturitnim zkouskou
Platnost . - -
1. ro€nikem Délka studia v letech 2

Vzdélavaci program RVP 64-41-L/51 Podnikani

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: stitedni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Sttedni odborné §kola a Stiedni odborné uéili§té, Praha - Cakovice zahajilo vyuku dne 1.1.1998 slou¢enim SOS
a SOU v ramci optimalizace se Stfednim odbornym ucili§tém potravinaiskym v Praze - Hornich Pocernicich a
tak navazalo na bohatou dlouholetou tradici obou $kol. Obory vzdélavani 1ze z hlediska jejich profilace rozdélit
na gastronomické obory, obor nastavbového studia se zaméfenim na podnikani a obor ,,Chovatel cizokrajnych
zvitat", ktery SOS a SOU nabizi jako jedina $kola v CR.

Skola operativné reaguje na nejnovéjsi pozadavky trhu prace a tak od $kolniho roku 2002/2003 nabizi
gastronomické obory stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou (Kuchat, Cisnik). Ve $kolnim roce 2003/2004
oteviela SOS a SOU ve spolupraci s obchodnim fetézcem Globus obor stiedniho vzdélani s vyuénim listem
"Prodavac a vyrobce lahtidek". Pfimé napojeni na potencidlniho zaméstnavatele absolventti umoziuje jednodussi
profesni start ispé§nym absolventlim a pfinasi jim i vétsi jistotu budouciho uplatnéni, coz jisté vede k hlubsi
motivaci 0 zvoleny obor studia.

Vedeni skoly si uvédomuje, ze stfedni odborné skoly a zejména stiedni odborna ucilisté musi poskytovat i
moznost vzdélani pro prospéchové slabsi zaky a pro zaky vyzadujici zvlastni pééi (poruchy chovani, poruchy
uéeni, ADHD), a proto je ve vzd&lavaci nabidce SOS a SOU také dvoulety obor vzdélani s vyuénim listem
"Provoz spole¢ného stravovani". Tento obor je svou koncepci urcen piedevsim pro zaky, ktefi vyzaduji
specificky pfistup ze strany pedagogti a ktefi maji lepsi pfedpoklady vyniknout v praktické ¢asti vyuky nez v
casti teoretické.

SOS a SOU, Praha - Cakovice nabizi zakéim uceleny systém obori stfedniho vzdélavani s maturitni zkouskou,
sttedniho vzdélavani s vyu¢nim listem (dvouleté a tiileté obory) a obory nastavbového studia. Toto Cini Skolu
prostupnou pro vétsinu zaki, ktefi ke studiu nastoupi. Reditelka §koly ve spolupraci s predmétovymi komisemi
a vychovnym poradcem miZe v opodstatnénych piipadech rozhodnout o zméné oboru vzdélavani a to jak z
obort sttedniho vzdé€lani s vyucnim listem do obori stfedniho vzdélani s maturitou (dle studijnich vysledk a po
slozeni rozdilovych zkousek), tak i opaénym smérem a piipadné i z oboru tiiletého do dvouletého ¢i naopak (dle
studijnich vysledkt a po slozeni rozdilovych zkousek). Toto umoziuje vytvaret ve tfidach jednotlivych obort
vzdélavani pomérné stejnorodou skupinu zakt z hlediska jejich schopnosti a dovednosti a tim lze dosahovat i
lepsich vysledki pii vzdélavani. Jednim z dilezitych cilu skoly je i navySeni pfidané hodnoty vzdélani u zaku.
Pfesné umisténi zaka, do oboru vzdélavani, ktery svou naro¢nosti odpovida jeho schopnostem a dovednostem,
ale zaroven zaka nepodceiiuje, je jednou z hlavnich cest, ktera vede k tomuto cili.

Nemalou devizou SOS a SOU je snaha poskytnout zaktim i nadstandardni vzdélani, které presahuje ramec osnov
jednotlivych pfedmétt. Vedeni Skoly si uvédomuje, Ze v soucasné dobé¢, kdy je na trhu prace velka konkurence,
se jakékoliv rozsiteni kompetenci absolventil pozitivné projevi v jejich vétsi profesni flexibilité a tim i v rozsifeni
moznosti uplatnit se v dané profesi. Skola pravidelng& pro zaky piipravuje odborné kurzy (kurz studené kuchyné,
kurz vykrajovani zeleniny, barmansky kurz, someliérsky kurz ...) a exkurze do Spickovych gastronomickych
provozi a hotelii. Zaci se pod vedenim uéitelit OV pfipravuji na soutéze v riiznych profesnich dovednostech, ve
kterych dosahuji pravidelné velmi dobrych umisténi. Jednou z aktivit SOS a SOU, Praha — Cakovice, kterd je
svym rozsahem vyjimecna, je piiprava zahrani¢nich stazi pro zaky vSech obort vzdéldvani. Zahrani¢ni straze
jsou potadany v ramci programit EU Leonardo da Vinci a Tandem. Kazdoro¢né do zahranici vycestuje nékolik
desitek zakti §koly. Cilovymi destinacemi jsou zemé EU (Kypr, Anglie, Itélie, Belgie, Spanélsko, Dansko,
Némecko, Rakousku, Slovensko). Diky velkému poctu stazi ma realnou Sanci na vycestovani do zahranic¢i kazdy
74k skoly a tak se mozna ucast na zahrani¢nich stazich stavéa dalSim motivujicim prvkem k dosazeni co
nejlepsich vysledku jak v teoretickém vyucovani tak a to zejména, na odborném vycviku. Pobyt na zahrani¢ni
stazi pfinasi zakim mnoha pozitiva, ktera se odrazi v dalsim studiu, ale i v budoucnu pfi vstupu na trh prace.
Zaci si upevni a zlepsi jazykovou vybavenost, seznami se s novymi progresivnimi trendy ve zvoleném oboru a v
neposledni fad€ se nauci samostatné se orientovat v novém, kulturné a jazykove odlisném prostiedi. U mnoha
zakl (dosud v programu Leonardo da Vinci absolvovalo zahranicni staze témér 400 zaku Skoly), 1ze po navratu
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z delsiho pobytu v zahrani¢i pozorovat zdravy narlst sebevédomi a profesni hrdosti. Zanedbatelné neni ani
ziskani mezinarodné uznavanych doporuceni a certifikdtti od zahrani¢nich organizaci a programu Leonardo da
Vinci. Novinkou je také moznost ziskdni Europassu.

Pro absolventy viech oborii vzdélavani, které SOS a SOU nabizi, je v praxi nezbytna znalost ciziho jazyka
alespon na dobré odborné — konverza¢ni Grovni, a proto se vedeni $koly ve spolupraci s pfedmétovou komisi
snazi neustale zkvalitiovat vyuku cizich jazykt. Toto 1ze uskutecnovat nékolika zptisoby:

- Zkvalithovanim stavajici vyuky zavadénim novych progresivnich metod vyuky a zavadénim multimedialni
vyuky (v roce 2006 byly ve Skole zfizeny tii multimedidlni uc¢ebny, ucitelé maji k vyuce k dispozici notebooky

a prenosné dataprojektory).

- Zefektivnénim a zatraktivnénim vyuky zapojenim rodilych mluvéi do predem stanovenych ¢asti vyucovaci
hodiny (od roku 2003 na nasi Skolu pfijizd€ji v rdmci projektu Sokrates na dlouhodobou staz zahrani¢ni

studenti pedagogickych $kol jako, ktefi si pfipravuji ve spolupraci s kmenovymi uciteli anglického a

némeckého jazyka vlastni vstupy do vyucovacich jednotek, ti¢astni se se zaky i riznych mimoskolnich aktivit a
tim mobilizuji zaky k ¢astéj$imu pouzivani znalosti ciziho jazyka i v nemodelovych situacich mimo vyuku).

- Vyuka jazykt ptimo v cizojazy¢ném prostiedi (jiz bylo uvedeno: zahrani¢ni staze, vyménné pobyty). Jednim

z dtlezitych principt, kterym se fidi management $koly pfi svém rozhodovani v pedagogicko-vychovné oblasti
je pozitivni interakce mezi vyukou teoretickych pfedmét a odbornym vycvikem. Vzajemnd provazanost a
jednota spole¢né s dodrzovanim principu pfimétenosti v oblasti teoretické vyuky a odborného vycviku jsou
zakladnim kamenem pro tvorbu funkéniho, moderniho a atraktivniho celku — stfedni odborné $koly a stiedniho
odborného uciliste.

SOS a SOU, Praha — Cakovice klade velky diiraz na kvalitu odborného vycviku 24k viech obort vzdélani. Zaci
oboru ,,Chovatel cizokrajnych zvitat™ vykonavaji odborny vycvik v ZOO — Praha. Spoluprace $koly a prazské
zoologické zahrady byla vzdy velmi dobré a vytvaiela kvalitni zdzemi pro odbornou pfipravu zakd. Prubézna
spoluprace ucitelit OV a ucitelti odbornych predmétt vytvaii symbiotické spojeni, které se pozitivn€ projevuje v
propojeni teorie s praxi. V teoretickém a praktickém vyucovani jsou prubézné reflektovany nejnovéjsi poznatky z
oboru, obsah odbornych pfedmétd je v neustalém dynamickém vyvoji, ktery je umoznén kontaktem externich
vyuéujicich teoretickych piedméti a OV s praxi. Zaci se v pribéhu studia dostanou postupné diky prefazovacimu
planu na vSechna pracovisté v ZOO — Praha a ziskaji tak Siroké spektrum védomosti a dovednosti pfimo z
realnych a nezprostfedkovanych pracovnich situaci. Snaha vedeni $koly o co nejlepsi tiroveit OV tohoto oboru se
pozitivn€ odrazi v uspé$nosti absolventt pfi studiu na vysokych skolach a v jejich vysoké hodnot¢ na trhu prace.
Témto principiim je podfizena i organizace odborného vycviku gastronomickych obori. Odborny vycvik probiha
na smluvnich pracovistich a ve $kolni jidelné a skolnich kuchynich. Velkym piinosem je spoluprace s
poliklinikou "Bioregenea", s niz ma SOS a SOU uzavienu smlouvu o prondjmu odborného pracovisté. Zde zaci
pod vedenim uciteltt odborného vycviku poskytuji gastronomické sluzby (vydej obédli zaméstnanctim,
obcerstveni v teplé i studené kuchyni) a zaroven se u¢i vést samostatnou provozni jednotku, kde se vSe
uskute¢iiuje ve vlastni rezii. Zaci tak maji moznost seznamit se praci v riiznych typech provozoven a tim i ziiroéit
své poznatky ziskané v teoretické vyuce v realné praxi. Mnoho zakt, zejména obort sttedniho vzdélavani s
maturitni zkouSkou, absolvuje odborny vycvik ve $pickovych provozech hotelii. Diky t€émto smluvnim pracovisti
maji Zaci moznost seznamit se s nejmodernéj§imi gastronomickymi technologiemi a $pi¢kovymi technikami
obsluhy. Odbornici z téchto hoteltl jsou Skole i partnery pfi ptipraveé zavéreénych a maturitnich zkousek, coz ma
pozitivni vliv na jejich naroc¢nost, odbornou troven a prestiz.
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5 Ucebni plan

Skola Sttedni odborna $kola a Stfedni odborné ugili§té, Praha - Cakovice , Ke Stadionu 623, 196 00 Praha 9 -
Cakovice

Nazev SVP Podnikani

Platnost

od 1. 9. 2011 po€inaje 1. roénikem

Ucéebni plan roénikovy

Povinné predméty 1. roénik 2. roénik

Cesky jazyk a literatura 2+1 3 —
Cizi jazyk 3+2 2+3
Télesna vychova 2 2 4
Ekonomika 3 3
Pravo 2 2
Management a marketing 0+1 0+2
Ugetnictvi 3+1 3
Prakticka cvieni z Uéetnictvi (udebni praxe) - 2
Pisemna a elektronicka komunikace 2 2
Rétorika 1
Déjepis 0+2 1
Zaklady filosofie a etiky - 0+1
Zaklady spole¢enskych veéd 0+2 1
Matematika 3 0+3 -
Informaéni a komunikaéni technologie 0+2 1+1 —
u

Volitelné predméty
1. roénik

Délka studia v letech:

2.0

Cizi jazyk
Anglicky jazyk 5
Némecky jazyk 5

2. rocnik

Cizi jazyk
Anglicky jazyk 5
Némecky jazyk 5

Stredni odborna $kola a Stredni odborné uéili$té, Praha - Cakovice
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Podnikani

Vyuziti tydna

Vyuka dle rozpisu uciva 33 31
Kurz zaméfeny na ochranu ¢lovéka za 1

mimoradnych udalosti podle pokynu MSMT &j.

Prazdniny 13 13
Maturity 1 6
Odborna praxe 2

Akce $koly 1 1
Statni svatky 1 1

Celkem: 52 52

* Vyuka dle rozpisu uciva

Komentdi k uéebnimu planu
1. Cislo za znaménkem plus jsou disponibilni hodiny.
2. Cizi jazyk - Zdk si vybira z jazyka anglického a némeckého.

3. Ucebni plan je sestaven tak, aby u statni maturity umoziioval volbu z matematiky, informacnich a

komunikacnich technologii a zakladii spolecenskych ved.

Kurz zaméfeny na ochranu ¢lovéka za mimoiadnych udalosti podle pokynu MSMT &j.
12050/2003-22 ze dne 7. 3. 2003
Tematicky sportovné-turisticky kurz zaméieny na ochranu cloveka za mimoradnych udalosti

podle pokynu MSMT ¢. j.: 12050/2003-22 ze dne 7. 3. 2003

Odborna praxe

Odborna praxe probihd v druhém pololeti prvniho ro¢niku a je tedy hodnocena
na vysvédéeni ve druhém pololeti prvniho roéniku. Zaci si sami zvoli
pracovisté pro odbornou praxi v oboru, ktery absolvovali na SOU (maji v
tomto oboru vyucni list) nebo vykonaji odbornou praxi na smluvnim
pracovisti Skoly. Je jim stanoven pedagog, ktery zajisti fadnou piipravu,
prabéh a hodnoceni praxe na tomto pracovisti.

Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné uéilisté, Praha - Cakovice
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Ucebni osnovy

6 Ucebni osnovy

6.1 Jazykové vzdélavani a komunikace

6.1.1 Cesky jazyk a literatura

2+1 3

Pojeti vyuéovaciho predmétu

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdelavani: stiredni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Predmét Cesky jazyk a literatura tvoii neoddélitelnou soucast vseobecného vzdélavani a je zakladem rozvoje
vétsiny klicovych dovednosti a schopnosti, kterymi by mél byt zak vybaven pro zvladnuti vSech vyucovacich
predmétt. Vyrazné€ ovlivituje zacleniovani mladého ¢lovéka do spolecnosti a jeho dalsi osobni a profesni riist
jednak tim, Ze kultivuje jeho jazykovy projev a piispiva k rozvoji jeho komunikaénich dovednosti a schopnosti,
jednak tim, Ze ovliviiuje utvareni jeho hodnotové orientace a postoju, a to nejen v oblasti umélecké a kulturni, ale
1 v oblasti spolecenské a mezilidskeé.

Charakteristika predmétu

Predmét se sklada ze dvou, respektive tii oblasti, které se vzajemné dopliuji a podporuji. Jazykové vzdélavani
(jazyk a komunika¢ni vychova) rozvijeji komunika¢ni kompetenci a performanci zaka uci ho uzivat jazyka jako
prostfedku dorozumivani a mysleni. Podili se rovnéz na rozvoji socialni kompetence zaki. K plnéni tohoto cile
piispiva i literarni vychova a naopak literarni vzdélani a vychova, zvlasté prace s uméleckym textem, prohlubuji i
znalosti jazykové a kultivuji jazykovy projev zaka.

Vyucovani predmétu sméfuje k dovednosti a schopnosti mluvit a jednat s lidmi, kultivované se tstné i pisemné
vyjadrovat, pouzivat spisovného jazyka jako kodifikované spole¢enské normy, aplikovat ziskané poznatky,
pracovat s textem a informacemi. Pfi analyze literarnich textl se prezentuji a procvicuji nejen jazykové,
stylistické, literarn€historické a literarné teoretické poznatky zaka, ale i jeho komunika¢ni dovednosti a nacvicuje
se feCové chovani v riznych komunikaénich situacich.

Cile vzdélavani v oblasti citti, postoju, hodnot a preferenci

Zakladnim cilem pfedmétu je vychovat zaka ke sdélnému kultivovanému jazykovému projevu a podilet se na
rozvoji jeho duchovniho zivota. Vytvoreny systém kulturnich hodnot pomaha formovat postoje zaka a je
ochranou proti snadné manipulaci a intoleranci.

Strategie vyuky

Vyuka navazuje na védomosti a dovednosti zaka ze zakladni Skoly a rozviji je vzhledem ke spole¢enskému a
profesnimu zameéteni zéka. Tyto védomosti a dovednosti se prohlubuji, rozsifuji, posunuji na vyssi kvalitativni a
kvantitativni Groven. Literarni vzdélavani kromé cetby, rozboru a interpretace uméleckych deél ¢i jejich ukazek
prispiva k zakovu celkovému piehledu o klicovych momentech v Ceské a sveétové literarni historii. Krome
tradi¢nich metodickych postupii se vyucujici zaméfuje na rozbory nedostatkil ve vyjadfovani zaka i vef'ejnosti, na
problémové tkoly, situa¢ni komunikac¢ni hry, zpracovani projektovych tukold, praci s vybranou vrstvou slovni
zasoby. 74k je veden k individualnimu vyhledavani vhodnych namétli pro praci s textem v hodinach. Vyuka je
doplnéna navstévami filmovych ¢i divadelnich piedstaveni, spolecnou mimocitankovou ¢etbou a naslednou
besedou. U¢ivo je prohlubovano a upeviiovano exkurzemi do vybranych kulturnich zafizeni hlavniho mésta
(Narodni divadlo, Stavovské divadlo, Narodni muzeum, Strahovska knihovna, Vysehrad apod.).

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzd€lavaciho programu

- ucitel vytvari pfrilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakt k danému ukolu

- ucitel umoznuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti zaki

- uditel umoziiuje zaklim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti
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Ucebni osnovy

- ucitel zadava zaktm praktické ukoly pro upevnéni teoretickych poznatkt

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V kazdém ro¢niku se piSou dvé kontrolni slohové prace (podle vybéru uéitele bud’ obé skolni, nebo jedna skolni
a jedna domaci. Tyto kontrolni prace se pfipravuji soustavou cvi¢nych praci a diléich tkolt. Pribézné jsou
zafazovany i jiné druhy kontrolnich ¢innosti (diktaty, testy, eventualné dalsi formy). Pfi hodnoceni se klade
diraz na dovednost pracovat s textem, na dovednost vyhledat uzité umélecké prostfedky. Schopnost vyjadiovat
se souvisle a kulturné v ustnim i pisemném projevu. Hodnoti se znalost pravopisnych a tvaroslovnych jevi.
Hodnoceni 74kt je vyjadreno klasifikaci.

Pfinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat

- dominantni rozvijeni komunikativni kompetence v ramci priifezovych témat Clovék v demokratické
spole¢nosti, Clovék a svét prace,

- vyuzivani informacnich technologii pfi vytvafeni vystupu tematickych celkd (samostatné prace, vetejné
prezentace) v ostatnich prifezovych tématech,

- socidlni a personalni kompetence napf. pfi obhajeni vlastnich myslenek, sebehodnoceni, pfi praci v tymu,-
kompetence k uceni a pracovni kompetence pfi ziskavani informaci z riznych zdroji, pfi dal§im zpracovani
informaci, pfi zafazeni jevu do systému,

- kompetence k feseni problému pii autodidaktickych metodach, pii problémovém uceni,

- ob¢anské kompetence se rozvijeji napt. v kulturnim chovani a mluvé, zak si uvédomuje vlastni kulturni a
narodni identitu, pristupuje s aktivni toleranci k identité jiné kultury, tvofi si vlastni tisudek a diskutuje o ném s
druhymi.

Klicové kompetence
* Kompetence k celoZivotnimu uceni
* je motivovan k celozivotnimu uceni, pfekonava prekazky a je vytrvaly v zajmu ispésnosti
uceni
RVP byt motivovani k celoZivotnimu uceni, prekondvat prekdazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni

ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyhledava a vyuziva dostupné

moznosti a prostiedky k u¢eni, pomoc a podporu

RVP ziskavat, zpracovdvat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostiredky k uceni, pomoc a podporu

* uziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
RYP vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v prdaci i v zZivoté

¢ Kompetence vyuZivat prostiredky informacénich a komunikaénich technologii a
pracovat s informacemi

ziskava informace z otevienych zdrojt a dale je zpracovava

RVP ziskavat informace z otevienych zdrojii a ddle je zpracovavat

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

vazi si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci
RVPvazit si kulturnich hodnot a tradic viastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizact
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1. roénik

Ucebni osnovy

1. rocénik

2+1 tydng, P

Jazyk
Vysledky vzdélavani
Zak:
rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové
pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni

komunikac¢ni situaci
vysvétli zakonitosti vyvoje ¢estiny

fidi se zasadami spravné vyslovnosti

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ¢eského pravopisu

v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkd z tvaroslovi
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orientuje se v soustave jazykd

odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

uplatriuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadfovani

vyjadfuje se vécné spravne, jasné a srozumitelné

pouziva adekvatni slovni zasoby véetné pfislusné odborné
terminologie
nahradi bézné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem a naopak

Prafezova témata

Obc&an v demokratické spole€nosti rozlisuje
druhy vét a vétné ekvivalenty a vhodné je
vyuZiva v riznych komunikacénich situacich

Informacni a komunikaéni technologie
pracuje s odbornymi priru¢kami pracuje s
internetem

Komunikaéni a slohova vychova
Vysledky vzdélavani

Zak:
Fidi se zasadami spravné vyslovnosti

v pisemném projevu uplatriuje znalosti ¢eského pravopisu

orientuje se ve vystavbé textu

vyjadfuje se vécné spravng, jasné a srozumitelné

prednese kratky projev

nimi

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych
ptikladech slohovy utvar

vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni utvary

ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zakladnich Utvarech
odborného stylu, pfedevsim popisného a vykladového

zjistuje potfebné informace z dostupnych zdrojli, umi si je vybirat
a pristupovat k nim kriticky

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z
pfednasek a jinych vefejnych projevu

zaznamenava bibliografické udaje

piresahy do uéebnich blokii:

vystihne charakteristické znaky rlznych druh( textu a rozdily mezi

Ucivo
1. Jazyk
- obecné poznatky o jazyku
- pfibuznost jazyku, slovanskeé jazyky
- jazykové vrstvy
- jazykové pfirucky a prace s nimi
- prohlubovani u€iva pravopisu
- prohlubovani védomosti z tvaroslovi
- prohlubovani uciva syntaxe(zakladni principy vétné stavby — vétné
¢leny a vztahy, druhy vét podle postoje mluvéiho k vypovédi, véty
podle Clenitosti)

piesahy z uéebnich bloku:

Ucivo
2. Komunikaéni a slohova vychova
- vypravovani v prosté sdélovacim stylu, v uméleckém stylu (autor,
&tenar, vypravég, postavy),
- bézné informaéni postupy — zprava, oznameni, plakat, vizitka, logo-
projevy mluvené a psané, dialogické a monologické, verbaini a
neverbalni komunikace
- osobni korespondence (osobni dopis, pozdrav, blahoprani,
kondolence
- popis, charakteristika, liceni
- prakticky odborny styl, styl pfiru¢ek, navodl
- vyklad, odborny referat
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Prufezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti
formuluje a zddvodni svij nazor vystupuje
pred kolektivem

Literarni vychova
Vysledky vzdélavani
2ak:
« zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych sméru a
prisluSnych historickych obdobi
« zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro
prislusny umélecky smér i pro dal$i generace
« vyjadFi vlastni proZitky z recepce danych uméleckych dél
« samostatné vyhledava informace v této oblasti
* rozezna umeélecky text od neuméleckého

« vystihne charakteristické znaky raznych literarnich textt a rozdily

mezi nimi
« text interpretuje a debatuje o ném

 konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druhl a zanr(

 pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z literarni teorie
« orientuje se v nabidce kulturnich instituci

Prufezova témata

2. rocnik

piresahy do uéebnich bloku:

presahy do ucebnich bloku:

Ucebni osnovy

1. rocénik

pfesahy z ucebnich bloku:

Uéivo
3. Literarni vychova
- literatura jako druh uméni
- Ustni lidova slovesnost
- vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich historickych
souvislostech: - literatura starovéku
- literatura stfedovéku
- literatura renesance a humanismu
- literatura baroka
- literatura klasicismu a osvicenstvi
- narodni obrozeni
-literatura preromantismu a romantismu
- svétova realisticka literatura
- Ceska realisticka literatura
- generace majovcu
- generace lumirovcu a ruchovct
- Néarodni divadlo
- svétova literarni moderna na konci 19.st.

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

3 tydné, P

Jazyk
Vysledky vzdélavani
Zak:
rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové
pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni

komunika¢ni situaci
Fidi se zasadami spravné vyslovnosti

v pisemném projevu uplatriuje znalosti Eeského pravopisu

v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkud z tvaroslovi

pracuje s nejnovéjsimi normativnimi pfiru¢kami ¢eského jazyka

pouziva adekvatni slovni zasoby véetné pfislusné odborné
terminologie
odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny

orientuje se v soustave jazykl

nahradi bézné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem a naopak

Prufezova témata

piresahy do ucebnich bloku:

Ucivo
1.Jazyk
- pfejimani slov z cizich jazykd
- dGvody prejimani v riznych historickych dobach
- sklofiovani cizich slov
- slovni zasoba, vyznam slova a jeho obmény, expresivita slov,
frazeologie
- homonyma, synonyma, antonyma
- metafora, metonymie
- syntax souvéti, interpunkce
- komplexni jazykové rozbory
- procvicovani uciva pravopisu, tvaroslovi, syntaxe, lexikologie,
sémantiky
- spisovné a nespisovné Utvary Eeského jazyka

pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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2. roénik
Komunikaéni a slohova vychova
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 2. Komunika¢ni a slohova vychova
« orientuje se ve vystavbé textu - publicistika (zpravodajské, Gvahové a umélecké utvary publicistiky)

- Uvaha, recenze, fejeton, reportaz
- administrativni styl (Ufedni dopis, formula¥, Zivotopis)
- dal$i utvary komunikace s institucemi

uplatriuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadfovani

vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stanoviska

ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a vhodné
formulovat odpoveédi

vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova,
vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat)

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

prednese kratky projev

vystihne charakteristické znaky riiznych druht textu a rozdily mezi
nimi

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych
prikladech slohovy utvar

sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni Utvary (zprava,
reportaz, pozvanka, nabidka ...)

odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zakladnich utvarech
odborného stylu, pfedevsim popisného a vykladového

zjistuje potfebné informace z dostupnych zdroja, umi si je vybirat
a pfistupovat k nim kriticky

pouziva kliovych slov pfi vyhledavani informacnich pramenud

samostatné zpracovava informace

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z
pfednasek a jinych vefejnych projevu
ma prehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti

ma prfehled o knihovnach a jejich sluzbach

posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu

sestavi zakladni projevy administrativniho stylu

ma pfehled o slohovych postupech uméleckého stylu

vypracuje anotaci
Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Obc&an v demokratické spolecnosti sestavi
Jjednoduché zpravodajské utvary formuluje
své néazory v jednoduchych tvahovych
utvarech publicistiky vhodné argumentuje
kriticky posoudi a interpretuje ucinky textu
rozli$uje subjektivni a objektivni sdéleni
vyuziva vlastni zkusenosti pri tvorbé textu,
svych poznatku o jazyce a stylu ke
gramaticky a vécné spravnému pisemnému
projevu a k tvorivé praci s textem na zakladé
svych dispozic a zajmi rozlisi typické
prostredky odborného stylu rozumi
terminologii a umi ji adekvatné vyuZivat pri
recepci i produkci textu-se zapojuje do
diskuse, fidi ji, vyuZiva zasad komunikace a
pravidel dialogu, orientuje se v daném
tématu vyvaruje se uzivani frazi a stalého
opakovani nadbyte¢nych slov a rusivych
gest

Informacni a komunikaéni technologie
dovede pouZivat od bornou literaturu
zaznamena bibliografické daje sestavi
odborny vyklad (odborny referat) dle svych
dispozic a z&jmu
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2. ro¢nik

Literarni vychova

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 3. Literarni vychova
« zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych sméra a - Ceska moderna
prisluSnych historickych obdobi - generace anarchistickych buficd
« zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro - valka v literatufe
prislusny umélecky smér i pro dalSi generace - moderni umélecké sméry v 1. poloviné 20. stoleti
« vyjadri vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél - Ceska mezivalecna poezie, préza a drama
+ samostatné vyhledava informace v této oblasti - svétova literatura po roce 1945

- vyvoj Ceskeé literatury po roce 1945 (vyvojové tendence v

* rozezna umeélecky text od neuméleckého S
poezii,préze, dramatu)

« vystihne charakteristické znaky rliznych literarnich textd a rozdily
mezi nimi

« text interpretuje a debatuje o ném

« konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druht a zanrl

 pfi rozboru textu uplatfiuje znalosti z literarni teorie

« orientuje se v nabidce kulturnich instituci

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

6.1.2 Anglicky jazyk

243 3+2

Pojeti vyuéovaciho predmétu

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdelavani: stiredni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium Obecny cil vyucovaciho

pfedmétu:

Predmét anglicky jazyk je soucasti jazykového vzdélani zakt. Navazuje na znalosti a dovednosti zaki ze
zakladni skoly, které prohlubuje a systematizuje. Vyznamné prispiva k pochopeni odborné terminologie uzivané
v dalsich pfedmétech. Anglicky jazyk poskytuje zakiim vybrané poznatky o svété, uéi je toleranci k hodnotam
jinych narodu, rozviji jejich schopnost ucit se po cely zivot. Soucasné vede zaky k pochopeni globalnich
problémi svéta a moznosti jejich feSeni v souladu se zdsadami multikulturni spole¢nosti.

Charakteristika uciva:

U¢ivo predmétu anglického jazyka je odvozeno z jazykového, psychologického a spolecensko-védniho a
odborného vzdelavani. U¢ivo je rozdéleno do dvou ro¢nikd. V prvnim ro¢niku si Zaci sjednoti zaklady
anglického jazyka dosazenych v pfedchozim vzdélavani. Prohloubi si znalosti a dovednosti komunikace v oblasti
mezilidskych vztaht (rodina, bydleni, volny ¢as atd.), zakladni terminologie oboru podnikani. Ve druhém
ro¢niku si zak prohlubuje znalosti a dovednosti komunikace v odborné terminologii, v kazdodennich situacich a
rysuje své postoje k hodnotam naseho naroda a ostatnich narodu.

Diiraz se klade na vSeobecny rozhled a schopnost orientace zéka v odborné terminologii a zvladani kazdodennich
situaci v cizim jazyce v komunikativni a pisemné forme.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postojd, hodnot a preferenci:

Vyuka sméfuje k tomu, aby zak:

- porozumél postaveni jedince ve spolecnosti,

- si uvédomoval nezbytnost znalosti ciziho jazyka v soucasné multikulturni spolecnosti,

- byl tolerantni k postojim a nazortim jinych narodu a narodnostnich mensin v na§em staté,- mél pozitivni vztah
k zivotu, lasce, partnerstvi a spolupraci jedinct i narodt, - mél motivaci k celozivotnimu vzdélavani v cizich
jazycich.
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Strategie vyuky:

Teoreticka vyuka je vhodné doplnéna praktickymi cvi¢enimi — pfedevsim konverzaci a poslechovymi cvi¢enimi.

Diraz je kladen na samostatnost pfi feSeni tkold, vyuzivani riznych informacnich zdrojl, vyuziti Zivotnich

zkuSenosti zak a regiondlnich podminek. U¢ivo je prohlubovano a pii odbornych pracovnich stazich v zahranici

zéci uplatiuji své ziskané znalosti a dovednosti. Dulezitou soucasti vyuky anglického jazyka je tvorba

zakovskych projektt a tymova prace.

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakd k danému tukolu

- u¢itel umoznuje diferencované vykony podle individudlnich schopnosti zaka

- ucitel umoziuje zaktim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti- ucitel zadava zaktim
praktické tkoly pro upevnéni teoretickych poznatkl

Hodnoceni vysledki vzdélavani:

Pii hodnoceni zaku se klade diraz na:

- aktivitu zakd pfi vyu€ovani,

- schopnost porozumét rodilym mluvéim,

- dovednost pracovat s cizojazy¢nym textem - s odbornym textem ¢i textem béznych Zivotnich situaci,-
schopnost vypliovat dotazniky, zaujmout postoj k pfiméfené naroénému problému, - schopnost vyjadrovat se
souvisle a diskutovat na dané téma.

Pfinos predmétu k rozvoji kli€ovych kompetenci:

Anglicky jazyk se podili zejména na rozvoji kli¢ovych kompetenci

- k u€eni (prace s cizojazy¢nym textem, ¢tenarska gramotnost, vyhledavani a zpracovani informaci z rtiznych
zdroji),

- k feSeni problémi (uméni vyuziti zkusenosti, tymova prace, uméni aplikovat vlastni nazor),

- komunikativnich (srozumitelné, jasné a jazykové spravné formulace, nezbytnost tymové spoluprace),

- personalnich a socialnich (odpovédnost a svédomitost pii plnéni tikoli, vazit si vlastni osobnosti a druhych,
dopad vlastniho jednani na vysledek tymu, propagace zdravého Zivotniho stylu, utvafeni vlastnich postoja ke
spolecenskym problémiim — drogy, alkohol, uplatnéni na trhu prace atd.) - obCanskych (chapat spolupraci mezi
lidmi a narody),

- vyuzivat prostiedky informacni a komunikacni technologie.

Pfinos pfedmétu k aplikaci prifezovych témat:

- ¢lovek a spolecnost (nosné téma obou ro¢nikti — postoje k sob€ samému a celé spolecnosti, problémiim
osobnich, nasi zem¢ a ostatnich narodi),

- kazdodenni situace (zvladat situace bézného Zivota v zahrani¢i — nakupovani, navstéva 1ékare, navstéva
restaurace, napsani a poslani dopisu, schopnost podat zakladni informace o Ceské republice a anglicky
mluvicich zemich, atd),

- odborna terminologie (cizojazy¢na znalost v daném oboru, orientace v oboru podnikani)

- informac¢ni a komunikac¢ni technologie (vyuziti dovednosti a znalosti prace s pocitacem pfi zpracovani
pisemnosti a prezentace, pii vyhledavani informaci, pti ovétovani znalosti e-learningu).

Klicové kompetence
¢ Kompetence k celoZivotnimu uceni
* zna moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
RVP znat moznosti svého dalsiho vzdéldvani, zejména v oboru a povolani

* ovlada rizné metody uceni a uziva osobni strategie uceni, umi si vytvofit vhodny studijni
rezim a podminky
RVP oviddat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny

studijni rezim a podminky

* je motivovan k celozivotnimu uceni, pfekonava piekazky a je vytrvaly v zajmu Gspésnosti
uceni
RVP byt motivovani k celozZivotnimu uceni, prekondvat prekazky a byt vytrvali v zdjmu

uspésnosti ucent
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ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyhledava a vyuziva dostupné

moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a podporu

RVP ziskavat, zpracovdvat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuZivat
dostupné moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a podporu

uziva ke svému uceni riizné informac¢ni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané

znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté

RYPyyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté

sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cilti svého u€eni, pfijima hodnoceni vysledkt svého

uceni od jinych lidi

RVP sledovat a hodnotit pokrok pri dosahovani cilii svého uceni, prijimat hodnoceni
vysledkii svého uceni od jinych lidi

Komunikativni kompetence

vyjadiuje se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i

psanych, vhodné se prezentuje, zpracovava souvislé, obsahove i stylisticky narocnéjsi texty

RVPyyjadiovat se primérené ucelu jedndani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky
narocnéjsi texty

vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje istné i pisemné a

zpisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reaguje na projevy druhych lidi

RVPvést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje ustné i pisemné
a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tidaje z texti a projevu jinych lidi

(pfednasek, diskusi, porad apod.)

RVP zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a udaje z textii a projevii jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)

zvlada komunikaci v jednom v cizim jazyce pii bézné komunikaci v cizojazyéném prostiedi

RVP zvlddat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pri bézné komunikaci v
cizojazycném prostiedi

uziva cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci (napt. zvlada odbornou terminologii a

pracovni pokyny, orientuje se v jednodussim odborném textu)

RYP vyuzivat cizi jazyk pro zdkladni pracovni komunikaci (napr. zvladat odbornou
terminologii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném textu)

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, ptispiva k uplatiiovani hodnot

demokracie

RVP dodrzovat zdkony, respektovat prdava a osobnost druhych lidi, prispivat k uplatiiovani
hodnot demokracie

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu RVP
jednat odpovédne, samostatné a iniciativné nejen ve viastnim, ale i ve verejném zdjmu

uznava rozdily mezi hodnotovymi systémy rtiznych ndbozenskych nebo etnickych skupin a

potiebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

RVPwzndvat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych naboZenskych nebo etnickych
skupin a potiebu vzdajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

zajima se o politické a spoleenské déni u nas i ve svété a je schopen kriticky pfistupovat k

realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor

RVP zajimat se o politické a spolecenské deni u nas i ve svété a byt schopni kriticky
pristupovat k realite, vytvaret si vlastni argumenty podloZeny nazor

chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje; uvédomuje si odpoveédnost za vlastni zivot a spoluodpoveédnost pii zabezpecovani
ochrany zivota a zdravi ostatnich
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Podnikani

RVP chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro clovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje; uvedomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovednost

pri zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

* vazi si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci
RVPvazit si kulturnich hodnot a tradic vilastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych

Ucebni osnovy

civilizaci
1. roénik
2+3 tydng, V
Gramatickeé jevy
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 1. Gramatické jevy

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Realie
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 2. Redlie
+ porozumi Skolnim a pracovnim pokynim - ja alidé v mém okoli

porozumi $kolnim a pracovnim pokyndm r
- . T P ,vyjadfovani zaporu
rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

pFi pohovorech, na které je pripraven, klade vhodné otazky a - Cislovky — 1000, nasobné, Cetnost
reaguje na dotazy tazatele - pfedlozky
vyfesi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v - rozkazovaci zpisob

cizojazyéném prostiedi

ovéfi si i sdéli ziskané informace pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odli$nosti
zvukové podoby jazyka

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého
studijniho oboru

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématdm osobniho Zivota a k
tématim z oblasti zaméfeni studijniho oboru

- bydleni, mdj domov
) ) - nakupovani, sluzby, oble¢eni
prelozi text a pouZiva slovniky i elektronické - volny &as

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otazky a - komunikace, cestovani
reaguje na dotazy tazatele

vyfesi vétsinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v
cizojazyéném prostiedi

ovéfi si i sdéli ziskané informace pisemné

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odli$nosti
zvukové podoby jazyka

pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého
studijniho oboru

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématdm osobniho Zivota a k
tématim z oblasti zaméfeni studijniho oboru
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- pfitomny &as prosty a prubéhovy, budouci ¢as, minuly ¢as
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- stupfiovani pfidavnych jmen, srovnavani
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Prufezova témata

Gramatickeé jevy

Vysledky vzdélavani
2ak:
« Cte s porozuménim vécné i jazykové pfiméfené texty, orientuje se
Vv textu
sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté nebo
prectené
vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popise své pocity

sdéli a zdlvodni sv(j nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvofi text o udalostech a zazitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis
vyjadfi pisemné svUj nazor na text

vyméniuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich
hovorech

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdéleni

uplatfiuje rizné techniky éteni textu

uplatiiuje zakladni zpusoby tvofeni slov v jazyce
« domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace

Prafezova témata

Realie
Vysledky vzdélavani

Zak:

« Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty, orientuje se

v textu
sdéli obsah, hlavni myslenky ¢&i informace vyslechnuté nebo
prectené
vypravi jednoduché piibéhy, zazitky, popise své pocity

sdéli a zdtvodni svudj nazor

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,

zformuluje vlastni mySlenky a vytvofi text o udalostech a zazitcich

v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis

 vyjadri pisemné svij nazor na text

« vyménfiuje si informace, které jsou bézné pfi neformalinich
hovorech

* pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud
nezachyti pfesné vyznam sdéleni

« uplatiiuje rizné techniky étenf textu

« uplatiiuje zakladni zpusoby tvofeni slov v jazyce

« domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace

Prafezova témata

piresahy do ucebnich bloku:

piresahy do uéebnich blokii:

piresahy do ucebnich bloku:

Ucebni osnovy

1. ro¢nik

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucivo
3. Gramatickeé jevy
- neustalé procvi€ovani probranych gramatickych jev(
- predpfitomny ¢as prosty a prab&hovy, pfedminuly ¢as prosty a
prabéhovy
- tvofeni a stupfiovani pfislovci
- uziti kondicionall
- vyjadreni prani
- trpny rod
- vyjadreni pocitatelnosti a nepocitatelnosti
- Cislovky — data, letopocty

piesahy z uéebnich bloku:

Uéivo
4. Redlie

- ekonomie, reklama, marketing, podnikani
-cestovani, zpusoby komunikace

pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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2. rocnik

Ucebni osnovy

2. rocnik

3+2 tydng, V

Gramatickeé jevy
Vysledky vzdélavani
Zak:

* rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim rodilych
mluvéich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu
odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zplsobu
tvoreni
prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na
jednoduché dotazy publika
dokaze experimentovat, zkouSet a hledat zpUsoby vyjadreni
srozumitelné pro posluchace
zapoji se do hovoru bez pfipravy

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje
informaci dalSim lidem
zaznamena vzkazy volajicich

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby

frekventované situace tykajici se pracovni ¢innosti
Prifezova témata

Realie
Vysledky vzdélavani
Zak:
* rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim rodilych
mluvéich prona$enym ve standardnim hovorovém tempu

tvoreni

prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na
jednoduché dotazy publika

dokaze experimentovat, zkouSet a hledat zpGsoby vyjadfeni
srozumitelné pro posluchace

zapoji se do hovoru bez pfipravy

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje
informaci dal$im lidem
zaznamena vzkazy volajicich

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby

frekventované situace tykajici se pracovni €innosti
Prifezova témata

feSi pohotové a vhodné standardni feGové situace i jednoduché a

piresahy do uéebnich blokii:

odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu a zplisobu

feSi pohotové a vhodné standardni feGové situace i jednoduché a

piesahy do uéebnich blokii:

Ucivo
1. Gramatickeé jevy
- neustalé procvi€ovani probranych gramatickych jev(
- pfedpfitomny ¢as prosty a prabéhovy, predminuly ¢as prosty a
prubéhovy
- tvofeni a stupfiovani pfislovci
- uziti kondicionall
- vyjadreni prani
- trpny rod
- vyjadreni pocitatelnosti a nepocitatelnosti
- Gislovky — data, letopocty

piesahy z uéebnich bloku:

Uéivo
2. Redlie

- ekonomie, reklama, marketing, podnikani
-cestovani, zpusoby komunikace

piesahy z uéebnich bloku:
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Podnikani Ucebni osnovy

2. roénik
Gramatickeé jevy
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 3. Gramatické jevy
+ nalezne v promluvé hlavni a vedlej$i myslenky a dilezité - neustalé prohlubovani probranych gramatickych jevd v souladu
informace pozadavky Evropského jazykového portofilia- uziti infinitivu a
- vyjadiuje se téméf bezchybné v béznych, predvidatelnych gerundia )
situacich Zvukova stranka jazyka
« vyhleda, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta tykajicise = -V prubéhu celého studia Zak procviCuje dle poslechu a konverzace
studovaného oboru reprodukci spravné vyslovnosti
« zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se Slovni zasoba
znamého tématu - v pribéhu celého studia si Zak osvoji cca 2000 lexikalnich
« vypIni jednoduchy neznamy formular jednotek- seznami se s rozdily ve slovni zasobé rliznych zemi

Graficka stranka, pravopis

- zak zvlada pravopis i grafickou Upravu zakladnich formalnich
textd(osobni dopis, obchodni dopis, strukturovany Zivotopis,
dotaznik, atd.)

komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruht, zejména v rutinnich situacich kazdodenniho
Zivota, a vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych myslenek

pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatk( studijniho
oboru, a toi z jinych vyu€ovacich pfedmétd, a uplatriuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé

uplatfiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika

danych zemi
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Realie
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 4. Redlie
« prokazuje znalosti prostfedi zemi dané jazykové oblasti z pohledu - Ceska republika
zemépisného, demografického, hospodarského, politického a - Praha
kulturniho atp. - zdravotni péce, nemoci, prevence
+ nalezne v promluvé hlavni a vedlej§i myslenky a dulezité - Skola a plany do budoucna
informace - korespondence, Zivotopis
« vyjadfuje se témér bezchybné v béZnych, pfedvidatelnych - cestovani, turismus
situacich

vyhledd, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru

zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se
znamého tématu

vypIni jednoduchy neznamy formular

komunikuje s jistou mirou sebedtvéry a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu v€etné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruh(, zejména v rutinnich situacich kazdodenniho
Zivota, a vlastnich zalib

pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych myslenek

pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci

prokazuije faktické znalosti pfedevs$im o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatk( studijniho
oboru, a toi z jinych vyucovacich predmétl, a uplatiiuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé

uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi

Prifezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Clovék a Zivotni prostredi

- popiSe zdravy a nezdravy Zivotni styl
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Ucebni osnovy

6.1.3 Némecky jazyk

3+2 2+3

Pojeti vyucovaciho predmétu

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: sttedni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Predmét némecky jazyk je soucasti jazykového vzdélani zakt. Vyuka ciziho jazyka ma cil vzdélavaci a hlavné
komunikativni. Zaci jsou vedeni k ziskani kli¢ovych jazykovych kompetenci a aktivni G&asti v pfimé i nepiimé
komunikaci. Vyuka navazuje na znalosti a dovednosti zaki z pfedchoziho vzdélavani, které prohlubuje a
systematizuje. Vyznamné ptispiva k pochopeni odborné terminologie uzivané v dalsich pfedmétech. Némecky
jazyk poskytuje zakiim vybrané poznatky o svéte, uci je toleranci k hodnotam jinych narod, rozviji jejich
schopnost ucit se po cely zivot. Soucasné vede zaky k pochopeni globalnich problémi svéta a moznosti jejich
feSeni v souladu se zdsadami multikulturni spole¢nosti.

Charakteristika uciva

Cizi jazyk rozviji komunikativni dovednosti zakti v daném jazyce na urovni pokrocilych. Obsahem vyuky je
rozvijeni feCovych dovednosti a to jak receptivnich, tak produktivnich, osvojeni jazykovych prostiedku a ziskani
poznatki z oblasti realii zemi, v nichz se mluvi danym jazykem. U¢ivo pfedmétu némeckého jazyka je odvozeno
z jazykového, psychologického a spolecensko-védniho a odborného vzdélavani. Ucivo je rozdéleno do Ctyf
ro¢nikt. V prvnim roéniku si zaci sjednoti zaklady némeckého jazyka dosazenych v ptedchozim vzdélavani.
Prohloubi si znalosti a dovednosti komunikace v oblasti mezilidskych vztahd (rodina, bydleni). Ve dalSich
roc¢nicich si zak prohlubuje znalosti a dovednosti komunikace v odborné terminologii, v kazdodennich situacich.
Dtiraz se klade na vSeobecny rozhled a schopnost orientace zaka v odborné terminologii a zvladani kazdodennich
situaci v cizim jazyce v komunikativni a pisemné forme.

Cile vzdélavani v oblasti citti, postoju, hodnot a preferenci:

Vyuka sméfuje k tomu, aby zak:

- porozumé¢l postaveni jedince ve spole¢nosti,

- si uvédomoval nezbytnost znalosti ciziho jazyka v sou¢asné multikulturni spole¢nosti,

- byl tolerantni k postojum a nazorim jinych narodd a narodnostnich mens$in v naSem staté,- mél pozitivni vztah
k zivotu, lasce, partnerstvi a spolupraci jedinct i narodd, - mél motivaci k celozivotnimu vzdélavani v cizich
jazycich.

Strategie vyuky

Vzdélavani v cizim jazyce navazuje na uroven jazykovych znalosti A2 Spolecného evropského referenéniho
ramce ziskanou na zakladni skole, prohlubuje a rozsifuje komunikativni jazykové kompetence zaka a vede k
osvojeni ciziho jazyka na Grovni B1 Spole¢ného evropského referenéniho ramce. Teoreticka vyuka je vhodné
doplnéna praktickymi cvicenimi — pfedevsim konverzaci. Diraz je kladen na vyuziti Zivotnich zkuSenosti zaka
a regionalnich podminek.

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzd€lavaciho programu

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakt k danému ukolu

- ucitel umoznuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti zaka

- ucitel umoznuje zakiim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti

- ucitel zadava zakim praktické ukoly pro upevnéni teoretickych poznatkt

Hodnoceni vysledka zakt

Hodnoceni 74kt je v souladu s klasifika¢nim fadem Skoly.
Pfi hodnoceni zaki se klade diiraz na:

- aktivitu zakl pfi vyucovani,

- schopnost porozumét rodilym mluvcim,
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- dovednost pracovat s cizojazy¢nym textem - s odbornym textem ¢i textem b&znych zivotnich situaci.

Pfinos predmétu k rozvoji kli€ovych kompetenci:

Neémecky jazyk se podili zejména na rozvoji klicovych kompetenci

- k u€eni (prace s cizojazyCnym textem, ¢tenai'ska gramotnost, vyhledavani a zpracovani informaci z riznych
zdroji),

- k feSeni problému (umeéni vyuziti zkuSenosti),

- komunikativnich (srozumitelné, jasné a jazykové spravné formulace, nezbytnost tymové spoluprace),

- personalnich a socialnich (odpovédnost a svédomitost pii plnéni tkold, vazit si vlastni osobnosti a druhych
dopad vlastniho jednani na vysledek tymu, propagace zdravého zivotniho stylu, utvateni vlastnich postoja ke
spole¢enskym problémtim — drogy, alkohol, uplatnéni na trhu prace atd.) - ob&anskych (chapat spolupraci
mezi lidmi a narody),

- vyuzivat prostfedky informaéni a komunikacni technologie.

Ptinos pfedmétu k aplikaci prifezovych témat:

- ob¢an v demokratické spolecnosti (nosné téma vSech ro¢nikti — osobni postoj a postoj ke spolec¢nosti nasi
zem¢ a némecky mluvicich zemi),

- Clovek a svét prace (zvladat situace bézného Zivota v zahrani¢i — nakupovani, navstéva 1ékate, navstéva
restaurace, schopnost podat zakladni informace o Ceské republice atd., cizojazyéna znalost v daném oboru) -
informacéni a komunikacni technologie (vyuziti dovednosti a znalosti prace s pocitatem pfi zpracovani
pisemnosti a prezentace, pii vyhledavani informaci)

1. roénik

Ucebni osnovy

3+2 tydng, V

Osobni udaje

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1. Osobni Gdaje, seznamovani:
+ porozumi Skolnim a pracovnim pokynim - osobni zajmena,

- sloveso BYT, MIT,- urgité a neurdité ¢leny, -

« vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v . -
pfitomny €as sloves.

cizojazyéném prostredi
« vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje
zakladni zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje odli$nosti
zvukové podoby jazyka
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- osobni postoj a postoj ke spole¢nosti nasi
zemé a némecky mluvicich zemi

Svét prace, rodina

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 2. Svét prace, rodina:
- vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématiim osobniho Zivota a k - skloriovani podstatnych jmen se ¢lenem,
tématim z oblasti zaméfeni studijniho oboru - nazvy jednotlivych profesi,- clenové rodiny, -

zapor ve vété.

Prifezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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Podnikani Ucebni osnovy

1. roénik
Jidlo a stravovani
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 3. Jidlo a stravovani:
« pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze svého - nepravidelna slovesa v pfitomném Case,
studijniho oboru - rozkazovaci zpUsob,

- ndzvy potravin, jidel a napoju,- uziti predlozek.

Prufezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Dam a bydleni

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 4. Dum a bydleni:
« pronese jednoduse zformulovany monolog pfed publikem - vyskytova vazba,

- mnozné cislo podstatnych jmen,
- vybaveni domacnosti,- uréovani ¢asu,
- uZiti pfedlozek.

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Nakupy a obchody

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 5. Nakupy a obchody:
« pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otazky a - vyjadfovani mnozstvi,
reaguje na dotazy tazatele - ceny,
« vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou odehrat v - uziti modalnich sloves,- ukazovaci zajmena.

cizojazyéném prostiedi

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Volny ¢as a zajmy

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 6. Volny ¢as a zajmy:
* rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni - zvratna slovesa,

+ vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlim osobniho Zivota a k - slovesa s odluditelnymi predponami,- Easové ldaje.

tématim z oblasti zaméfeni studijniho oboru

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:
Cestovani
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 6. Cestovani
+ pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem - stupfiovani pfidavnych jmen,

- zemépisné Udaje,

- pouziti pfedloZek s geografickymi nazvy,- soufadici
spojky.

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

* vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématdm osobniho Zivota a k
tématdm z oblasti zaméfeni studijniho oboru
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Uzivani minulych ¢éast

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 8. Uzivani minulych ¢asu:
+ porozumi $kolnim a pracovnim pokyntim - minuly Cas sloves,

- tvary préterita,- tvary perfekta,
- neurcity podmét.

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otazky a
reaguje na dotazy tazatele

vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématim osobniho Zivota a k
tématim z oblasti zaméfeni studijniho oboru

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Clovék a zdravi, nemoci

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 1. Clovék a zdravi, nemoci:
« vypravi jednoduché piibéhy, zazitky, popise své pocity - slovosled vedlejsi véty,- podfadici spojky,

oo — X - slovosled v souvéti.
* pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené informace, pokud

nezachyti pfesné vyznam sdéleni
« domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Skola a plany do budoucna

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 2. Plany do budoucna, $kola:
« &te s porozuménim vécné i jazykové pfiméfené texty, orientuje se - slovesné vazby a pfedlozkové vazby,
V textu - vyjadreni zaméru a pland,- budouci ¢as sloves,
« vypravi jednoduché piib&hy, zazitky, popise své pocity - zajmenna pfislovce.

sdéli a zdGvodni svij nazor

zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z textu,
zformuluje vlastni myslenky a vytvofi text o udalostech a zazitcich
v podobé popisu, sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis
vyménuje si informace, které jsou bézné pfi neformalinich
hovorech

uplatriuje zakladni zpusoby tvoreni slov v jazyce

» domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne informace

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Obc&an v demokratické spole€nosti

- osobni postoj a postoj ke spole¢nosti nasi
zemé a némecky mluvicich zemi
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Podnikani Ucebni osnovy

1. roénik
Kulturni zivot
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 3. Kulturni Zivot:
+ preloZi text a pouziva slovniky i elektronické - opakovani zékladnich ¢asu tvofeni otazek,
» vymériuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich . poraqe’k S'°}’ ve yete, . . o .
hovorech - souveti soufadné a podradné,- dalsi typy vedlejSich vét.
» oveéfi si i sdéli ziskané informace pisemné
« domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Obc¢an v demokratické spolecnosti
- osobni postoj a postoj ke spole¢nosti nasi
zemé a némecky mluvicich zemi
Moda a obleceni
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 4. Méda a oblegeni :
+ sdéli obsah, hlavni myslenky ¢&i informace vyslechnuté nebo - vyjadfovani mnozstvi,
prectené - moznosti zaporu ve vété,
+ sdéli a zduvodni svlj nazor - neurcita zajmena,
« vyméfiuje si informace, které jsou b&zné pfi neformalnich - §}<Ioﬁovéni pfidavnych jmen po €lenu ur¢itém a neurcitém,- tazaci
hovorech zajmena.
« domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne informace
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Praha
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 5. Praha:
« &te s porozumé&nim vécné i jazykové pfiméfené texty, orientuje se - opakovani pfedlozek,
v textu - fadové Cislovky,
« vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popise své pocity - datum, letopocet,- smérova pfislovce,
« vymeéniuje si informace, které jsou bézné pfi neformalnich - orientace ve méste.
hovorech
« domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:
Zivot ve mésté a na vesnici
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 6. Zivot ve mésté a na vesnici:
+ sdé&li obsah, hlavni myslenky ¢&i informace vyslechnuté nebo - opakovani ¢asovani sloves,
prectené - opakovani modalnich sloves, dalSi jejich pouziti,
+ vypravi jednoduché piib&hy, zazitky, popise své pocity - zavisly infinitiv na podstatné a pfidavném jméné,- zavisly infinitiv na
« uplatfiuje rizné techniky cteni textu slovese

domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne informace

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- osobni postoj a postoj ke spole¢nosti nasi
zemé a némecky mluvicich zemi
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Podnikani Ucebni osnovy

2. rocnik

2+3 tydng, V

Slavné osobnosti a kulturni pamatky

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1. Slavné osobnosti a kulturni pamatky :
+ odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu a zplisobu - procvieni zvratnych sloves,
tvofeni - pouziti rozkazu,- pfedlozky s 2.padem, -
« zapoji se do hovoru bez pfipravy vespolné zajmeno.

fe$i pohotové a vhodné standardni feCové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se pracovni ¢innosti

Prufezova témata piresahy do uéebnich blok: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Obc¢an v demokratické spolecnosti

- osobni postoj a postoj ke spole¢nosti nasi
zemé a némecky mluvicich zemi

Svét sportu
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 2. Svét sportu:
+ rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim rodilych - dalsi uziti asovych udajd,
mluvé&ich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu - nepfima otazka,
« odhaduje vyznam neznamych vyraz(i podle kontextu a zplisobu - dal$i typy vedlejSich vét,- vztazné véty.
tvoreni

« dokaze experimentovat, zkouSet a hledat zpusoby vyjadfeni
srozumitelné pro posluchace
» dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Moje budoucnost

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 3. Moje budoucnost:
+ prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na - uziti slovesa ,stat se”,
jednoduché dotazy publika - infinitivni konstrukce, kraceni vedlej$ich vét pfedmétnycha
* vyjadrii pisemné svUlj ndzor na text Ucelovych,

" . - K|t . . - uziti modalnich ¢astic.
« preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje
informaci dal$im lidem
» dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby
Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:
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Rakousko a Svycarsko
Vysledky vzdélavani
2ak:

* rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim rodilych
mluvéich pronasenym ve standardnim hovorovém tempu
preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostfedkuje
informaci dal$im lidem
zaznamena vzkazy volajicich

vypIni jednoduchy neznamy formular

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby

feSi pohotové a vhodné standardni feGové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se pracovni €innosti

prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatkl studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich pfedmétu, a uplatiiuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé
Prifezova témata

Obé&an v demokratické spole¢nosti

- osobni postoj a postoj ke spole¢nosti nasi
zemé a némecky mluvicich zemi

Informaéni a komunikaéni technologie

- hleda informace na Internetu ovéfuje si je a
Zpracovava na PC

Zivotopis
Vysledky vzdélavani
Zak:
vyjadfi pisemné svuj nazor na text

zapoji se do hovoru bez pfipravy

vypIni jednoduchy neznamy formular

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby
Prifezova témata

Spolkova republika Némecko
Vysledky vzdélavani

Zak:

* nalezne v promluvé hlavni a vedlej§i myslenky a dulezité

informace
pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci
prokazuje faktické znalosti pfedevs$im o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatkl studijniho
oboru, a to i z jinych vyucovacich pfedmétl, a uplatiiuje je také v
porovnani s realiemi materské zemé
uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi

Prufezova témata

Ob¢an v demokratické spole€nosti

- osobni postoj a postoj ke spolecnosti nasi
zemé a némecky mluvicich zemi

Informacni a komunikaéni technologie

- hleda informace na Internetu ovéruje si je a
zpracovava na PC

piresahy do uéebnich blok:

piesahy do uéebnich blokii:

presahy do ucebnich bloku:

Ucebni osnovy

2. ro¢nik

Ucivo
4. Rakousko a Svycarsko :
- opakovani stupriovani pfidavnych jmen a pfislovci,
- orientace ve mésté,
- zemé@pisné nazvy jejich uziti,
- pficesti minulé a pfitomné,
- zpodstatnéla pfidavna jména

pfesahy z u¢ebnich bloku:

Uéivo
5. Zivotopis :
- podminkova souvéti (podminka realna a

neredlna), - odlucitelné a neodlucitelné pfedpony, -
slovesné vazby.

piesahy z uéebnich bloku:

Uéivo
1. Spolkova republika Némecko:
- dal$i slovesné vazby a vazby podstatnych jmen, -
slovesa s neodlucitelnymi a odlugitelnymi pfedponami,
- zlomky, desetinna &isla,- zkratky.

pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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Pocasi a ro€ni obdobi
Vysledky vzdélavani
2ak:

 vyjadfuje se témérF bezchybné v béZnych, pfedvidatelnych
situacich
zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se
znamého tématu
pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi vyjadfovani
slozitych myslenek
prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti v€etné vybranych poznatkd studijniho
oboru, a to i z jinych vyu€ovacich pfedmétd, a uplatiiuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé
Prifezova témata

Svatky, tradice, zvyky
Vysledky vzdélavani

Zak:
nalezne v promluvé hlavni a vedlej$i myslenky a dllezité
informace
vyjadfuje se téméf bezchybné v béznych, predvidatelnych
situacich

studovaného oboru
komunikuje s jistou mirou sebedtvéry a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu véetné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhd, zejména v rutinnich situacich kazdodenniho
Zivota, a vlastnich zalib

uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi
Prifezova témata

Sdélovaci prostredky, multimédia
Vysledky vzdélavani
Zak:

* nalezne v promluvé hlavni a vedlej$i myslenky a dulezité
informace
zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se
znamého tématu
komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné pouziva ziskanou
slovni zasobu v¢etné vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhd, zejména v rutinnich situacich kazdodenniho
Zivota, a vlastnich zalib
Prufezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti

- osobni postoj a postoj ke spole¢nosti nasi
zemé a némecky mluvicich zemi

presahy do ucebnich bloku:

vyhledd, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta tykajici se

presahy do ucebnich bloku:

presahy do ucebnich bloku:

Ucivo
2. Pocasi a ro¢ni obdobi :
- trpny rod,
- trpny rod s pouZitim zpusobového slovesa,
- nahrazovani trpného rodu,
- systém gramatickych ¢ast v ¢inném rodé.

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucivo
3. Svatky, tradice, zvyky:
- kolisani pomocného slovesa,
- tranzitivni a intranzitivni slovesa,- vyjadfovani
ceského ,jeden z nej*, - véty ,&im-tim“.

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucivo
4. Sdélovaci prostfedky, multimedia:
- parové spojky,
- kraceni zpUsobovych vét pomoci infinitivni konstrukce,-
infinitivni konstrukce se slovesy MiT a BYT.

pfesahy z ucebnich bloku:
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Podnikani Ucebni osnovy

2. roénik
Obchodni korespondence
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 5. Obchodni korespondence:
« vyhleda, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta tykajici se = - ¢asti obchodniho dopisu,
studovaného oboru - poptavka a nabidka,
« prokazuje faktické znalosti pfedev§im o geografickych, - objednavka a jeji vyfizeni,
demografickych, hospodafskych, politickych, kulturnich faktorech - reklamace,
zemi dané jazykové oblasti v€etné vybranych poznatkd studijniho - Ustni formulace tykajici se vedeni obchodniho rozhovoru.

oboru, a to i z jinych vyu€ovacich pfedmétd, a uplatriuje je také v
porovnani s realiemi matefské zemé

uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika
danych zemi

Prufezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

6.1.4 Cizi jazyk

3+2 2+3

1. roénik

3+2 tydng, P

2. roénik

2+3 tydng, P
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Podnikani Ucebni osnovy
6.2 Vzdélavani pro zdravi

6.2.1 Télesna vychova

2 2

Pojeti vyucovaciho predmétu

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: stitedni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile pfedmétu

Oblast Vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a
aktivni péci o zdravi a bezpecnost, a tak rozvinout a podpofit jejich chovani a postoje ke zdravému zptisobu
zivota a celozivotni odpovédnosti za své zdravi. Vede zaky k tomu, aby znali potieby svého téla v jeho
biopsychosocialni jednoté a rozuméli tomu, jak ptisobi vyziva, Zivotni prostiedi, dodrzovani hygieny, pohybové
aktivity, pozitivni emoce, piekonavani negativnich emoci a stavil, jednostranné ¢innosti, mezilidské vztahy a jiné
vlivy na zdravi. Duraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabakovych vyrobcich, drogach,
hracich automatech, poéitacovych hrach aj.), proti médii vnucovanému idealu té€lesné krasy mladych lidi. Protoze
jsou lidé v soucasnosti vystaveni fadé nebezpeéi, ktera ohrozuji jejich zdravi a ¢asto i zivot, nabyvaji na
vyznamu i dovednosti potfebné pro obranu a ochranu proti nim, tj. pro chovani pfi vzniku mimoradnych udalosti.
V Télesné vychové se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celozivotni provadéni pohybovych aktivit a
rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému provadéni pohybovych ¢innosti, ke
kvalité v pohybovém uceni, jsou jim vytvareny podminky k prozivani pohybu a sportovniho vykonu, ke
kompenzovani negativnich vlivii zptisobu zivota a ke spolupraci pfi spole¢nych ¢innostech. Nezanedbatelné je
dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence razi pii pohybovych aktivitach. V Télesné vychové se rozvijeji jak
pohybové nadani, tak zdravotné oslabeni Zaci.

Charakteristika uciva

U¢ivo je roz¢lenéno podle jednotlivych druhti pohybovych aktivit tak, aby béhem celé dochazky Zaci poznali své
sportovni moznosti a mohli si mezi nimi najit takové, které jim budou nejblizsi. Jsou to napiiklad atleticka
priprava, gymnastika ¢i kooperativni hry. Dale vyuka T¢lesné vychovy vytvari nebo rozviji tyto dovednosti zakt
- Pohybové dovednosti

- Tymova spoluprace

- Technicko — taktické jednani

Ocekavané afektivni vzdélavaci cile:

— vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot potiebné ke kvalitnimu prozivani Zivota a cilevédomé je chranit;
rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi

— racionaln€ jednat v situacich osobniho a vefejného ohrozeni;

— chapat, jak vlivy zivotniho prostiedi piisobi na zdravi ¢lovéka;

— znat prostfedky, jak chranit své zdravi, zvySovat t€lesnou zdatnost a kultivovat sviij pohybovy projev; usilovat
o dosazeni optimalniho pohybového rozvoje v ramei svych moznosti;

— posoudit dusledky komer¢niho vlivu médii na zdravi a zaujmout k medialnim obsahtim kriticky odstup;

— vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz;

— pocit'ovat radost a uspokojeni z provadeéné télesné (sportovni) Cinnosti;

— usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti;

— vyuzivat pohybovych ¢innosti, pravidel a soutézi ke spravnym rozhodovacim postuptim podle zasad fair play;
— kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich télesné vychovy a sportu a pfi
pohybovych ¢innostech viibec; podle potieby spolupracovat;

— preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu; eliminovat zdravi ohrozujici navyky

a ¢innosti.

Strategie vyuky

- ucitel umoznuje praci se sportovnim naradim a nacinim

- 7aci kriticky hodnoti vysledky své prace

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzd€lavaciho programu
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- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakt k danému ukolu

- ucitel umoznuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti zak

- ucitel umoziuje zaktim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti

- ucitel zadava zakim praktické tkoly pro upevnéni teoretickych poznatkt

T¢lesna vychova bude realizovana ve vyucovacim pfedmétu, sportovnich kurzech, dnech (napft. plavani, brusleni,
hry, turistika) a jinych organiza¢nich formach a podle moznosti a podminek (materialni podminky, zajmy zakd,
klimatické podminky, podil chlapct a divek, zdravotné oslabeni zaci apod.). Télesna vychova by méla zaky v
pohybovych projevech a zlepSovani télesného vzhledu pomoci pfimétenych prostiedki kultivovat. Pro zaky se
zdravotnim oslabenim $kola dle svych moznosti vytvaii podminky pro absolvovani zdravotni télesné vychovy.

Hodnoceni

Hodnoti se:

- aktivni pfistup v hodinach TV

- praktické provedeni nacviku

- uroven télesné zdatnosti podle individualnich dispozic zaka

Pfinos pfedmétu k rozvoji kli€ovych kompetenci a odbornych kompetenci
Té&lesna vychova rozviji zejména kompetence persondlni a socialni, dale komunikativni a k feSeni problémii.
Z odbornych kompetenci se zejména rozviji diiraz na bezpecnost ¢innosti a ochranu zdravi pfi praci.

Odborné kompetence
* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci
* je vybaven v€domostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pti ndhlém onemocnéni nebo trazu
a dokaze prvni pomoc sami poskytnout
RVP hyli vybaveni védomostmi o zdsaddch poskytovani prvni pomoci pri ndhlém onemocnéni
nebo urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

1. roénik

2 tydng, P
Atletika
Vysledky vzdélavani Ugivo
Zak: 1. Atletika
« osvojil si zasady spravného drzeni téla a chlize - zasady bezpec¢nosti

- béh 100 a 1500m

- pfedavka — nacvik Stafetového béhu
« popiSe rizikové faktory - $tafetovy b&h

» dodrzuje pravidla bezpeénosti pfi pohybovych aktivitach

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:
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1. ro€nik
Sportovni hry
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 2. Sportovni hry
+ dodrzuje pravidla bezpeé&nosti pfi pohybovych aktivitach - basketbal — nacvik HCJ (pfihravky v pohybu, na mist&, obrana)

- basketbal — nacvik HCJ (stfelba na ko$, utok)

- basketbal - hra

- florball — nacvik HCJ (piihravky v pohybu, na mistg, stfelba)
- florbal — uto¢na a obranné cinnost- florbal — hra

» komunikuje pfi pohybovych €innostech

« spolupracuje s vrstevniky v proménlivych situacich v tymu, fesi
problémy a rozhoduje

Prufezova témata piresahy do uéebnich blok: pfesahy z u¢ebnich bloku:

Teoreticka c¢ast

Vysledky vzdélavani Ugivo
Zak: 3. Teoreticka &ast
« zdvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu - zdravy Zivotni styl (vyhledani informaci, vyznam)

- pohybové ¢innosti — diskuze

objasni vliv télesnych cvi¢eni na funkci jednotlivych organat a
soustav a dlisledky pohybové nedostatecnosti pro organismus
ovéfi intenzitu a objem télesného zatizeni méfenim (SF, DF),
popise dlsledky sniZzovani a zvySovani zatéze

navrhne a zd(ivodni vhodny vlastni rezim zdravého zplisobu
Zivota

dovede posoudit biologické, psychické, estetické a socialni u¢inky
pohybovych €innosti
poskytuje prvni pomoc sobé a jinym

kriticky posoudi medialni informace tykajici se péce o zdravi
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Kooperativni hry

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 4. Kooperativni hry
« dodrzuje pravidla bezpeé&nosti pfi pohybovych aktivitach - ultimate freesbee

- touch rugby

* ki ikuje pfi pohybovych &i tech
omunikuje pfi pohybovych Einnostecl - Gpolové hry - lano

« spolupracuje s vrstevniky v proménlivych situacich v tymu, fesi
problémy a rozhoduje

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:
Sportovni hry
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 5. Sportovni hry

+ ovlada kompenzaéni cvigeni k regeneraci télesnych a dusevnich - badminton — HCJ (bekhend,forhend,podani)
sil, i vzhledem k sedavému zpusobu Zivota a pozadavkum - badminton - hra
budouciho povolani; osvojil si rizné zplsoby relaxace - florbal — hra

» komunikuje pfi pohybovych ¢innostech - volejbal — hra

« spolupracuje s vrstevniky v proménlivych situacich v tymu, fesi - baslfetbal - 'hra
problémy a rozhoduje - mala kopana — hra

voli vhodna cvi€eni ke korekci svého zdravotniho oslabeni a
dokaze rozlisit vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti vzhledem k
poruse svého zdravi

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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1. roénik
VsSeobecna pohybova priiprava, cviéeni s hudbou
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 6. VSeobecna pohybova prlprava, cviéni s hudbou
+ ovlada kompenzagni cviceni k regeneraci télesnych a dusevnich - ovéreni télesné zdatnosti, svalové nerovnovahy
sil, i vzhledem k sedavému zpUsobu Zivota a poZzadavkim - cvi€eni s hudbou a relaxaéni cviceni

budouciho povolani; osvojil si rizné zplsoby relaxace

« voli vhodna cvi€eni ke korekci svého zdravotniho oslabeni a
dokaze rozlisit vhodné a nevhodné pohybové &innosti vzhledem k
poruse svého zdravi

Prufezova témata piresahy do uéebnich blok: pfesahy z u¢ebnich bloku:

2. ro¢nik

2 tydné, P
Fitness
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 1. Fitness
+ objasni vliv t&lesnych cvigeni na funkci jednotlivych organti a - kruhovy trénink
soustav a dusledky pohybové nedostate¢nosti pro organismus - silovy trénink
» dovede uvédomeéle zlepSovat svalovou silu, rychlost, vytrvalost, - rysovaci trénink
obratnost a kloubni pohyblivost aj. - zdravotni trénink
» ovlada kompenzaéni cvi¢eni k regeneraci télesnych a dusevnich - diskuse - komeréni sportovani

sil, i vzhledem k sedavému zpUsobu Zivota a pozadavkum
budouciho povolani; osvojil si rizné zplsoby relaxace

dovede posoudit biologické, psychické, estetické a socialni ucinky
pohybovych ¢€innosti

dodrzuje pravidla bezpeénosti pfi pohybovych aktivitach

poskytuje prvni pomoc sobé a jinym

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho zlepSovani z nabidky pohybovych aktivit

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:
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6.3 Odborné vzdélavani

6.3.1 Ekonomika

3 3

Pojeti vyucovaciho predmétu

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: sttedni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Cilem obsahového okruhu ekonomika a pravo je rozvijet ekonomické mysleni zaku, upeviiovat jejich pravni
védomi a vést je k hospodarnému jednani a chovani. Zaci ziskavaji zakladni teoretické znalosti, a to jak z
oblasti mikroekonomie, tak z oblasti makroekonomickych ukazateld, které jim umozni porozumét stavu
narodniho hospodafstvi a sméru jeho vyvoje. Charakteristika uciva

Dutlezitou soucasti piipravy je seznameni se zakladnimi pfedpisy rozhodnymi pro podnikatelskou ¢innost a
podnikovymi ¢innostmi - hlavni ¢innosti podniku, zasobovanim, personalnimi ¢innostmi a odbytem. Okruh
dale poskytuje zaktim informace z oblasti riznych pravnich forem podnikani s diirazem na zivnostenské
podnikani.

U¢ivo o finan¢nim trhu a hospodateni podniku umozni zakiim porozumét principu hospodateni podniku a jeho
financovani s vyuzitim vlastnich a cizich zdroji. Souc¢asti okruhu je u¢ivo o nastrojich managementu a
marketingu a jejich uplatnéni pfi fizeni podniku.

Dtiraz je kladen zejména na osvojeni si praktickych dovednosti sméfujicich k plnohodnotnému uplatnéni se
absolventa na trhu prace.

Okruh ma uzké mezipfedmétové vztahy s obsahovym okruhem prava, Giéetnictvi a dané. Je dale uzce propojen s

prifezovym tématem ¢lovek a svét prace a zaroven i se standardem finanéni gramotnosti pro stfedni

vzdélavani. V ramci obsahového okruhu se téz zaci seznami se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi

praci.

Vysledky vzdélavani v oblasti citll a postojl

Vzdélani vede k odpovédnosti za finanéni zabezpe€eni v soucasnosti i pro budoucnost, odpovédnosti za zajisténi

rodiny, k dodrzovani pracovnich povinnosti a uplatiovani svych prav a nazoru. Strategie vyuky

Ucitel zadava vypracovani konkrétniho podnikatelského zaméru s cilem, aby si zadi uvédomili souvislost,

uziteénost a aplikovatelnost vSech teoreticky ziskanych zkusenosti.

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakd k danému ukolu

- u¢itel umoznuje diferencované vykony podle individudlnich schopnosti zaka

- ucitel umoziuje zaktim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti- ucitel zadava zakdm praktické
ukoly pro upevnéni teoretickych poznatkt

Metody prace

Vyuka vyuziva standardni vyklad pro vysvétleni zakladnich pojmu a teoretickych zakladu, na kterych dale stavi

prakticka ¢ast postavena na konkrétnich ptikladech, vypoctech, praci s redlnou dokumentaci, rozborem veiejného

tisku, diskuzi, feSenim problému. Vyuka je zamétena jak na individualni praci, tak i na praci ve skupiné.

Ovétovani a hodnoceni znalosti a dovednosti

Ovétovani a hodnoceni znalosti a dovednosti je provadéno formou pisemnych testt, praci, ustniho zkousent,

vypracovavani referatti na zadana témata, zpracovani vlastnich podnikatelskych zamért zalozenych na

uplatiiovani ziskanych znalosti a dovednosti béhem studia a zaroven na sbéru potifebnych informaci z oblasti

a instituci s danym zdmérem souvisejicim.

Rozvijeni kli¢ovych a odbornych kompetenci

Predmét Ekonomika je natolik komplexni, ze se v ném rozvijeji jak kli¢ové (kompetence k celozivotnimu uceni,

kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani, personalni a socialni kompetence, kompetence k vyuzivani
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informaci, k feSeni problémi, komunikativni, finan¢ni gramotnost, obcanské kompetence), tak i odborné
kompetence (v oblasti podnikovych ¢innosti, bezpecnosti prace a kvality prace i strategie udrzitelného rozvoje).
Aplikace prifezovych témat

Predmét vede k pochopeni souvislosti mezi riznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, ekonomickymi a
socialnimi aspekty, respektovani principti udrzitelného rozvoje, ziskavani prehledu ekonomickych a pravnich
nastrojl, pochopeni vlastni odpovédnosti za své jednani. Vyuziva poznatki z oblasti informacnich technologii,
zvlaste pti ziskavani a zpracovavani informaci, uzivani SW pro podminky vyvijeni podnikatelské ¢innosti.
Dotyka se proto vSech tfi prafezovych témat.

Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni
zna moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
RVP zndt moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ovlada rizné metody uceni a uziva osobni strategie uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim

a podminky

RVP oviddat riizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny studijni
rezim a podminky

je motivovan k celozivotnimu ucéeni, pfekonava piekdzky a je vytrvaly v zajmu Gspésnosti uceni

RVP byt motivovani k celoZivotnimu uceni, piekondvat prekdzky a byt vytrvali v zdjmu ispésSnosti
uceni

ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyhledava a vyuziva dostupné

moznosti a prostiedky k u¢eni, pomoc a podporu

RVP ziskavat, zpracovdvat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat dostupné
moznosti a prostredky k uceni, pomoc a podporu

uziva ke svému uceni rizné informacéni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a

zkuSenosti v praci i v zivoté

RYPyyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v prdci i v Zivoté

sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovani cilti svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkti svého

uceni od jinych lidi

RVYP sledovat a hodnotit pokrok pri dosahovani cilii svého ucent, prijimat hodnoceni vysledkii
svého uceni od jinych lidi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, je pfipraven pfizpisobovat se ménicim

pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat

RVPmit odpovédny postoj k viastni profesni kariére, byt pripraveni prizpiisobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat

ma ptrehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné

kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich

RYP mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prdce v daném oboru, poZadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zdakladnich pracovné-pravnich vztazich

ma prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace

RVP mit prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdéldavani a trhu
prdce

jedna aktivné pii hledani zaméstnani, vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli,

prezentuje sebe i svoji odbornost

RVP jednat aktivné pri hleddni zaméstnadni, vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli,
prezentovat sebe i svoji odbornost

rozumi podstaté a principim podnikani, ma pfedstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

RVP yozumét podstaté a principiim podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
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Personalni a socialni kompetence

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zjmové a pracovni orientace a

zivotnich podminek

RVP stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek

adaptuje se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné

ovliviuje

RVP adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné
ovliviiovat

podporuje nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléha predsudkiim a stereotyplim v pfistupu
k lidem z riznych socialnich prostiedi
RVP nodporovat nekonflikini souziti s druhymi lidmi, nepodiéhat predsudkiim a stereotyptim

v pristupu k lidem z riiznych socialnich prostredi

spolupracuje s ostatnimi lidmi, odpovédné se podili na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych

¢innosti, usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu

RVP spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych pracovnich
i jinych cinnosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu

je pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomuje si vyznam

zdravého Zivotniho stylu

RVP byt pripraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zZivoté a uvédomovat si vyznam
zdravého zivotniho stylu

Kompetence vyuZivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s
informacemi

ziskava informace z otevienych zdroji a dale je zpracovava

RVP ziskavat informace z otevienych zdrojii a ddle je zpracovavat

Kompetence k FeSeni problémii
pojmenuje problém (problematickou situaci) a analyzuje ho v celém jeho kontextu
RVP pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu

urci pficiny problému, ziska informace potiebné k jeho fesSeni, navrhne zptisob feseni, popt.

varianty feSeni, zvazi mozné pozitivni i negativni dopady

RVPurcit priciny problému, ziskat informace potrebné k jeho reseni, navrhnout zpiisob reSeni,
PpOpr-. varianty FeSent, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady

zvoli optimalni potup feseni, zdivodni jej a vysvétli postup feseni jinym lidem, vyhodnoti

vysledek

RVP zvolit optimalni potup FeSeni, zdiivodnit jej a vysvétlit postup FeSeni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek

uplatiiuje pii FeSeni problému rizné metody mysleni, voli prosttedky vhodné pro splnéni

jednotlivych aktivit, vyuZiva zkusSenosti a védomosti nabytych diive

RVPuplatiiovat pri reSeni problémil riizné metody myslenti, volit prostiedky vhodné pro splnéni
Jjednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

spolupracuje pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feSeni)
RVP spolupracovat pri feSeni problémii s jinymi lidmi (tymové reSeni)

Komunikativni kompetence

vyjadiuje se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych,
vhodné se prezentuje, zpracovava souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty
RVPvyjadrovat se primérene ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i

psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky
narocnéjsi texty

vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje ustné i pisemn¢ a zptisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reaguje na projevy druhych lidi

Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné uéilisté, Praha - Cakovice
46



Podnikani

RVPvést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndazory a postoje ustné i pisemné
a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tidaje z textl a projevi jinych lidi

(pfednasek, diskusi, porad apod.)

RVP zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a udaje z textii a projevii jinych lidi (pFedndsek,
diskusi, porad apod.)

Matematicka a financni gramotnost

rozumi matematicky vyjadienym informacim, umi interpretovat statistické a ekonomické udaje

RVP yozumét matematicky vyjadrenym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické
udaje

zvlada feseni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zivotni

situace, je finan¢né gramotny

RVP zvlddat Fesent svych socidlnich i ekonomickych zdleZitosti s ohledem na ménici se Zivotni
situace, byt financné gramotni

orientuje se v problematice penéz a cen, je schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet

vcetné spravy financnich aktiv i zavazkl

RVP orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet
véetné spravy financnich aktiv i zavazkii

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k uplatiiovani hodnot

demokracie

RVP dodrzovat zdkony, respektovat prdava a osobnost druhych lidi, prispivat k uplatiiovani hodnot
demokracie

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu RVP jednat
odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve viastnim, ale i ve verejném zdajmu
zajima se o politické a spolecenské déni u nas i ve svété a je schopen kriticky pristupovat k
realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor
RVP zajimat se o politické a spolecenské déni u nds i ve svété a byt schopni kriticky pristupovat

k realite, vytvaret si viastni argumenty podlozeny nazor

chéape vyznam kvalitniho zZivotniho prostiedi pro ¢loveka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje;
uvédomuje si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpoveédnost pti zabezpecovani ochrany zivota
a zdravi ostatnich
RVP chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje, uvedomovat si odpovédnost za vlastni zZivot a spoluodpovédnost pri
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Odborné kompetence

Provadét administrativni ¢innosti
ovlada klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v ptiméfené rychlosti a ptesnosti RVP oviadali
klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v primérené rychlosti a presnosti

vyhotovuje pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelafské techniky

RVP vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelarské techniky
stylizuje pisemnosti vécné a jazykoveé spravné

RVPstylizovali pisemnosti vécné a jazykové spravné

manipuluje s dokumenty (vcetné elektronickych) podle stanovenych pravidel
RVPmanipulovali s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel

pracuje se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti
RVYP pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

Provadét zakladni podnikové ¢innosti

Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné uéilisté, Praha - Cakovice

Ucebni osnovy

47



Podnikani Ucebni osnovy

charakterizuje a pojmenuje jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné vyhodnoti ptisobeni

téchto jevl na fungovani podniku

RVP dokdzali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomicke jevy a efektivné vyhodnotit
puisobeni techto jevii na fungovani podniku

provadi marketingovy pruzkum, sbér a analyzu dat a dokaze zvolit a pouzit efektivni

marketingovou strategii

RVP provadeli marketingovy priizkum, sbér a analyzu dat a dokazali zvolit a pouZit efektivni
marketingovou strategii

orientuje se v problematice managementu a osvojil si zakladni manazerské dovednosti RVP
orientovali se v problematice managementu a osvojili si zakladni manazerské dovednosti

orientuje se v soustave dani
RVP orientovali se v soustavé dani

stanovi dafilovou povinnost k danim z piijmu a k dani silni¢ni
RVP stanovovali dariovou povinnost k danim z prijmit a k dani silnic¢ni

se orientuje v pravni upravé podnikani, ob¢anskych a pracovnépravnich vztazich
RVPse arientovali v pravni upravé podnikani, obéanskych a pracovnéprdvnich vztazich

* vede jednani s obchodnimi partnery
RVPvedli jedndni s obchodnimi partnery

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

chéape bezpecnost prace jako nedilnou soucéast péce o zdravi své i spolupracovniki (i dal§ich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientt, zakaznikd, navstévniki) i jako souéast fizeni jakosti
a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle prislusSnych norem

RVP chapali bezpecnost prdce jako nedilnou soucdst péce o zdravi své i spolupracovnikii

(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napr. klientii, zakaznikai,
navstévnikii) i jako soucast rizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle prislusnych norem
* zna a dodrzuje zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence
RVPznali a dodriovali zdkladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pri
prdci a poZarni prevence
* Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
* chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku RVP chapali
kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
* zna vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské ohodnoceni
RVYP znali vyznam, ucel a uzZitecnost vykonavané prdce, jeji financni, popr. spolecenské ohodnoceni
* zvazuje pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zzivote¢) mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady
RVYP zvazovali pri planovani a posuzovani urcité cinnosti (v pracovnim procesu i v bézném zivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni dopady

* cfektivné hospodaii s finan¢nimi prostiedky
RVP efektivne hospodarili s financnimi prostiedky

 naklad4 s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
zivotni prostredi
RVPwakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostredi
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1. roénik

3 tydng, P

Zakladni ekonomické pojmy
Vysledky vzdélavani
Zak:
« spravné pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy

Prufezova témata piresahy do uéebnich blok:

Trzni mechanismus
Vysledky vzdélavani
2ak:
« vyjadri formou grafu uréeni rovnovazné ceny
« posoudi spravné vliv ceny na nabidku a poptavku
* na pfikladu popi$e fungovani trzniho mechanismu

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku:

Narodni hospodarstvi
Vysledky vzdélavani
Zak:
uvede priklady podnikd ve vybranych odvétvich narodniho

hospodarstvi
srovna Ulohu velkych a malych podnikli v ekonomice statu

porovna hodnoty ukazateld produktu celkem a na | obyvatele

vysvétli vyvoj, pficiny, druhy a dusledky nezaméstnanosti a tlohu
statu

vysvétli podstatu inflace a jeji dusledky na finanéni situaci
obyvatel a na pfikladu ukaze jak se branit jejim nepfiznivym
dusledkim

porovna obchodni a platebni bilanci

na prikladech rozli§i pfijmy a vydaje statniho rozpoctu

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku:

Uéivo

Zakladni ekonomické pojmy - potfeba, statky a sluzby, spotfeba

Zivotni uroven
Vyroba, vyrobni faktory
Hospodarsky proces

Ucivo

Trh, trzni subjekty

Typy trhd

Konkurence

Zbozi, penize

Cena, nabidka, poptavka
Trzni mechanismus

Ucivo

Narodni hospodarstvi - pojem, struktura
Subjekty narodniho hospodarstvi
Hodnoceni narodniho hospodafstvi
HDP, nezaméstnanost

Inflace

Platebni bilance

Statni rozpocet

Hospodarsky rust
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Podnikani
Vysledky vzdélavani
Zak:
« orientuje se v Zivnostenském zakoné a Obchodnim zakoniku
« porovna druhy Zivnosti
« charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vi¢i statu

Uéivo

Podnikani - pojmy, pravni Uprava
Osoba podnikatele

Podnik a jeho ¢lenéni

Zalozeni a zru$eni podniku
Firma, obchodni rejstrik

Jednani jménem podniku

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Obcan v demokratické spolecnosti

- popise vyznam podnikani v demokratické
spolec¢nosti

Clovék a Zivotni prostredi

- vyjmenuje zpusoby jakymi ovliviiuje
podnikani Zivotni prostredi a zodpovédnost
podnikatele za naruseni Zivotniho prostredi

Pravni a organizaéni formy podniku
Vysledky vzdélavani
Zak:
« rozli§i pravni formy podnikani a dovede charakterizovat jejich

zakladni znaky
» popi$e obchodni spole¢nosti a dal§i formy podnikani

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Cinnosti podniku
Vysledky vzdélavani
Zak:
» na prikladech charakterizuje obsah a prabéh pfislusné hlavni
¢innosti
« orientuje se v problematice péce o jakost
« posoudi ekologické souvislosti vyrobni €innosti

Prifezova témata pfesahy do ucebnich bloku: presahy z u¢ebnich bloku:

Prifezova témata pfesahy do ucebnich bloku: presahy z u¢ebnich bloku:

Uéivo
Pravni a organiza¢ni formy podniku - znaky
Nejdulezitéj$i pravni formy podniku - pfehled
Podnikani jednotlivell - zakladni znaky
Obchodni spole¢nosti - rozdéleni
ZalozZeni obchodni spole€nosti
Zru$eni obchodni spole¢nosti
Verejna obchodni spoleénost
Komanditni spole¢nost
Spole¢nost s ru¢enim omezenym
Akciova spole¢nost
Akcie, druhy akcii
Druzstvo
Statni podnik

Ucebni osnovy

2. ro¢nik

Ostatni pravni formy podnikani - zahraniéni G¢ast, tichy spole¢nik

Ostatni pravni formy podnikani - sdruzeni, franchising

Uéivo
Cinnosti podniku
Management
Marketing a prodejni €innost
Hlavni ¢innost podniku
Vyroba, obchod, sluzby
Zasobovani
Investiéni €innost
Finanéni ¢innost
Personalni ¢innost
Védeckovyzkumna ¢innost
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Majetek podniku
Vysledky vzdélavani
Zak:
« rozli§i druhy obézného majetku a slozky zasob
« rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a jeho strukturu

Prifezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Zdroje podniku
Vysledky vzdélavani
Zak:
« rozli§i zdroje vlastni a cizi, kratkodobé a dlouhodobé

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Personalistika
Vysledky vzdélavani

Zak:
. na pfikladu popiSe zakladni zpusoby ziskavani
zaméstnancu
. urci kritéria pro vybér zaméstnanct
. charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni zaméstnanct
. vymezi zakladni oblasti pé¢e o zaméstnance ¢ orientuje se

v zékoniku prace

. rozliSi zpusoby ukon&eni pracovniho poméru Dohoda o provedeni prace, &innosti
. urci nalezitosti v pracovni smlouvé Odmériovani za praci
. vysvétli funkci odborti a kolektivni smiouvy Zakonné pojisténi
e s o ) ) . - Péce o pracovniky
. vysvétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pfi PR e
S ZvySovani kvalifikace
zajistovani O o e
BOZP Péce o socialni potfeby
Délka pracovni doby, dovolena
Skonéeni pracovniho poméru
Vypovéd
Evidence pracovnik(
Odbory a jejich uloha
Prifezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- popi8e prava a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele v demokratické spolec¢nosti

- popise vyznam a ¢innost odborové
organizace

Ucivo
Majetek podniku - struktura
Dlouhodoby majetek - ¢lenéni
Dlouhodoby hmotny majetek
Dlouhodoby nehmotny majetek
Dlouhodoby finanéni majetek
Pofizovani dlouhodobého majetku
Opotiebeni a odpisy
Péce, vyrazovani, evidence dlouhodobého majetku
Obézny majetek - vyznam, kolobéh
Formy obézného majetku
Zasoby - hospodareni
Pofizovani zasob
Skladovani zasob
Zasoby zbozi
Dodavatelsko - odbératelské vztahy

Ucivo
Struktura kapitalu podniku
Vlastni kapital
Cizi kapital
Ocefiovani majetku

Ucivo
Personalni ¢innost
Klasifikace zaméstnani
Struktura pracovniku
Pojem kvalifikace a rekvalifikace
Planovani zaméstnancu
Produktivita prace
Planovani a produktivita - vypocty
Ziskavani zaméstnancu
Pracovni pomér
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2. ro¢nik

Ucebni osnovy

2. ro¢nik

3 tydng, P

Odménovani pracovniki
Vysledky vzdélavani
Zak:
orientuje se v zakonné Upravé mzdovych predpisl

vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky mzdy, nahrady mezd,
super hrubou mzdu

vycisli zdravotni a socialni pojisténi, zdanitelnou mzdu, €istou
mzdu, nemocenské davky, ¢astku k vyplaté

odlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér z hlediska odmény, pojiténi a dané z pFijma
uvede povinnosti podnikatele — osoby vydéleéné ¢inné ve vztahu
k institucim zdravotniho a socialnimu pojisténi

vyplIni zakladni tiskopisy - oznameni pojisténce a prihlasku k
ddchodovému pojisténi

vymezi zakladni pojmy — hlavni a vedlejsi ¢innost, vymérfovaci
zéaklad, sazby zdravotniho a socialniho pojisténi

stanovi vySi mésicnich zaloh na zdravotni a socialni pojisténi
osob vydéle¢né ¢innych

vyhotovi pfehled pfijmu a vydaju pro vypocet roéni vyse
zdravotniho a socialniho pojisténi osob vydéle¢né Cinnych

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Cenova politika
Vysledky vzdélavani
Zak:
« stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak se cena liSi podle

kvality zékaznik(, mista prodeje a obdobi
« vypocte podle kalkulaéniho vzorce celkové naklady a cenu

vyrobku Zpusob vytvareni cen
Zmeény cen, slevy
Kontrola cen
Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Obcan v demokratické spole¢nosti

- popise vytvareni ceny zboZi v
konkurenénim boji na trhu

Hospodareni podniku
Vysledky vzdélavani
Zak:
* na prikladech rozli$i jednotlivé druhy nakladd a vynos(

« vypocte a pojmenuje zakladni ukazatele efektivnosti a rentability a
komentuje vysledky
« porovna princip hospodareni podniku a neziskové organizace

Uéivo
Odménovani za praci - pojmy, pravni Uprava
Slozky mzdy
Ostatni pFijmy
Vypocet hrubé mzdy
Zdanéni pFijmu
Zdravotni pojisténi
Socialni pojisténi
Vypocet Cisté mzdy

Ucivo
Ceny - pojem, podstata
Struktura ceny

Druhy cen
Cenova politika

Ucivo
Naklady
Clenéni nakladt
SniZzovani nakladl

Vynosy
Clenéni vynost
ZvySovani vynosu

Hospodarsky vysledek
Zisk- rozdéleni a pouZziti
Ztrata - vyporadani
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Prufezova témata piresahy do uéebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Podnikatelsky zamér
Vysledky vzdélavani

2ak:

* popiSe podminky provozovani Zivnosti, potfebné doklady a postup

ohlaseni zivnosti
na pfikladech aplikuje poznatky o nastrojich marketingu, napf.
vybér vhodného vyrobku, jeho Zivotni cyklus, stanoveni ceny,
volba prodejni cesty a vhodné propagace v pribéhu Zivotniho
cyklu produktu

Ucivo
Podnikatelsky plan - obsah, vyznam
Administrativa zaloZeni podniku
Ohlaseni Zivnosti, Zadost o koncesi
Analyzy - trhu, produktu, konkurence, SWOT
Stanoveni ceny produktu
Distribu¢ni cesty
Propagace produktu
Personalni zajisténi podniku
Financovani podnikani, sestaveni zakladatelského rozpoctu
Stanoveni pfedpokladanych nakladl, vynost, Cashflow
Zadani vypracovani podnikatelského zaméru
Zpracovani podnikatelského zaméru
Podstata a vyznam podnikatelského planu
Popis podnikatelského zaméru - produkt, zakaznici, tym, cil
Analyzy podnikatelského zaméru - trh, dodavatel, odbératel
SWOT analyza
Strategie podnikani
Financovani zaméru
Analyza cash-flow
Identifikace moznych rizik

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Obé&an v demokratické spole¢nosti

- popiSe podnikatelské moznosti v
demokratické spolecnosti - orientuje se v
pravnich souvislostech podnikani

Clovék a Zivotni prostredi

- vymezi zodpovédnost podnikatele
VvUcGi Zivotnimu prostredi

Informacni a komunikaéni technologie

- vyhledava a zpracovava potrebné
informace pro podnikatelskou ¢innost na
Internetu - pracuje s programy Word a Excel
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Financéni trh a penize
Vysledky vzdélavani

Zak:

Prafezova témata

vysvétli princip fungovani finanéniho trhu a popise ulohu
jednotlivych subjektl na finan¢nim trhu

na prikladech penéznich produktl ¢leni finanéni trh

pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni penize podle
kursovni listku

vysvétli rozdil mezi urokovou sazbou a RPSN a vypocita vysi
uroku z vkladu

rozliSuje cenné papiry kratkodobé a dlouhodobé, majetkové a
avérové

uvadi odlisnosti RM systému a burzy

vysvétli poslani centralni banky

rozli$i aktivni, pasivni a neutralni bankovni operace komerénich
bank
uvede ruzné druhy a formy uvérl a vhodnost jejich pouziti

vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své potfeby
provede jednoduché srovnani vyhodnosti penéznich produktu

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- vyjmenuje moznosti investovani penéz

Ostatni okoli podniku

Vysledky vzdélavani

Zak:

Prufezova témata

zdGvodni Ulohu statniho odborného dozoru nad bezpeénosti
prace

uvede priklady bezpe€nostnich rizik, event. nej¢astéjsi pficiny
urazu a jejich prevenci

uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho Urazu

charakterizuje jednotlivé pfimé a nepfimé dané

vymezi zakladni pojmy pro uvedené dané — predmét dane,
poplatnik a platce dané, zdarovaci obdobi, zaklad dané, sazba
dané

orientuje se ve vztazich mezi platci a neplatci DPH

piesahy do uéebnich blokii:

presahy do ucebnich bloku:

Ucivo
Penize
Funkce penéz
Historicky vyvoj penéz
Bankovni systém
Centralni banka - funkce
Komeréni banky
Bankovni sluzby
Vkladové sluzby
Uvéry
Platebni styk
Ostatni bankovni sluzby
Urokovani - teorie
Urokovani - procvigovani, vypodty

Pojistovny

Princip pojistovnictvi
Pojistna smlouva
Druhy pojisténi

Finan¢ni trh

Penézni trh

Kapitalovy trh

Burza cennych papird

Cenné papiry - druhy

Cenné papiry - praktické ukazky

Investi¢ni fondy

Podilové fondy

MozZnosti investovani

Vynosnost

Portfolio investovani

Penzijni fondy

Princip a moznosti investovani PF

Zalozeni penzijniho pojisténi - konkrétni priklady
Stavebni spofitelny

Princip a moZznosti investovani StS

Zalozeni stavebniho spofeni - konkrétni pfiklady

Uéivo
Stat - darfiova soustava
Doprava
Posta
Telekomunikace
Planovani a kontrola podniku
Vyznam kontroly
Druhy kontrol
Kontrolni organy
Kontrolni ¢innost v pravnich normach
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pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucebni osnovy

2. ro¢nik



Podnikani Ucebni osnovy

6.3.2 Pravo

2 2

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kéd a ndzev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: sttedni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu
Prévo se vyucuje ve dvou roc¢nicich, v kazdém ve dvouhodinové dotaci. Hlavnim cilem by mélo byt vytvoteni
prehledu pravniho fadu a systému prava v CR a spravna aplikace pravnich norem na podnikatelské aktivity zaka

Charakteristika uciva
U¢ivo je rozdéleno do deseti tématickych celk podle obsahu pravnich norem a zakladnich zakont a to do dvou
ro¢nik.

Vysledky vzdélavani

Vyuka sméfuje k tomu, aby zak

- mél piehled o pravnim fadu a systému prava v CR,

- um¢l vyhledat pfislusnou pravni normu v podle obsahu prava,

- porozumél logice stavby zakond,

- umél sledovat plynouci zmény a Gpravy dosavadnich pravnich pfedpisti i nové pravni ptedpisy,
- ziskal dovednost ve vyuzivani informacénich technologii v pravu

- dovedl aplikovat prislusnou normu na konkrétni situaci ve svém podnikani

Metody prace

Vyuka probiha v nedélenych t¥idach

Vyklad — frontalni

Samostatna prace — vyhledavani v pfislusnych pravnich normach
Procvicovani - skupinové

Ovérovani a hodnoceni znalosti a dovednosti

1) ustni zkouseni — individualng, pribéZzné béhem roku

- hodnosti se vécna spravnost a chapani souvislosti, kultivovanost projevu

2) Védomostni test — po kazdém tématickém celku

3) Samostatné vyhotoveni pravniho nazoru s pouzitim ptislu§né pravni normy
4) Dovednost vyhledavani pfislu§né pravni normy na pocita¢ich

Rozvijeni klicovych kompetenci
Pravo rozviji klicové kompetence v oblasti uceni, k feseni problémi, k pracovnimu uplatnéni, pouzivani IKT
a zejména obc¢anské. Z odbornych kompetenci pak predevs$im bezpecnost prace.

Aplikace prifezovych témat
Pravo rozviji prufezové téma obcan v demokratické spolec¢nosti

Klicové kompetence
¢ Kompetence k celoZivotnimu uceni
* uzivé ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
RVP yyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
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ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

rozumi podstaté a principiim podnikéani, ma ptedstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

RVP yozumét podstaté a principiim podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

Kompetence vyuZivat prostiedky informacénich a komunika¢nich technologii a

pracovat s informacemi

pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim véetné novych

aplikaci

RVP yozvijet praci s béznym zdkladnim a aplikacnim programovym vybavenim vietné
novych aplikaci

Kompetence k FeSeni problémii

pojmenuje problém (problematickou situaci) a analyzuje ho v celém jeho kontextu

RVP pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho
kontextu

urci pficiny problému, ziska informace potiebné k jeho feseni, navrhne zptisob feSeni,

popt. varianty feSeni, zvazi mozné pozitivni i negativni dopady

RVPwrcit priciny problému, ziskat informace potiebné k jeho rFeseni, navrhnout zpiisob
reSeni, popr. varianty FeSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady

Komunikativni kompetence

véde konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje istné i pisemné a

zpisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reaguje na projevy druhych lidi

RVP\ést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndazory a postoje ustné i pisemné
a zpuisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tidaje z textli a projevi jinych lidi

(pfednasek, diskusi, porad apod.)

RVP zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a udaje z textit a projevii jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k uplatiiovani hodnot

demokracie

RVP dodrzovat zdkony, respektovat prdava a osobnost druhych lidi, prispivat k uplatiiovani
hodnot demokracie

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu RVP
Jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve viastnim, ale i ve verejném zajmu

vazi si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci
RVPvazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci

Odborné kompetence

Provadét zakladni podnikové ¢innosti
vede jednani s obchodnimi partnery
RYP vedli jednani s obchodnimi partnery

Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pii praci

chape bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd, zdkaznikt, navstévnik) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
piislusnych norem

RVP chapali bezpecnost prdce jako nedilnou soucdst péce o zdravi své i spolupracovnikii

(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napr. klientu, zakaznikai,
navstéevniki) i jako soucdst rizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle prislusnych norem
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1. roénik

Zné a dodrzuje zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

a pozarni prevence

RVP znali a dodriovali zdkladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
PpFi praci a pozdrni prevence

osvojil si zasady a navyky bezpeéné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad

ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji

apod.), rozpozna moznost nebezpeci irazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit

odstranéni zavad a moznych rizik

RVP osvojili si zasady a ndvyky bezpecéné a zdravi neohrozujici pracovni éinnosti véetné
zasad ochrany zdravi pri prdci u zarizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

popise systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umi uplatiiovat naroky

na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v

souvislosti s vykonavanim prace)

RVP znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé virazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykondvanim prace)

je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni

nebo trazu a dokaze prvni pomoc sami poskytnout

RVP byli vybaveni védomostmi o zdsaddch poskytovani prvni pomoci pii ndhlém
onemocnéni nebo urazu a dokdzali prvni pomoc sami poskytnout

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb

dodrzuje stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti

zavedenym na pracovisti

RVP dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem rizeni
Jakosti zavedenym na pracovisti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZzitelného rozvoje

naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostredi

RYP nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na Zivotni prostiedi

Ucebni osnovy

2 tydng, P
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Zakladni pravni pojmy
Vysledky vzdélavani
Zak:
vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim a subjektivnim, pravem
soukromym a vefejnym
rozliSuje pravni pfedpisy podle pravni sily

vysvétli podstatu pravniho statu a uvede priklady protipravniho
jednani

spravné uréi platnost, t¢innost a pdsobnost pravnich predpist
« pfifazuje k pravnim odvétvim pravni pfedpisy

Prufezova témata

Ustavni pravo
Vysledky vzdélavani
Zak:
« popi$e jednotlivé ¢asti ustavy

Prufezova témata

Obchodni pravo
Vysledky vzdélavani
Zak:
vytvofi navrh na zaloZeni obchodni spole¢nosti

vyhledava podnikatelské subjekty v obchodnim a Zivnostenském
rejstiiku
vyhleda k probirané latce pfiklady ze Zivota

Prufezova témata

Zivnostenské pravo
Vysledky vzdélavani
Zak:
« vyhledava podnikatelské subjekty v obchodnim a Zivnostenském
rejstiiku
« vyhleda k probirané latce pfiklady ze Zivota

Prufezova témata

Pracovni pravo
Vysledky vzdélavani
Zak:
« sepiSe pracovni smlouvu se véemi nalezitostmi
« vyhleda k probirané latce pfiklady ze Zivota
» vyjmenuje jednotlivé ¢asti zakoniku prace

piresahy do uéebnich blok:

presahy do ucebnich bloku:

presahy do ucebnich bloku:

presahy do ucebnich bloku:

Ucebni osnovy

1. rocénik

Uéivo
Ugastnici pravnich vztaht, pravni subjektivita, zpsobilost k pravnim
ukondm, zastoupeni v pravnich vztazich
Pravni normy — platnost a u¢innost pravnich predpist,pravni
sila jednotlivych norem Systém prava v CR a EU

pfesahy z u¢ebnich bloku:

Ucivo

Ustava CR (&len&ni, moc zakonodarna, vykonna, soudni)

pfesahy z ucebnich bloku:

Ucivo
Podnikatelé podle obchodniho zakona, fyzické a pravnické osoby
Obchodni jméni a podnik
Obchodni jméni a podnik
Zapis do obchodniho rejsttiku, rejsttikovy soud
Pravni formy obchodnich spole¢nosti
Vznik obchodnich spole¢nosti, spole¢nici, orgnany, zanik
Rozdéleni spole¢nosti — kratké charakteristiky, statni organizace

pfesahy z ucebnich bloku:

Ucivo
Pravni Gprava podnikani v CR a EU

Zivnostenské podnikani, rozdéleni Zivnosti
Ostatni formy podnikani podle jinych zakon

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Uéivo
Zakony upravujici pracovnépravni vztahy
Vznik , zmény a skon&eni pracovniho poméru
Rozdéleni pracovnich pomérl
Pracovni doba a doba odpocinku
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
Odpovédnost za $kodu
1. roénik
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Prifezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Obc¢an v demokratické spolecnosti

- stanovi etické normy ve vztahu
zaméstnanec a zaméstnavatel

2. rocnik

Ucebni osnovy

2 tydng, P

Hospodairské zavazky a ¢innosti
Vysledky vzdélavani
2ak:
« orientuje se v pravni Upravé dodavatelskoodbératelskych vztahu
(rozlisi kupni smlouvu a smlouvu o dilo ob¢ansko a obchodné

Uéivo

Obchodni zavazkové pravo vznik, zména, zanik

Smlouvy jejich funkce druhy uzavirani odpovédnost za poruseni

Reseni sport

pravni)
« rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné vady a popi$e pribéh
reklamace
Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Ob¢anské pravo
Vysledky vzdélavani
Zak:
uvede ptiklady pravnich vztahd a rozhodnych pravnich
skute€nosti

orientuje se v pravech a povinnostech vlastnika a v postaveni
spoluvlastnika

rozli§i majetek manzel(, ktery je sou¢asti spole¢ného jméni
manzelt

charakterizuje vécné bfemeno, zastavni pravo a zadrzovaci pravo

vyhleda smlouvy upravené v ob&anském a obchodnim zakoniku a
u vybranych smluv uvede pfedmét smlouvy a Uéastniky
uvadi zasady dédéni ze zakona i ze zavéti

Ucivo
Pojem prameny - véci hmotné a nehmotné
Zavazkové pravo
Obsah kupni smlouvy, smlouvy o dilo a o najmu
Odpovédnost za $kodu zplsob a nahrady $kody
Dédické pravo
Obcanské soudni Fizeni — soustava soudl

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Obc&an v demokratické spolecnosti

- charakterizuje zasady obcanského souZiti
vcetné vztah( majoritni a minoritni
spolecnosti

Spravni pravo
Vysledky vzdélavani
Zak:
« uvede pfiklady pravnich vztah(i a rozhodnych pravnich skute¢nosti

Uéivo
Prameny spravniho prava
Verfejna sprava a spravni fizeni
Pravni pfedpisy na ochranu Zivotniho prostredi
Zakon o odpadech
Spravni soudnictvi pravni prostfedky vykon o rozhodnuti
soustava spravnich soudu

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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2. roénik
Trestni pravo
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: Trestni pravo hmotné — trestné Ciny a jejich pachatelé podminky
« rozlidi prestupky a trestné &iny trestné odpovédnosti

Trestni pravo procesi-pojem, prameny, zakladni zasady trestného
prava procesniho.

Prufezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Pravo Evropské unie

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: Primarni a Sekundarni pravo
- orientuje se v mezinarodnim pravu a pravu EU Jednotny druh zbozi kapitéalu a sluzeb

Volny pohyb osob

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Obé&an v demokratické spole¢nosti

- porovna préavni predpisy EU a CR - popise
moZznosti evropské soudni soustavy

6.3.3 Management a marketing

0+1 0+2

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: sttedni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium Obecné cile vyucovaciho

predmétu:

Predmét Marketing a management je souéasti odborného vzdélavani zakt. Dopliiuje a prolina se s dal§imi
odbornymi piedméty, kterymi jsou Uéetnictvi, Ekonomika a Pravni nauka.

Charakteristika uciva:
U¢ivo predmétu Marketing a Management seznamuje zaky s historii a sou¢asnym pojetim tohoto védniho oboru
v roving teoretické, s aplikaci poznatki ziskanych v soucasné podnikatelské praxi.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postojd, hodnot a preferenci:

Vyuka vede zaky ke schopnosti

- orientovat se v zakladnich pojmech

- realn€ posuzovat vyznam managementu, postaveni manazerti vsech stupiti v fizeni firem

- zaujmout postoj k vyznamu marketingové filozofie a marketingovych ¢innosti

- posuzovat realné moznosti svého pracovniho uplatnéni v této oblasti, véetn¢ dalsiho vzdélavani.

Strategie vyuky :

Ve vyucovacim predmétu se voli

- vhodné a ucinné metody a formy prace, kombinované podle potieb a moznosti zakl- vyklad spojeny s piiklady
z praxe
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- referaty zakii na dané téma

- vyuziti prostfedkd IKT

- provedeni a vyhodnoceni jednoduchého marketingového vyzkumu.

V souladu s celkovym pojetim skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvaii prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakd k danému tkolu

- ucitel umoznuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti zakt

- ucitel umoziuje zZaktim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti- ucitel zadava zaktim
praktické tkoly pro upevnéni teoretickych poznatki

Hodnoceni vysledki vzdélavani :

Klasifikace zaki vychazi z pétistupniového klasifika¢niho fadu Skoly, pficemz je kladen diiraz zejména na

- schopnost zéka orientovat se v jednotlivych tématech- schopnost zéka reprodukovat u¢ivo a zaujmout
stanovisko - schopnost zéka diskutovat na dané téma.

Pfinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci :

Predmét se podili na rozvoji kompetenci :

- komunikativnich /srozumitelna a souvisla formulace myslenek, spravné a pfesné vyjadiovani, uzivani
odborné terminologie, logické mysleni/

- personalnich /efektivni ptiprava na budouci povolani nebo dalsi studium, adekvatni reakce na hodnocenti,
zvazovani nazori jinych lidi/

- socidlnich /pfijimani a odpovédné plnéni svéfenych ukold, prace v tymu, vytvareni pozitivnich mezilidskych
vztaht/

- k vyuzivani prostfedkti informacni a komunikaéni technologie /efektivni vyuziti informaci, ziskanych pomoci
prostiedkd IKT/.

Pfinos pfedmétu k aplikaci prafezovych témat :

Obcan v demokratické spolecnosti

- hospodarsko- politické a spolecenské déni

- pravni védomi

- postaveni zaméstnance v trznim hospodafstvi /flexibilita, loajalnost/

- faktické, vécné a normativni stranky postaveni a jednani obcanti a podnikatelskych subjekti v trznim
hospodaistvi

Informac¢ni a komunika¢ni technologie

- medidlni gramotnost, vetné kritického odstupu k informacim z médii

- znalost cizich jazykt

- smysl pro iniciativu a podnikani.

- efektivni vyuzivani prostiedki IKT, prace s internetem

Klicové kompetence
¢ Kompetence k celoZivotnimu uceni
* zna moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
RVP zndt moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povoldni

* je motivovan k celozivotnimu uceni, pfekonava prekazky a je vytrvaly v zajmu ispésnosti
uceni
RVP byt motivovani k celozZivotnimu uceni, prekondvat prekazky a byt vytrvali v zdjmu
uspésnosti uceni
* ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyhledava a vyuziva dostupné
moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a podporu
RVP ziskavat, zpracovdvat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZivat

dostupné moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a podporu

* uzivé ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
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RYP yyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon

odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich

RVPmnit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, poZadavcich na
vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich

rozumi podstaté a principim podnikani, ma predstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

RVP yozumét podstaté a principiim podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

Personalni a socidlni kompetence

spolupracuje s ostatnimi lidmi, odpovédné se podili na realizaci spole¢nych pracovnich i

jinych Cinnosti, usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu

RVP spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych cinnosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovaiho tymu

Komunikativni kompetence

vyjadiuje se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i

RVPvyjadiovat se priméiené ucelu jedndani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky

vevr

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k uplatiiovani hodnot
demokracie

RVP dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, prispivat k uplatiiovani hodnot

demokracie

Odborné kompetence
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Provadét zakladni podnikové ¢innosti

provadi marketingovy prizkum, sbér a analyzu dat a dokaze zvolit a pouzit efektivni

marketingovou strategii

RVP provadeli marketingovy priizkum, sbér a analyzu dat a dokazali zvolit a pouzit
efektivni marketingovou strategii

Vw7

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobka nebo sluZzeb
chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku RVP
chapali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

dodrzuje stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti

zavedenym na pracovisti

RVP dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem rizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

dba na zabezpecovani parametra (standardti) kvality procesi, vyrobkt nebo sluzeb,

zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, ob¢ana)

RYP dbali na zabezpecovani parametrit (standardii) kvality procesii, vyrobkii nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana)
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1. roénik

Ucebni osnovy

1. ro¢énik

0+1 tydng, P

Marketing - avod
Vysledky vzdélavani
Zak:
chape vztah prodeje a marketingu

vybér vhodného vyrobku, jeho Zivotni cyklus, stanoveni ceny,
volba prodejni cesty a vhodné propagace v prabéhu Zivotniho
cyklu produktu

porovnava zakladni a doplrikové formy prodeje a formy
maloobchodnich jednotek

vyjmenuje pravni normy maktetingového vyzkumu

Prufezova témata

Obc&an v demokratické spole€nosti

- popiSe faktické, vécné a
normativni stranky postaveni a jednani
obc¢anu a podnikatelskych subjektd v trznim
hospodarstvi v ramci CR, Eu a svétové
ekonomiky

Informacni a komunikaéni technologie

- efektivné vyuZziva prostredku IKT
pro domaci pfipravu, pro vytvareni
prezentaci apod. - ziskava informace na
internetu, komunikuje prostrednictvim
internetu

Marketing a trh

Vysledky vzdélavani

Zak:

vybér vhodného vyrobku, jeho Zivotni cyklus, stanoveni ceny,
volba prodejni cesty a vhodné propagace v prabéhu Zivotniho
cyklu produktu

stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak se cena li§i podle
kvality, zdkaznikd, mista prodeje a obdobi

rozpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky

zvoli vhodny zpUsob propagace vyrobku

vyjmenuje pravni normy marketingového vyzkumu
Prifezova témata

Informaéni a komunikaéni technologie

- Zak pripravi dotaznik pro marketingovy
prizkum

na pfikladech aplikuje poznatky o nastrojich marketingu, napf.

presahy do ucebnich bloku:

na pfikladech aplikuje poznatky o nastrojich marketingu, napf.

piesahy do uéebnich blokii:

Ucivo
Marketing - uvod
- podstata a vznik marketingu
- historie marketingu

- podnikatelské koncece
- marketingovy mix

Ucivo
Podstata trhu - nabidka a poptavka

- segmentace trhu
- trzni zacileni

Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné uéilisté, Praha - Cakovice

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

pfesahy z uéebnich bloku:

63



Podnikani

Vyrobek
Vysledky vzdélavani

Zak:

vybér vhodného vyrobku, jeho Zivotni cyklus, stanoveni ceny,
volba prodejni cesty a vhodné propagace v prabéhu Zivotniho
cyklu produktu

zvoli vhodny zpUsob propagace vyrobku

na pfikladu zvoli vhodny zplisob odbytu
Prifezova témata

Clovék a Zivotni prostredi

- Zak vyjmenuje typy oballl podle druhi
zbozi a navrhne zpusob likvidace ¢i
recyklace

Distribuce
Vysledky vzdélavani
Zak:
« porovnava zakladni a doplrikové formy prodeje a formy

maloobchodnich jednotek
« vysvétli vyznam velkoobchodni ¢innosti

Prufezova témata

Obé&an v demokratické spole¢nosti

- Zak rozdéli spotrebitele podle riznych
hledisek napf. demografického, socialniho
apod.

Marketingovy vyzkum
Vysledky vzdélavani
Zak:
«+ zvoli vhodny zpUsob propagace vyrobku
* na pfikladu zvoli vhodny zpusob odbytu

Prafezova témata

Marketingova komunikace
Vysledky vzdélavani

Zak:
chape vztah prodeje a marketingu

vybér vhodného vyrobku, jeho Zivotni cyklus, stanoveni ceny,
volba prodejni cesty a vhodné propagace v prabéhu Zivotniho
cyklu produktu

stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak se cena li§i podle
kvality,zakaznik(, mista prodeje a obdobi

rozpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky

zvoli vhodny zpUsob propagace vyrobku

vyjmenuje pravni normy maktetingového vyzkumu

Prafezova témata

na pfikladech aplikuje poznatky o nastrojich marketingu, napf.

presahy do ucebnich bloku:

presahy do ucebnich bloku:

piesahy do uéebnich blokii:

na prikladech aplikuje poznatky o nastrojich marketingu, napf.

piresahy do ucebnich bloku:

Ucivo
Charakteristika vyrobku
- vyrobni a obchodni sortiment
- obal
- ochranna znamka
- vyvoj vyrobku
- cena, charakteristika, metody stanoveni cen- cenové strategie

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucivo

Velkoobchod - maloobchod

pfesahy z ucebnich bloku:

Ucivo
- marketingovy vyzkum
- metody a techniky marketingového vyzkumu
- vyzkum spotrebitele
- proces nakupniho rozhodovani
pfesahy z uéebnich bloku:

Uéivo
- propagace
- propagacni mic
- podpora prodeje
- pfimy prodej
- reklama

pfesahy z u¢ebnich bloku:
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Podnikani

2. rocnik

Ucebni osnovy

0+2 tydng, P

Management podniku
Vysledky vzdélavani
2ak:
« popiSe podstatu a vyvoj managementu

Prufezova témata

Manazer
Vysledky vzdélavani
Zak:
« charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu fizeni a jejich funkci

« charakterizuje osobnost manazera a predpoklady pro
manazerskou praci

Prufezova témata

Zakladni manazerské €innosti
Vysledky vzdélavani
Zak:
charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu fizeni a jejich funkci

porovna urovné fizeni a jejich ulohu

popi$e organizaéni strukturu podniku

charakterizuje osobnost manazera a predpoklady pro
manazerskou praci
posoudi zakladni styly vedeni a nastroje motivace

podniku

Prafezova témata

piresahy do uéebnich blok:

presahy do ucebnich bloku:

¢leni kontrolu podle vice hledisek a pfifazuje vhodné pfiklady v

piresahy do ucebnich bloku:

Ucivo
Vymezeni pojmu management a manazer
Teorie managementu a jeho vyvoj
Management z hlediska ulohy manazera v fizeni
Management z hlediska obsahu Fizeni
Skoly managementu - klasicka, procesni, psychologicko-socialni,
systémova, kvalitativni, empiricka
Vyznam managementu
pfesahy z u¢ebnich bloku:

Uéivo
Pozadavky na manazery
Manazerska odpovédnost
Predpoklady pro manazerskou praci
Osobni rozvoj manazera
Manazer v Fidici hierarchii
Rozvoj a formovani manazera
Manazerska koordinace
Osobnost manazera
Manazersky tym
Uméni fidit lidi
Stanoveni konkrétnich cilli a standardt

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucivo

Profil a osobnost manazera
Uzite¢né vlastnosti pfi jednani
Planovani - strategické, operativni, finanéni
Organizovani - procesni, Utvarové
Motivace

Vedeni lidi

ZpUsoby odmériovani

Korekce €innosti a sankce
Komunikace v manazerské praxi
Porady

Kontrola

pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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2. ro€nik

6.3.4 Ucetnictvi

3+1 3

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: stitedni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Cilem pfedmétu je poskytnout Zakiim dostatecné znalosti o ucetnictvi, zpracovavat informace z hospodarskych

procest a naucit je tyto znalosti vyuzivat v situacich, se kterymi se budou jako zaméstnanci nebo podnikatelé
setkavat.

Hlavnim vysledkem by mélo byt praktické ovladani danové evidence a ucetnictvi a umét vyhodnotit jejich
vysledky pro dal$i zkvalithovani podnikatelské ¢innosti.

Charakteristika uciva

Ucebni osnovy

U¢ivo je rozdéleno do 2 ro¢nikt a to teoretické zaklady ucetnictvi, které jsou spolecné jak pro danovou evidenci

a tak ucetnictvi.

U¢ivo je prakticky procvi¢ovano v samostatném predmétu, ktery ¢asteéné nahrazuje praxi a to konkrétni aplikaci

na ucetni programy v ucebné IT.

Strategie

- ucitel sleduje Gspésnost jednotlivych zaka

- ucitel vytvari piilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakt k tématickym ukolim

- ucitel zadava zaktim praktické tikoly k zauctovani ze skute¢ného hospodarského procesu
V souladu s celkovym pojetim SVP

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zak k danému tkolu

- u¢itel umoziuje prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti

- ucitel dasledné spojuje teorii s praktickymi ukoly pro upevnéni teoretickych poznatkd

Metody prace

Vyklad — frontalni doplnéni o schémata zati¢tovani jednotlivych Géetnich piipadi
Praktické vypliiovani ucetnich doklada

Samostatnd prace s pocitaCem

Oveétovani a hodnoceni znalosti a dovednosti

1. Ustni zkouseni — individualn& pribézné b&hem roku

2. védomostni test — po kazdém tématickém celku

3.referaty — prubézné beéhem roku, hodnoti se spravnost a aktualnost v zavislosti na stavajicich ptedpisech
4. Praktické ovladani programu

Zaclenéni klicovych a odbornych kompetenci
Predmét se dotyka zejména odborné kompetence v oblasti podnikovych ¢innosti, z klicovych kompetenci

reflektuje zejména kompetence k celozivotnimu uceni, k pracovnimu uplatnéni a podnikani, k uzivani IKT,
feSeni problémd, finan¢ni gramotnosti a ob¢anské zodpovednosti.

Kli¢ové kompetence

e Kompetence k celoZivotnimu uceni
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Podnikani

Ucebni osnovy

uziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané

znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté

RYPyyuzZivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v prdci i v zZivoté

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon

odborné kvalifikace a o zdkladnich pracovné-pravnich vztazich

RVP mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prdce v daném oboru, poZadavcich na
vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich

ma piehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu

prace

RVPmit prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbdch tykajicich se vzdélavani a
trhu prace

rozumi podstaté a principim podnikani, ma pfedstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

RVP yozumét podstaté a principiim podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

Personalni a socidlni kompetence

je pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomuje si vyznam

zdravého Zivotniho stylu

RVP byt pripraveni vyrovndvat se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uveédomovat si
vyznam zdravého zivotniho stylu

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunika¢nich technologii a

pracovat s informacemi

pracuje s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim v¢etné novych

aplikaci

RVPyozvijet praci s béznym zdkladnim a aplikacnim programovym vybavenim véetné
novych aplikaci

ziskava informace z otevienych zdroju a dale je zpracovava
RVP ziskavat informace z otevienych zdrojii a ddle je zpracovavat

Kompetence k FeSeni problémii

uréi pficiny problému, ziska informace pottebné k jeho feseni, navrhne zptsob feSeni,

popt. varianty feSeni, zvazi mozné pozitivni i negativni dopady

RVPwrcit priciny problému, ziskat informace potrebné k jeho reseni, navrhnout zpiisob
reSent, popr. varianty resent, zvdzit mozné pozitivni i negativni dopady

Komunikativni kompetence

vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje istn€ i pisemn¢ a

zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reaguje na projevy druhych lidi

RVPést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndazory a postoje ustné i pisemné
a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi

Matematicka a finan¢ni gramotnost

zvlada feseni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na meénici se zivotni

situace, je financn¢ gramotny

RVYP zvlddat reSeni svych socialnich i ekonomickych zdlezitosti s ohledem na meénici se
zivotni situace, byt financné gramotni

orientuje se v problematice penéz a cen, je schopen vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet véetné spravy finan¢nich aktiv i zavazka
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RVP orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet véetné spravy financnich aktiv i zavazkii

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, ptispiva k uplatiiovani hodnot

demokracie

RYP dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, prispivat k uplatiiovani
hodnot demokracie

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu RVP
Jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném zajmu

Odborné kompetence

68

Provadét zakladni podnikové ¢innosti
zpracovava doklady souvisejici s pohybem majetku a zdvazkl podniku
RVP zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazkii podniku

eviduje a uctuje hotovostni a bezhotovostni operace podniku
RYP evidovali a uctovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku

provadi zakladni vypoéty spojené s nakupem a skladovanim zasob

RVP provadeli zdakladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim zasob

provadi zékladni vypocty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku

RVP provadeli zdakladni vypocty odpisii a vyuZiti kapacity dlouhodobého majetku

provadi mzdové vypocty a vypocitava odvody socialniho a zdravotniho pojisténi, zalohy

na dan z piijmu

RVP provadeli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socidlniho a zdravotiho pojistént,
zalohy na dan z prijmi

vede danovou evidenci

RYPyvedli daiiovou evidenci

uctuje o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku
RVPuictovali o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku

provadi ucetni uzavérku
RVP provadeli ucetni uzaverku
sestavuje ucetni zaveérku RVP sestavovali ucetni zavérku

orientuje se v soustavé dani
RVP orientovali se v soustavé dani

stanovi danovou povinnost k danim z pfijmi a k dani silni¢ni
RVP stanovovali dariovou povinnost k danim z prijmit a k dani silnic¢ni

se orientuje v pravni upravé podnikani, ob¢anskych a pracovnépravnich vztazich
RVPse orientovali v pravni upravé podnikani, obéanskych a pracovnépravnich vztazich

vede jednani s obchodnimi partnery
RYPvedli jednani s obchodnimi partnery

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
efektivné hospodati s financnimi prostiedky
RVP efektivné hospodarili s financnimi prostiedky
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Podnikani

1. roénik

1. ro¢énik

3+1 tydng, P

Charakteristika ucetnictvi
Vysledky vzdélavani
Zak:
charakterizuje pfedmét Gcetnictvi a vymezi zakladni pojmy —
ucetni jednotka, ucetni obdobi
charakterizuje pfedmét dafiové evidence, vymezi okruh osob
vedoucich danovou evidenci
vyjmenuje knihy pouzivané obvykle pro vedeni dafiové evidence

Uctuje o pokladné na zakladé prijmovych a vydajovych pokladnich
dokladd

Ucivo
Charakteristika Ggetnictvi, jeho funkce. Ugetni zasady.

Pravni uprava ucetnictvi. Rozdil mezi dafiovou evidenci
a ucetnictvim

Prufezova témata piresahy do uéebnich blok: pfesahy z u¢ebnich bloku:

Uéetni dokumentace
Vysledky vzdélavani
Zak:
Uctuje o pokladné na zakladé pfijmovych a vydajovych pokladnich
dokladl
vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové doklady

vede pokladni knihu

Uctuje na zakladé bankovniho vypisu

Uctuje o ceninach

pracuje s dodacimi listy

vyplni skladni kartu na zakladé pfijemek a vydejek

vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize vystavenych faktur

provede dokladovou inventarizaci bankovnich uctl, pohledavek a
zavazku
vymezi nélezitosti dariovych dokladu

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:
Platebni styk
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Platebni styk mezi podnikateli, zalozeni BU, pokladna, G&etni
« vede pokladni knihu doklady vztahujici se k platebnimu styku vEetné jejich praktického
« zachyti hotovostni a bezhotovostni Uhrady faktur a provede jejich vyplfiovani
parovani s fakturami

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Ucivo
Cetni dokumentace. Povinnosti u¢etniho.Opravy v ucetnich
dokladech. Archivace uc¢etnich dokladu.
Ugetni doklady vztahujici se k nakupu a prodeji a jejich praktické
vypliovani. Inventura, inventarizace podle zakona o Gcetnictvi.
Inventarni soupisy.
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Podnikani Ucebni osnovy

1. ro€nik
Mzda zaméstnanct
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Mzda zaméstnanc, socialni a zdravotni pojisténi. Doklady vztahujici
+ vyhotovi pokladni pfijmoveé a vydajové doklady se ke mzdé, prace mzdové uctarny, vypoCet mzdy.
< vede pokladni knihu
Prufezova témata piresahy do uéebnich blok: pfesahy z u¢ebnich bloku:
Zaklady darové evidence
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: Zaklady danové evidence. Darovy denik a jeho vedeni. Pomocné
+ vypodita pofizovaci cenu materialu knihy, jejich funkce a vedeni

orientuje se v procesu pfijimani zbozi (popf. materialu) na sklad
véetné veskeré pisemné evidence
vyhotovi pfijemku, vydejku

Uctuje o materidlu a o vyrobcich

Uctuje o nakupu a prodeji zbozi

charakterizuje hmotny majetek v darové evidenci

uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku v Uetnictvi

zatfidi hmotny majetek do odpisovych skupin podle zakona o
danich z pfijmu
pocita darfiové odpisy rovhomérné a zrychlené

pocita opravky a zUstatkovou cenu dlouhodobého (hmotného)
majetku

likviduje pfijaté faktury a zachyti je v knize pfijatych faktur

« zachyti hotovostni a bezhotovostni Uhrady faktur a provede jejich
parovani s fakturami

* Uctuje vydané a pfijaté faktury a jejich uhrady

« vygisli inventarizaéni rozdily a zauctuje je

« transformuje hospodafsky vysledek na zaklad dané z pfijmu a
vypocita dan z prijma

 sestavi pfehled majetku a zavazkl v dariové evidenci

* Uctuje o vlastnim kapitalu individuainiho podnikatele

« vypocita dan z pfijmu fyzickych osob (pravnickych osob) a
vyhotovi danové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob
(pravnickych osob)
« stanovi zalohy na dan z pfijmu a terminy jejich splatnosti
Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Praktické uctovani
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak:
« Uétuje do dafiového deniku a dal$ich knih pro darfiovou evidenci

Prifezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Informacéni a komunikaéni technologie
Zak pracuje s ucetnim programem na
pocitaci
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Podnikani Ucebni osnovy

1. ro€nik
Rozvaha
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Rozvaha - aktiva, rozdéleni majetku, definice majetku,
« uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku v téetnictvi charakteristika jednotlivych skupin majetku, pasiva - definice,
« zatfidi hmotny majetek do odpisovych skupin podle zédkona o rozdéleni pasiv
danich z pFijmu
* pocita opravky a zUstatkovou cenu dlouhodobého (hmotného)
majetku
 UCtuje o dalSich pohledavkach, zejména za zaméstnanci a
pojistovnami
» uvede ¢lenéni nakladt a vynosu podnikatele — ucetni a dariovy
pohled
« popiSe jednotlivé ¢innosti souvisejici s provedenim inventarizace
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Pravni uprava ucetnictvi
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Pravni uprava Ucetnictvi, G€etni soustavy, ucetni zasady, obéh
« charakterizuje subjekty, které jsou poviny vést ugetnictvi Gcetnich doklad(. Ucet a jeho druhy, U¢tova osnova, Gctovy rozvrh
Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:
2. roénik
3 tydné, P
Druhy uéetnich osnov
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: Ugetnictvi, druhy Gétovych osnov,Gétova osnova pro podnikatele.
« charakterizuje Udetni osnovy ve vazbé na druh podnikani Charakteristika U€etnich tfid, iselné vyjadfeni uétové osnovy.

Rozvaha — aktiva, pasiva. Zahajovaci rozvaha. Rozvahové zmény.
Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z u¢ebnich bloku:
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Podnikani Ucebni osnovy

2. roénik
Uctova trida 0
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Uétova tida 0- dlouhodoby majetek,pofizeni, odpisy, vyfazeni
« uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku v ucetnictvi
 Uctuje o pofizeni, pfevzeti a odpisech dlouhodobého majetku
« zatfidi hmotny majetek do odpisovych skupin podle zakona o
danich z pfijmu
« pocita opravky a zustatkovou cenu dlouhodobého (hmotného)
majetku
« vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého (hmotného) majetku
* Uctuje o vyfazeni dlouhodobého majetku
Prufezova témata piresahy do uéebnich blok: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Uétovani zasob
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Ugtovani zasob -tfida 1.Ocefiovani zasob, Uétovani metodou A a B.
« vypodita pofizovaci cenu materialu Manka a Skody.
* Uctuje o materialu a o vyrobcich
 UCtuje o nakupu a prodeji zbozi
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Uctovani na financnich uctech
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: Uétovani na finanénich Gétech. Ceniny a penéZni prostredky. Pfevod
* Uctuje o pokladné na zakladé pfijmovych a vydajovych pokladnich penéz mezi pokladnou a bankou
dokladl
 vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové doklady
« vede pokladni knihu
* Uctuje na zakladé bankovniho vypisu
 Uctuje o ceninach
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:
Uétova trida 3
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: Uétova tfida 3- zGétovaci vztahy. Odbératelé,dodavatelé, zG&tovani
« uvede prehled nejtypiét&jsich pohledavek a zavazkt podnikatele se zaméstnanci, finannimi organy a pojistovnami

vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize vystavenych faktur

likviduje pfijaté faktury a zachyti je v knize pfijatych faktur

zachyti hotovostni a bezhotovostni Uhrady faktur a provede jejich

parovani s fakturami

Uctuje o dalSich pohledavkach, zejména za zaméstnanci a

pojistovnami

Uctuje o dalSich kratkodobych zavazcich, zejména u

zaméstnancl, pojistoven a finanéniho Gfadu

vypoc¢ita DPH na vstupu, na vystupu a vyslednou danovou

povinnost (nadmérny odpocet)

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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2. roénik
Uctova tiida 4
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Uétova tida 4- avéry, zakladni kapital fondy, nerozdéleny zisk

charakterizuje slozky vlastniho kapitalu

Uctuje o zakladnim kapitalu v obchodnich spoleénostech

uctuje o rezervach

Uctuje dal$i dlouhodobé zavazky

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucétova trida 5
Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak: Uétova tfida 5 — naklady , jejich rozdéleni
Uctuje o dalSich kratkodobych zavazcich, zejména u

zaméstnancu, pojistoven a finanéniho Uradu
Uctuje o nakladech a vynosech ve finanénim Gcetnictvi

uvede ¢lenéni nakladu a vynosu podnikatele — Ucetni a dariovy
pohled
provede uzavérku nakladovych a vynosovych uétl

vygisli inventarizaéni rozdily a zauctuje je

uzavre rozvahové a vysledkové ucty

transformuje hospodaisky vysledek na zaklad dané z pfijm0 a
vypoc¢ita daf z pfijma
vypocita vysledek hospodareni, sestavi a uzavie Ucet zisku a ztrat

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Uctova trida 6
Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak: Ugtova tfida 6 — vynosy, jejich rozdéleni
Uctuje o dalSich kratkodobych zavazcich, zejména u

zaméstnancu, pojistoven a finanéniho Uradu
Uctuje o nakladech a vynosech ve finanénim Gcetnictvi

uvede ¢lenéni nakladu a vynosu podnikatele — ucetni a dariovy
pohled
provede uzavérku nakladovych a vynosovych uétu

vygisli inventarizaéni rozdily a zauctuje je

uzavfe rozvahové a vysledkové ucty

vypocita vysledek hospodareni, sestavi a uzavie Ucet zisku a ztrat

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Casové rozliSeni
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Casové rozliseni nakladi a vynosu, dohadné polozky

« transformuje hospodarsky vysledek na zéklad dané z pfijmua a
vypocita daf z pfijma

» vypocita vysledek hospodareni, sestavi a uzavie ucet ziskli a
ztrat

Prifezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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Ucebni osnovy

2. ro¢nik

Ucetni uzavérka
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Ugetni uzavérka, inventarizace, manka, Skody, prebytky
« uvede moznosti rozdéleni zisku a Uhrady ztraty v obchodnich

spole¢nostech a druzstvu
Uctuje o rozdéleni zisku, Uhradé ztraty

vypocita dan z pfijmu fyzickych osob (pravnickych osob) a
vyhotovi danové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob
(pravnickych osob)

stanovi zalohy na dafi z pfijmu a terminy jejich splatnosti

stanovi zalohy na dan silni¢ni a terminy jejich splatnosti
« vypocita dan silniéni a vyhotovi dafové pfiznani k dani silni¢ni

Prufezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ugetni zavérka a vykazy
Vysledky vzdélavani Uéivo

Zak: Ugetni zavérka a vykazy, dafiové pfiznani, hospodarsky vysledek ve
- schematicky sestavi rozvahu schvalovacim Fizeni a jeho rozdéleni.

« otevie rozvahové Uty na zacatku ucetniho obdobi

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

6.3.5 Prakticka cvi¢eni z uc€etnictvi (u¢ebni praxe)

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdelavani: stiedni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Cilem pfedmétu je poskytnout zaktim dostate¢né znalosti o ucetnictvi, zpracovavat informace z hospodarskych
procest a naucit je tyto znalosti vyuzivat v situacich, se kterymi se budou jako zaméstnanci nebo podnikatelé
setkavat.

Hlavnim vysledkem by mélo byt praktické ovladani danové evidence a Gcetnictvi a umét vyhodnotit jejich
vysledky pro dalsi zkvalithovani podnikatelské ¢innosti.

Charakteristika uciva

Ucivo je prakticky procvi¢ovano v druhém ro¢niku. Timto pfedmétem plnime pozadavek na uc¢ebni praxi v
minimalnim rozsahu 2 tydenni vyucovaci hodiny za celou dobu vzdélavani. Vyuka je konkrétni aplikaci na
ucetni programy v ucebné IT.

Strategie
- ucitel sleduje uspésnost jednotlivych zaka

Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné uéilisté, Praha - Cakovice



Podnikani

Ucebni osnovy

- ucitel vytvari ptilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakt k tématickym tkolim

- ucitel zadava zaktm praktické tkoly k zatiCtovani ze skutecného hospodarského procesu
V souladu s celkovym pojetim SVP

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakd k danému ukolu

- ucitel umoziuje prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti

- ucitel dasledné spojuje teorii s praktickymi ukoly pro upevnéni teoretickych poznatki

Metody prace
Praktické vypliovani ucetnich dokladt
Samostatna prace s pocitacem

Ovérovani a hodnoceni znalosti a dovednosti
1. Ustni zkouSeni — individualné priibézné béhem roku
2. védomostni test — po kazdém tématickém celku

3.referaty — prubézné beéhem roku, hodnoti se spravnost a aktualnost v zavislosti na stavajicich predpisech
4. Praktické ovladani programu

Zaclenéni kliCovych a odbornych kompetenci

Predmét se dotyka zejména odborné kompetence v oblasti podnikovych ¢innosti, z klicovych kompetenci
reflektuje zejména kompetence k celozivotnimu uceni, k pracovnimu uplatnéni a podnikani, k uzivani IKT,
feSeni problému, finanéni gramotnosti a obanské zodpovédnosti.

Klicové kompetence
* Kompetence k celoZivotnimu uceni
uziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
RYPyyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

ma piehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu

prace

RYP mit prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a
trhu prace

Personalni a socidlni kompetence

spolupracuje s ostatnimi lidmi, odpovédné se podili na realizaci spole¢nych pracovnich i

jinych ¢innosti, usiluje o integritu a prosperitu pracovniho tymu

RVP spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych cinnosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu

Kompetence vyuZivat prostiedky informaé¢nich a komunika¢nich technologii a

pracovat s informacemi

pracuje s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim vcetné novych

aplikaci

RVP yozvijet praci s béznym zdakladnim a aplikacnim programovym vybavenim vietné
novych aplikact

Kompetence k feSeni problémii

urc¢i pficiny problému, ziska informace potiebné k jeho feSeni, navrhne zplisob feseni,
popf. varianty feSeni, zvazi mozné pozitivni i negativni dopady

RVPurcit priciny problému, ziskat informace potiebné k jeho reseni, navrhnout zpiisob

reSent, popr. varianty resent, zvdzit mozné pozitivni i negativni dopady

Komunikativni kompetence

vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje ustné i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatn€ reaguje na projevy druhych lidi

RVPyést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndazory a postoje ustné i pisemné

a zpuisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
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Matematicka a finan¢ni gramotnost

zvlada feseni svych socialnich i ekonomickych zélezitosti s ohledem na ménici

se zivotni situace, je finanéné gramotny

RVP zvlddat Fesent svych socidlnich i ekonomickych zdlezitosti s ohledem na ménici se
Zivotni situace, byt financné gramotni

orientuje se v problematice penéz a cen, je schopen vést pracovni, rodinny i

osobni rozpocet véetné spravy financnich aktiv i zavazkl

RVP orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet véetné spravy financnich aktiv i zavazkii

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k

uplatiiovani hodnot demokracie

RVP dodrzovat zdkony, respektovat prdava a osobnost druhych lidi, prispivat k uplatiiovani
hodnot demokracie

Odborné kompetence

76

Provadét zakladni podnikové ¢innosti
zpracovava doklady souvisejici s pohybem majetku a zdvazkl podniku
RVP zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazkit podniku

eviduje a uctuje hotovostni a bezhotovostni operace podniku
RVP evidovali a uctovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku

provadi zékladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob
RVP provadeli zdakladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim zasob

provadi zékladni vypocty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku
RVP provadeli zdakladni vypocty odpisii a vyuZiti kapacity dlouhodobého majetku

provadi mzdové vypocty a vypocitdva odvody socialniho a zdravotniho poji§téni, zalohy

na dan z piijmu

RVP provadeli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socidalniho a zdravotniho pojisténi,
zalohy na dan z prijmi

uctuje o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku

RVPuictovali o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku

provadi ucetni uzavérku

RVP provadeli ucetni uzaverku

sestavuje ucetni zaveérku RVP sestavovali ucetni zavérku

orientuje se v soustave dani
RVP orientovali se v soustave dani

stanovi daflovou povinnost k danim z pfijma a k dani silni¢ni
RVP stanovovali dariovou povinnost k danim z prijmii a k dani silnicni

Vv 7

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb

dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti

zavedenym na pracovisti

RVYP dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem rizeni
Jjakosti zavedenym na pracovisti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
zna vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finanéni, popt. spolecenské
ohodnoceni
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RVP znali vyznam, ucel a uZitecnost vykondavané prdce, jeji financni, pop¥. spolecenské

ohodnoceni

2. ro¢nik

Ucebni osnovy

2. ro¢nik

2 tydng, P

Rozvaha
Vysledky vzdélavani
2ak:
« otevie rozvahové Uty na zacatku ucetniho obdobi
« charakterizuje slozky vlastniho kapitalu
 Uctuje o zakladnim kapitalu v obchodnich spole¢nostech

Prufezova témata

Seznameni s uéetnim programem
Vysledky vzdélavani

Prufezova témata

Informacni a komunikaéni technologie

- Zak pracuje samostatné s tucetnim
programem a pomoci internetu vyhledava
dal$i zdroje k jednotlivym tématam

Pofrizeni dlouhodobého hmotného majetku
Vysledky vzdélavani

Zak:
vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého (hmotného) majetku
Uctuje o vyfazeni dlouhodobého majetku

provadi bézné vypocty — odpisl, vyrobni kapacity, ukazatell
urovné hospodareni a komentuje vysledky
vysvétli divody pofizeni a vyfazeni dlouhodobého majetku

rozli§i zakladni dokumenty u dlouhodobého majetku
uvede opatfeni ke zvySeni vyuziti dlouhodobého majetku

Prufezova témata

piresahy do uéebnich blok:

presahy do ucebnich bloku:

presahy do ucebnich bloku:

Ucivo
Rozvaha - aktiva, rozdéleni majetku, definice majetku,

charakteristika jednotlivych skupin majetku, pasiva - definice,
rozdéleni pasiv

pfesahy z u¢ebnich bloku:

Ucivo

Seznameni s uc¢etnim programem - moduly

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucivo

Pofizeni dlouhodobého majetku
- evidenéni karty
- Uctovani Ucetnich a darovych odpist

pfesahy z ucebnich bloku:
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Pofizovani zasob
Vysledky vzdélavani
Zak:
vypocita pofizovaci cenu materialu

Uctuje o materialu a o vyrobcich

Uctuje o nakupu a prodeji zbozi

stanovi potfebu nakupu
Prufezova témata

Finanéni ucty
Vysledky vzdélavani

Zak:

dokladd
vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové doklady

Uctuje na zakladé bankovniho vypisu

vede pokladni knihu

Uctuje o ceninach

Prufezova témata

Zuctovaci vztahy
Vysledky vzdélavani
Zak:
vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize vystavenych faktur

pojistovnami
Uctuje o dalSich kratkodobych zavazcich, zejména u
zaméstnancu, pojistoven a finanéniho Urfadu

Prufezova témata

Dlouhodobé finanéni uéty
Vysledky vzdélavani
Zak:
« charakterizuje slozky vlastniho kapitalu
* Uctuje o zakladnim kapitalu v obchodnich spole¢nostech
 Uctuje o rezervach

Prafezova témata

popiSe nalezitosti pfijemky, skladni karty a vydejky materialu
vypocéte planovanou spotifebu materidlu a z bilan¢ni rovnice

piresahy do ucebnich bloku:

Uctuje o pokladné na zakladé prijmovych a vydajovych pokladnich

presahy do ucebnich bloku:

likviduje pfijaté faktury a zachyti je v knize pfijatych faktur
Uctuje o dalSich pohledavkach, zejména za zaméstnanci a

presahy do ucebnich bloku:

piresahy do ucebnich bloku:

Ucivo
Pofizovani zasob
- evidence
- vydej zasob do vyroby

Uéivo
Finanéni ucty
- pohyb penéz mezi ucty
- Uctovani cenin

Uéivo
Zuctovaci vztahy
- zU€tovani s dodavateli a odbérateli
- zUCtovani se zaméstnanci
- zUCtovani se spole¢niky
- zUétovani dani a ostatnich poplatkd

Uéivo
Dlouhodobé finanéni ucty
- UCtovani zakladniho kapitalu
- Uctovani zisku a ztraty
- dlouhodobé uvéry
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pfesahy z uc¢ebnich bloku:

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

pfesahy z ucebnich bloku:

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucebni osnovy

2. ro¢nik
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Ucebni osnovy

2. ro¢nik
Naklady
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Naklady
+ uvede ¢&lenéni nakladu a vynost podnikatele — Ggetni a dariovy - U¢tovani provoznich nakladd
pohled - Uctovani finan¢nich nakladd a mimofadnych nakladu
 Uctuje o nakladech a vynosech ve finanénim ucetnictvi
« vycisli inventarizaéni rozdily a zauctuje je
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
Vynosy
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Vynosy
+ uvede élenéni nakladt a vynost podnikatele — Ggetni a dariovy - U¢tovani provoznich vynost, finanénich vynost a mimofadnych
pohled vynosl

uctuje o nakladech a vynosech ve finanénim ucéetnictvi

provede uzavérku nakladovych a vynosovych uétl

vycisli inventarizaéni rozdily a zauctuje je

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Uéetni uzavérka

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Ugetni uzavérka
« uzavie rozvahové a vysledkové udty - vyUctovani inventarizaénich rozdilt

- UGtovani na pfechodné ucty aktiv a pasiv
- vykaz zisku a ztrat a zauc¢tovani dané z pFijmu

transformuje hospodaisky vysledek na zaklad dané z pfijm0 a
vypocita dan z pfijma

vypocita vysledek hospodareni, sestavi a uzavie Ucet zisku a
ztrat

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Ucetni zavérka

Vysledky vzdélavani Ugivo
Zak: Ugetni zavérka
« uzavfe rozvahové a vysledkové Gty - vykaz ziskd a ztrat

- kone¢na rozvaha
) ] - kontrola vykazl
uvede moznosti rozdéleni zisku a uhrady ztraty v obchodnich - prilohy k Getni zavérce

spolecnostech a druzstvu Lo - vypracovani dafiového pfiznani
Uctuje o rozdéleni zisku, Uhradé ztraty

otevie rozvahové Gty na zacatku ucetniho obdobi

na pfikladu ukaze postup pofizeni materialu a poZzadavky na jeho
skladovani
Prifezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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6.3.6 Pisemna a elektronicka komunikace

2 2

Pojeti vyucovaciho predmétu

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: sttedni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Cilem vzdélavani v tomto pfedmétu je naucit zaky pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi.

Zaci porozumi zakladiim informaénich a komunika&nich technologii, nauéi se pouzivat kancelaisky software
a pracovat s dalsim béznym aplikacnim programovym vybavenim.

Vyucovaci pfedmét ma vSeobecné vzdélavaci charakter a poskytuje zaktim dovednost psat na pocitaci a na
psacim stroji desetiprstovou hmatovou metodou, zvladnuti zvlastni upravy textu, seznameni se s normami pro
vyhotovovani obchodnich a dal$ich pisemnosti, ziskani pfehledu o podnikové korespondenci. Dokazat vécné,
jazykove a formalné spravné zpracovat pisemnost, samostatné stylizovat a zvladnout estetickou upravu
pracovisté. Presnosti v psani se dava piednost pied rychlosti. Funkce pfedmétu spociva v osvojeni si zakladnich
védomosti a dovednosti nutnych pro vykonavani administrativnich praci.

Charakteristika uciva

U¢ivo predmétu pisemna a elektronicka komunikace pfipravuje zaky k tomu, aby své schopnosti vyuzivali jak v
pribéhu piipravy v jinych predmétech, tak v dal§im vzdélavani i pii vykonu povolani, v ob¢anském i profesnim
Zivote.

Ucivo je rozdéleno do dvou ro¢nikt a nékolika tematickych celkti. V prvnim ro¢niku se zak seznami s psacim
strojem, pocitaéem a jejich pouzivanim. V tomto ro¢niku je uc¢ivo doplnéno procvi¢ovanim pismen na sttedni

a horni pismenné fad¢, na dolni pismenné fad¢, na ¢iselné fad¢, nacvikem psani znamének, znacek a ¢isel,
nacvikem zvlastni ipravy textu a normalizovanou upravou pisemnosti. Zak pise na klavesnici elektronického
psaciho stroje a na pocitaci. Vlastni nacvik za¢ina hmatovymi cvicenimi. Jejich soustfedéné psani s
vyslovovanim pismen usnadfiuje zapamatovani polohy klaves. Po ukonéeni 1. ro¢niku zak ovlada klavesnici

a normalizovanou tipravu pisemnosti. Casové dotace piedmétu je dvé hodiny tydné.

Ve druhém roéniku jsou zafazeny celky: vybaveni moderni kancelaie, pojem a druhy hospodaiskych pisemnosti,
ptijem, evidence a tfidéni pisemnosti, podepisovani, odesilani, ukladani a vyfazovani pisemnosti, stylizace
pisemnosti, normalizovana Giprava pisemnosti (aprava dopisi dle CSN 016910), podnikové pisemnosti, postovni
zasilky a jejich odesilani.

Hodinova dotace ¢ini jedna hodina za tyden v uc¢ebn¢ vybavené psacimi stroji a pocitaci.

Ve 2. ro¢niku si zak svoje znalosti prohlubuje az po samostatné zpracovani, vyfizovani a stylizaci zakladnich
hospodartskych pisemnosti. Ve vyuce je zdlrazilovana presnost a spravnost pii vypracovani cviénych textd.

Cile vzdélavani v oblasti cittll, postoju, hodnot a preferenci:

Vyuka sméfuje k tomu, aby zak

- seznamil se s elektronickym psacim strojem a pocitacem a naucil se je obsluhovat

- naucil se zpracovavat informace na psacim stroji a na pocitaci

- naucil se ovladat psaci stroj a osvojil si Upravu pisemnosti

- m¢l motivaci k celozivotnimu vzdélavani

- mél dost prikladd, jejichz vypracovani je nezbytnou podminkou vytvoteni spolehlivé korespondenéni
dovednosti ve vSech jejich zakladnich slozkach (obsahové, jazykové, formalni)

- mohl svym vykonem pomahat zefektivnit ¢innost podniku

- zvladl efektivné pracovat s informacemi (zejména s vyuzitim prostiedkti informacnich a komunikacnich
technologii) a komunikovat pomoci Internetu

Strategie vyuky:

Vyuka je orientovana hlavné na dovednosti zakt ziskavané praktickym zvladanim prace na elektronickém
psacim stroji a na pocitaci. Duraz je kladen na samostatnost pii feSeni ukolil, vyuzivani riznych informacnich
zdrojl.
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Ucebni osnovy

Soucasti hodnoceni zakt je vypracovavani praktickych cviceni.

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvaii prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zaka k danému tkolu

- ucitel umoznuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti zakia

- ucitel umoziuje zaktim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti- ucitel zadava zaktim
praktické tkoly pro upevnéni teoretickych poznatkt

Hodnoceni vysledkt vzdélavani:

Pfi hodnoceni zakt se klade diiraz na

- dovednost pracovat se zadanym textem

- schopnost fesit naro¢né problémy

- aktivitu zakd pfi vyu€ovani

- schopnost ovladani piikazt potfebnych k Gpravé pisemnosti- schopnost prace s textem na obrazovce a tiibit
slohové vyjadfovani

Pfinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci:

Pisemna a elektronicka komunikace se podili zejména na rozvoji klicovych kompetenci

- k zakladni informaci o vhodnosti ustni a pisemné komunikaci véetné jejich specifik- ke konkrétnim poznatkiim
k efektivnimu vyfizovani pripadd personalni agendy v souvislosti s interpersonalnimi vztahy

- k numerické dovednosti pfi zpracovani tabulek, ¢iselnych fad a propocti

- k u€eni (prace s textem, Ctenarska gramotnost)

- k pracovnimu uplatnéni (pochopit vyznam celozivotniho vzdélavani) - vyuzivat prostiedky informacni a
komunikaéni technologie (prace s pocitacem a elektronickym psacim strojem pfi tvorb¢ prezentaci a ziskavani
informaci)

Ptinos pfedmétu k aplikaci prifezovych témat:

V pisemné a elektronické komunikaci se uplatiiuji prifezova témata

- informaéni a komunikaéni technologie (vyuZzivat dovednosti a znalosti prace s pocitatem
a elektronickym psacim strojem pii zpracovani pisemnosti a prezentaci a vyhledavani
informaci)

Klicové kompetence
¢ Kompetence k celoZivotnimu uceni
* ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyhledava a vyuziva
dostupné moznosti a prostifedky k uc¢eni, pomoc a podporu
RVP ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostiedky k uceni, pomoc a podporu

* uziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
RYPyyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v prdaci i v zZivoté

¢ Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* ma odpoveédny postoj k vlastni profesni kariéfe, je pfipraven pfizpiisobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celoZzivotné se vzdélavat
RYP mit odpovédny postoj k viastni profesni kariére, byt pripraveni prizpiisobovat se
ménicim pracovnim podminkam a celozZivotné se vzdélavat

* ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
RVP it prehled o moznostech uplatnéni na trhu prdce v daném oboru, poZadavcich na
vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
* Personalni a socidlni kompetence
* stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek
RVP stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek
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¢ Kompetence vyuZivat prostiredky informac¢nich a komunikaé¢nich technologii a
pracovat s informacemi
* pracuje s osobnim pocita¢em a dal$imi prostfedky informacnich a komunika¢nich
technologii
RVP pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii
* pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim véetné novych
aplikaci
RVP yozvijet praci s béznym zdkladnim a aplikacnim programovym vybavenim véetné
novych aplikaci
* uzivéa vhodné prostiedky online a offline komunikace

RYPyyuzivat vhodné prostiedky online a offline komunikace

* ziskava informace z otevienych zdroji a dale je zpracovava
RVP ziskavat informace z otevienych zdrojii a ddle je zpracovavat

Odborné kompetence
e Provadét administrativni ¢innosti
* ovlada klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfimétené rychlosti a piesnosti RVP oviddali
klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v primérené rychlosti a presnosti

 vyhotovuje pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelaiské techniky
RVP yyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kanceldrské techniky

* stylizuje pisemnosti vécné a jazykove spravné
RVP stylizovali pisemnosti vécné a jazykové spravné

* manipuluje s dokumenty (vCetn¢ elektronickych) podle stanovenych pravidel
RVPmanipulovali s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel

* pracuje se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti
RVP pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzZivanym v profesni oblasti

1. rocnik

Ucebni osnovy

2 tydné, P

Uvod do predmétu

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 1. Uvod do pfedmétu
« pracuje s b&znou kancelafskou technikou, ovlada jeji zakladni - hl. ¢asti a funkce osob. potitace,el. psaciho stroje. péce o néj,
funkce - ergonomické zasady, ochr. zdravi

- psychologické naroky, pfipr. prac.,vloZzeni papiru, vyména pasky,
hmatova metoda, prstoklad

Prifezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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Psani desetiprstovou hmatovou metodou

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 2. Psani desetiprstovou hmatovou metodou
« pracuje s b&Znou kancelafskou technikou, ovlada jeji zakladni - ngevik psani na stfedni a hor. pismenné fadé
funkce - nacvik psani na dolni pismenné fadé
« presné a v pfimérené rychlosti ovlada klavesnici PC - nacvik psani na iselné fadé
desetiprstovou hmatovou metodou - nacvik psani znamének znacek a Cisel
« piSe podle diktatu
Prufezova témata piresahy do uéebnich blok: pfesahy z u¢ebnich bloku:
Upravy textu
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 3. Upravy textu
- pracuje s béZnou kancelafskou technikou, ovlada jeji zakladni - nacvik zvlastni upravy textu
funkce - normalizovana Uprava pisemnosti

voli vhodné zdroje a odpovidajici techniku k vyhledani
pozadované informace
piSe obchodni a ufedni dopisy, upravuje adresu

presné a v pfimérené rychlosti oviada klavesnici PC
desetiprstovou hmatovou metodou
piSe podle diktatu

zpracuje text s vyuzitim zvyraznéni a formatovani

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

2. ro¢nik

Ucebni osnovy

1. roénik

2 tydné, P

Vybaveni moderni kancelaie

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 1. Vybaveni moderni kancelare
« orientuje se v ziskanych informacich, t¥idi je, analyzuje, - osobni potitac, tiskarna. fax, kopirovaci stroje, telefon
vyhodnocuje, zaznamenava a uchovava textové, numerické i - kancelafsky nabytek, esteticka uroveri
grafické informace
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Informacni a komunikaéni technologie

- vyuZivat dovednosti a znalosti prace s
pocitacem a elektronickym psacim strojem
pfi zpracovani pisemnosti a prezentaci a
vyhledavani informaci
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Hospodaiské pisemnosti

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 2. Hospodarské pisemnosti

- vyhotovuje pisemnosti spojené s provozem vécné, jazykové a - pojem a druhy hospodafskych pisemnosti
formalné spravné v souladu s normalizovanou Upravou - pisemny styk a jeho vyznam

« voli vhodné zdroje a odpovidajici techniku k vyhledani - hospodarské pisemnosti (druhy)
pozadované informace - tvorba obchodniho dopisu

« vyplfiuje podnikové a personalni pisemnosti, sloZenky - pfijem, evidence a tfidéni pisemnosti

« zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuije je podle normy - podepisovani, odesilani, ukladani a vyfaz. pisemnosti

manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty podie
stanovenych pravidel

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Normalizovana uprava pisemnosti

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 3. Normalizovana Uprava pisemnosti
« vypliiuje podnikové a personalni pisemnosti, slozenky - stylizace pisemnosti

- zasady stylizace
- stylizace jednoduchych dopist

presné a v pfiméfené rychlosti oviada klavesnici PC
desetiprstovou hmatovou metodou
zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy

manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty podle
stanovenych pravidel

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

6.3.7 Rétorika

1

Pojeti vyu¢ovaciho predmétu

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: sttedni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Ucebni osnovy

2. ro¢nik

Rétorika se vyucuje v prvém ro¢niku v jednohodinové dotaci. Cilem je poskytnout zaktim zakladni informace o
vyvoji rétoriky, teoretické poznatky o verbalni a neverbalni komunikaci a pfedevsim si prakticky vyzkouset jak
piredstavit sam sebe, jak zakaznikovi popsat sviij produkt, jak podat referat o postupu praci na ur€itém pracovnim

useku, jak vést pracovni poradu a pod.

Charakteristika uciva

Ucivo je rozd€leno do péti velkych celki, jeden je zcela teoreticky, Ctyii kratce sezndmi s teorii ale jsou

predevsim zaloZeny na praktickém cviceni.

Vysledky vzdélavani v oblasti citll, postojl
Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci

- se nebali hovotit k vét§imu mnozstvi lidi
- aby hovotili vécné spravné a kultivované
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Ucebni osnovy

Strategie

- ucitel sleduje uspésnost jednotlivych zakl a ocenuje jejich pokrok

- ucitel vyuziva vzajemného hodnoceni zaki

- ucitel zatazuje do vyuky prakticka cvi¢eni, kterymi simuluje bézné situace z pracovniho Zivota

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakt k danému ukolu

- ucitel umoznuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti zakia

- ucitel umoziuje zaktim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti- u€itel zadava zaktim
praktické ukoly pro upevnéni teoretickych poznatka

Metody prace

Vyuka probihéd v nedélenych tiidach.

Vyklad — frontalni

Samostatna prace — referat, pfednaska, prezentace vyrobku, prezentace firmy, nabidka cestovni destinace apod.
Procvicovani — skupinové hodnoceni

Oveétovani a hodnoceni znalosti a dovednosti

1) tstni zkouseni — individudlng, pribézné béhem roku

- hodnoti se vécna spravnost, orientace v terminologii, chapani souvislosti, kultivovanost projevu

2) opakovaci cviéeni ve skupinach — po kazdém tematickém celku

- hodnoti se vécna spravnost, spoluprace ve skupin€, schopnost rozdé¢lit si praci, schopnost prezentovat vysledky
prace

3) referaty — pribézné béhem roku

- hodnoti se prace s vice zdroji, spravné citovani zdroja informaci, jazykova spravnost, kultivovanost projevu
4) vetejny projev v riznych formach — pribézné béhem roku

- hodnoti se vécna spravnost a aktivita v hodiné

Rozvijeni klicovych kompetenci
Rétorika rozviji ze své podstaty z klicovych kompetenci pfedevsim komunikativni kompetenci.

Klicové kompetence
¢ Kompetence k celoZivotnimu uceni
* sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cili svého uceni, ptijima hodnoceni vysledka
svého uceni od jinych lidi
RYP sledovat a hodnotit pokrok pri dosahovani cilii svého ucent, prijimat hodnoceni
vysledkii svého ucenti od jinych lidi
» Kompetence k FeSeni problémi
zvoli optimalni potup FeSeni, zdtivodni jej a vysvétli postup feseni jinym lidem, vyhodnoti
vysledek
RVP zvolit optimalni potup FeSeni, zdiivodnit jej a vysvétlit postup FeSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek

* Komunikativni kompetence
vyjadiuje se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i

v

texty
RVPvyjadrovat se primérene ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky

vevr

vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje stné i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatne reaguje na projevy druhych lidi
RVPést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndazory a postoje ustné i pisemné

a zpiisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
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1. roénik
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1. rocénik

1 tydng, P

Vyvoj rétoriky
Vysledky vzdélavani
Zak:
* vyjmenuje vyznamé fe¢niky

Prufezova témata

Recnik
Vysledky vzdélavani
Zak:
« uplatiiuje prostfedky verbalni a neverbalni komunikace

« jedna podle zasad spolecenského chovani a profesniho
vystupovani
* vyuziva znalosti socialniho jednani

Prufezova témata

Argumentace
Vysledky vzdélavani
Zak:
« uplatiiuje prostfedky verbalni a neverbalni komunikace

« jedna podle zasad spolec¢enského chovani a profesniho
vystupovani
« formuluje svUj nazor a obhajuje ho

Prafezova témata

Typy verejnych vystoupeni
Vysledky vzdélavani
Zak:
« uplatiiuje prostfedky verbalni a neverbalni komunikace

jedna podle zasad spolecenského chovani a profesniho
vystupovani
vyuziva znalosti socialniho jednani

predstavi sam sebe, produkt své firmy

pfipravi a pfednese - vyklad, pfednasku, diskusni pfispévek,
apod.

formuluje svij nazor a obhajuje ho

piresahy do ucebnich bloku:

presahy do ucebnich bloku:

piesahy do uéebnich blokii:

Uéivo

Recka rétorika

Rimska rétorika

Stredovéka rétorika

Novovéka rétorika, osobnosti ceské rétoriky

Ucivo

Vizualni komunikace

Spravné dychani a uzivani hlasu
PFesna vyslovnost

Spisovna vyslovnost

Vyslovnost cizich slov
Frazovani a vétny pfizvuk
Intonace a mluvni tempo

Ucivo

ZpUsoby argumentace
Kooperativni argumentace
Strategicka argumentace

Slovni zasoba a stavba vét
Prostiedky zvysujici u¢innost feci

piesahy z uéebnich bloku:

Ucivo

Referat

Prednaska
Diskusni pfispévek
Slavnostni proslov
Interview

Politicky projev
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Prufezova témata piresahy do uéebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Obcan v demokratické spole¢nosti Zak
pfipravi prezentaci na aktuaini téma a
prednese k ni komentar

Pracovni jednani
Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: Schuze
« popide vhodné spoledenské chovani v dané situaci Jednani

« uplatfiuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani Poradensky rozhovor

+ predstavi sdm sebe, produkt své firmy

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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Podnikani Ucebni osnovy
6.4 Spolecenskovédni vzdélavani

6.4.1 Déjepis

0+2 1

Pojeti vyucovaciho predmétu

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: stitedni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu

D¢jepis se vyucuje v prvém roéniku ve dvouhodinové dotaci a v jednohodinové ve druhém. Cilem neni podrobna
faktograficka znalost, jde o opakovani a rozsifovani védomosti ziskanych v pfedchozim vzdélavani s diirazem na
nejnovejsi déjiny. Hlavnim vysledkem by mél byt piehled o zdkladnim smétovani lidské spolecnosti ve 20. a 21.
stoleti, pochopeni vzniku a fungovani demokratické spolecnosti a rozpoznani dusledkd historického vyvoje pro
nasi soucasnost.

Charakteristika uciva
U¢ivo je rozdéleno do ¢tyt velkych celkl jak v prvnim, tak i v druhém roéniku.

Vysledky vzdélavani v oblasti citli, postoji

Vyuka smétuje k tomu, aby zéci

- citili hrdost na vlastni narod

- si vytvareli obCanské postoje

- chapali soucasnost jako vysledek ptedchoziho vyvoje

Strategie

- ucitel sleduje uspésnost jednotlivych zakl a ocenuje jejich pokrok

- ucitel vyuziva sebehodnoceni zaku

- ucitel zatazuje do vyuky tymovou praci

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakd k danému tkolu

- u¢itel umoznuje diferencované vykony podle individudlnich schopnosti zaka

- ucitel umoziuje Zaktim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti- ucitel zadava zakdm praktické
ukoly pro upevnéni teoretickych poznatkt

Metody prace

Vyuka probiha v nedélenych tiidach.

Vyklad — frontalni

Samostatna prace — referat, prace s internetem
Skupinova prace - prace s literaturou
Procvicovani — skupinové

Opakovani — soutéz skupin

Oveétovani a hodnoceni znalosti a dovednosti

1) ustni zkouSeni — individudlné, priitbézné béhem roku

- hodnoti se vécna spravnost, orientace v chronologii, chapani souvislosti, kultivovanost projevu

2) opakovaci cviceni ve skupinach — po kazdém tematickém celku

- hodnoti se vécna spravnost, spoluprace ve skuping, schopnost rozdélit si praci, schopnost prezentovat vysledky
prace

3) védomostni test - po kazdém tematickém celku

- hodnoti se vécna spravnost

4) didakticky test — po vétsim tematickém useku — ptiblizné 4 rocné

- hodnoti se chapani souvislosti, orientace v chronologii vétsiho tiseku déjin, vyvozovani zaveru z jednotlivych
poznatki

5) referaty — prube€zné béhem roku
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- hodnoti se prace s vice zdroji, spravné citovani zdroji informaci, jazykova spravnost, kultivovanost projevu6)
pracovni listy — prubézné béhem roku

- hodnoti se vécna spravnost a aktivita v hodingé

7) soutéz pro skupiny - posledni hodinu pfed prazdninami (podzimnimi, vano¢nimi, jarnimi, velikono¢nimi) —

hodnoti se vécna spravnost, komunikace ve skupiné, prace v ¢asovém stresu

Rozvijeni klicovych kompetenci
D¢jepis rozviji klicové kompetence zejména v oblasti kompetenci k uéeni, k feSeni problémi, dale komunikativni
a obcanské.

Aplikace prufezovych témat
D¢jepis zejména v oblasti modernich dé&jin rozviji prifezové téma ob¢an v demokratické spole¢nosti

Klicové kompetence
¢ Kompetence k celoZivotnimu uceni
* uzivé ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a
zku$enosti v praci i v zivoté
RVPyyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
* Kompetence k feSeni problémi
spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesent)
RVP spolupracovat pri reSeni problémii s jinymi lidmi (tymové reseni)

* Komunikativni kompetence
e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.)
RVP zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a udaje z textit a projevii jinych lidi (predndsek,
diskusi, porad apod.)

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
uznava rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potiebu
vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
RYPuzndvat rozdily mezi hodnotovymi systémy riiznych ndabozenskych nebo etnickych skupin
a potrebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

zajima se o politické a spolecenské déni u nas i ve svéte a je schopen kriticky pfistupovat k realité,
vytvaret si vlastni argumenty podloZzeny nazor
RVP zajimat se o politické a spolecenské déni u nds i ve svété a byt schopni kriticky pristupovat

k realite, vytvaret si viastni argumenty podlozZeny ndzor

vazi si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci RVP vazit
si kulturnich hodnot a tradic viastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci
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1. roénik

0+2 tydng, P

Prvni svétova valka
Vysledky vzdélavani
Zak:
« charakterizuje tfi velké valky dvacatého stoleti, popiSe jejich
dusledky pro svét, Evropu a ¢s. stat

« vysvétli vyvoj Ceské a €s. spole¢nosti a statu ve 20. stoleti;
zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti

Prufezova témata

Mezivaleéné obdobi
Vysledky vzdélavani
Zak:
porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na nasem tzemi

vysvétli vyvoj Ceské a €s. spole¢nosti a statu ve 20. stoleti;
zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti
charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti

Prafezova témata

Druha svétova valka
Vysledky vzdélavani
Zak:
charakterizuje tfi velké valky dvacatého stoleti, popiSe jejich
dusledky pro svét, Evropu a ¢s. stat
vysvétli vyvoj Ceské a €s. spole¢nosti a statu ve 20. stoleti;
zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti
uvede priklady dopadu totalitnich rezim( na Zivot lidi

charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti

Prufezova témata

Vznik studené valky
Vysledky vzdélavani
Zak:
« vysveétli vyvoj Ceské a &s. spoleCnosti a statu ve 20. stoleti;

zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti
« charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti

Prufezova témata

piresahy do uéebnich blok:

piresahy do uéebnich blokii:

presahy do ucebnich bloku:

presahy do ucebnich bloku:

Ucivo

Svét kolem roku 1900

PFiciny vzniku prvni svétové valky
Prabéh prvni svétové valky
Duisledky prvni svétové valky

Ucivo

Versaillesky systém

Vznik Ceskoslovenska

Vyvoj Ceskoslovenska v mezivale&ném obdobi
Vznik fasismu

Velka hospodarska krize

Nacistické Némecko

Ucivo

Cesta k druhé svétové valce
Prabéh valky

Protektorat Cechy a Morava
Protifasisticka koalice
Vysledky druhé svétové valky

pfesahy z ucebnich bloku:

Ucivo

Vznik bipolarniho svéta

Vznik NATO, VarSavské smlouvy, ESUO, RVHP
Némecka otazka, 1. berlinska krize

Korejska otazka, korejska valka

Povalegné Ceskoslovensko

pfesahy z uc¢ebnich bloku:
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2. roénik

1 tydng, P

Studena valka
Vysledky vzdélavani
2ak:
« srovna jednotlivé civilizace sou¢asného svéta (velké kulturni
okruhy)

Prufezova témata

Dekolonizace
Vysledky vzdélavani

Zak:

« vysvétli rozpad kolonialni soustavy v tzv. tfetim svété a debatuje o

jeho problémech i UspéSich

Prafezova témata

Konec studené valky
Vysledky vzdélavani
Zak:
« srovna jednotlivé civilizace soucasného svéta (velké kulturni

okruhy)
» popi$e soucasnou politiku velmoci a vyspélych statu

Prufezova témata

Svét na prelomu 20. a 21. stoleti
Vysledky vzdélavani

Zak:
popise souc¢asnou politiku velmoci a vyspélych statl

charakterizuje konflikty a mista napéti v sou¢asném svété

vysvétli zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich struktur

charakterizuje Geskou spole¢nost na poc&atku 21. stoleti

Prafezova témata

presahy do ucebnich bloku:

piresahy do uéebnich blokii:

presahy do ucebnich bloku:

piresahy do ucebnich bloku:

Ucivo

Soupefeni v dobyvani vesmiru

2. berlinska krize

Kubanska krize

21. 8. 1968, Breznévova doktrina
Politika détente

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucivo

Vaélka ve Vietnamu

Alzirsko

Hnuti nezd¢astnénych

Treti svét

piesahy z uéebnich bloku:

Ucivo

Ronald Reagan, strategicka obranna iniciativa
Michail Sergejevi¢ Gorbacov, perestrojka
Rozpad vychodniho bloku, 17. 11. 1989
Rozpad SSSR

pfesahy z ucebnich bloku:

Ucivo

Arabsko-izraelsky konflikt

Iracko-iranska valka, okupace Kuvaijtu, valky v Perském zalivu
Afghanistan

EU

Ceska republika

pfesahy z uc¢ebnich blokl:
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2. rocnik

6.4.2 Zaklady filosofie a etiky

0+1

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: stiredni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecné cile vyucovaciho predmétu

Zaklady filosofie a etiky se vyuc€uji v jednohodinové dotaci ve druhém ro¢niku. Cilem neni podrobna
faktograficka znalost dé&jin filosofie, jde o seznameni se zakladnimi filosofickymi pojmy a s hlavnimi
vyvojovymi sméry filosofie. Diiraz je kladen na etické a moralni problémy lidského zivota a mezilidskych
vztahtl.

Charakteristika uciva
U¢ivo je rozdéleno do dvou velkych celkt.

Vysledky vzdélavani v oblasti cit, postoja

Vyuka smétuje k tomu, aby zéci

- dokazali rozeznat moralni a nemoralni jednani

- si vytvareli obCanské postoje

- chapali potiebnost pravidel pro souziti lidské spole¢nosti

Strategie

- ucitel sleduje uspésnost jednotlivych zakl a ocenuje jejich pokrok

- ucitel vyuziva sebehodnoceni zaka

- ucitel zafazuje do vyuky tymovou praci

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zaka k danému tkolu

- u¢itel umoznuje diferencované vykony podle individudlnich schopnosti zaka

- ucitel umoziuje zaktim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti- ucitel zadava zakdm praktické

ukoly pro upevnéni teoretickych poznatkt

Metody prace

Vyuka probiha v nedélenych tiidach.

Vyklad — frontalni

Samostatna prace — referat, prace s internetem
Skupinova prace - prace s literaturou
Procvicovani — skupinové

Ovérovani a hodnoceni znalosti a dovednosti

1) ustni zkouseni — individualné, pribézné béhem roku

- hodnoti se vécna spravnost, orientace v terminologii, chapani souvislosti, kultivovanost projevu
2) opakovaci cviceni ve skupinach

- hodnoti se vécna spravnost, spoluprace ve skupin€, schopnost rozdélit si praci, schopnost prezentovat vysledky

prace
3) didakticky test — po vetSim tematickém useku — piiblizn€ 4 ro¢né

- hodnoti se chapani souvislosti, orientace v terminologii, vyvozovani zavéri z jednotlivych poznatkti4) referaty —

Vv v

prabézné béhem roku

- hodnoti se prace s vice zdroji, spravné citovani zdroju informaci, jazykova spravnost, kultivovanost projevu
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5) pracovni listy — pribézné béhem roku

- hodnoti se vécna spravnost a aktivita v hodingé

Rozvijeni klicovych kompetenci

Déjepis rozviji klicové kompetence zejména v oblasti kompetenci k uceni, k feSeni problému, dale komunikativni

a obc¢anské.

Aplikace prifezovych témat
Zaklady filosofie a etiky zejména rozvijeji prifezové téma obcan v demokratické spolecnosti

Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

uziva ke svému uceni riizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a

zkuSenosti v praci i v zivoté

RYPyyuzZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté

Kompetence k FeSeni problémii
spolupracuje pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
RVP spolupracovat pri feSeni problémii s jinymi lidmi (tymové reSeni)
Komunikativni kompetence
vyjadiuje se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych,
vhodné se prezentuje, zpracovava souvislé, obsahove i stylisticky naro¢néjsi texty
RVPyyjadiovat se priméiené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky
narocnéjsi texty
véde konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje istné i pisemné a zptisobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reaguje na projevy druhych lidi
RVPvést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndazory a postoje ustné i pisemné
a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textii a projevi jinych lidi

(ptednések, diskusi, porad apod.)

RVYP zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a udaje z textit a projevii jinych lidi (prednasek,
diskusi, porad apod.)

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k uplatiiovani hodnot

demokracie

RVP dodrzovat zdkony, respektovat prdava a osobnost druhych lidi, prispivat k uplatiiovani hodnot
demokracie

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu RVP jednat
odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve viastnim, ale i ve verejném zajmu

uznava rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potiebu
vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
RYPuzndvat rozdily mezi hodnotovymi systémy riiznych ndabozenskych nebo etnickych skupin

a potiebu vzdjemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
zajima se o politické a spolecenské déni u nas i ve svété a je schopen kriticky pfistupovat k realité,
vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor
RVP zajimat se o politické a spolecenské déni u nds i ve svété a byt schopni kriticky pristupovat

k realite, vytvaret si viastni argumenty podlozeny nazor

vazi si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci
RVPyazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych

civilizaci
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2. rocnik

Ucebni osnovy

0+1 tydng, P

Filosofie
Vysledky vzdélavani
Zak:
« vysvétli, jaké otazky fesi filozofie
« dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat filozofie, tj. ten, ktery byl
soucasti uciva
» dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnym
filozofickym textem
« debatuje o praktickych filozofickych a etickych otdzkach, ato s
vyuzitim text( z dél vyznamnych predstavitelu filozoficko-etického
a antropologického mysleni

Ucivo
Filosofie
- zakladni filosoficka otazka
- filosofické sméry a discipliny
- vyvoj filosofie
- zakladni filosofické pojmy

Prufezova témata piresahy do uéebnich blok: pfesahy z u¢ebnich bloku:
Etika
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Etika
« vysvétli, pro¢ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani odpovédni | - pojmy etika a moralka, mravnost, svoboda a svédomi

jinym lidem
» srovna rlizné nazory na otazky praktické etiky a zaujme k nim
vlastni stanovisko, opfené o argumenty

- pojem vira a ateizmus, naboZensky fanatismus, extremismus,
terorismus

- problematika nabozenstvi a cirkvi, novych nabozenskych hnuti

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Obc&an v demokratické spolecnosti

- Zak na prikladech ze Zivota popise moralni
a nemoralni chovani - Zak vyjmenuje obecna
eticka pravidla spolecna pro rizné
nabozZenské ¢i kulturné-historické
spoleéenstvi - Zak diskutuje o potrebé etiky v
mezilidskych vztazich

6.4.3 Zaklady spole¢enskych véd

0+2 1

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Podnikéani
Koéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupen poskytovaného vzdélavani: stfedni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét zaklady spolecenskych véd sméfuje k pozitivnimu ovlivnéni hodnotové orientace zakd, aby
byli ve svém zivoté slusnymi lidmi, aktivnimi obcany, aby se dovedli orientovat v zakonech demokratického
statu, znat sva prava a povinnosti, aby se stali platnymi ¢leny lidské spolecnosti. Zaklady spolecenskych véd uci
zaky kriticky myslet a svobodné se rozhodovat, nenechat s sebou manipulovat, rozumét svétu ve kterém Zziji.
Vyuka navazuje na znalosti a dovednosti, které ziskali jiz v pfedchozim vzdélavani. Znalosti jiz pouze dopliuje

a prohlubuje. Navazuje na vyuku ekonomiky a dalSich vyu€ovacich predmétii spole¢enského charakteru.
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Charakteristika u¢iva

ucivo predmétu obsahuje tyto tématické okruhy

- Clovek ve spolecnosti

- jako obc¢an v demokratickém staté

- ¢lovek a pravo

- Clovek a hospodaistvi

- Ceska republika, Evropa a soudoby svét

Dale vyuka vytvari nebo rozviji tyto dovednosti zakt
- pracovat s ucebnicemi, dalsi literaturou

- pracovat s internetem

- orientovat se ve sluzbach knihoven

- ziskavat informace z rGznych zdroji

- poznatky kriticky hodnotit

- komunikovat se socialnimi partnery, Gfady a institucemi- formulovat tstné ¢i pisemné své vlastni pozadavky

Ocekavané afektivni vzdélavaci cile:

vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci jednali:

- jednali slusn€ s druhymi lidmi

- aktivné se zapojovali do obcanského zivota

- vazili si demokracie

- kriticky posuzovali skute¢nost kolem sebe

- vazili si zivota a chranili ho

- soucitili s ptirodou

- jednali a chovali se ekologicky

- vazili si hodnot lidské prace

- chtéli si klast v zivoté praktické otazky etického charakteru
- uméli poskytnout alespon zakladni prvni pomoc

Strategie vyuky

- u¢itel umoziuje praci s uéebnicemi, internetem, dennim tiskem

- zéci kriticky hodnoti vysledky své prace

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakd k danému tkolu

- u¢itel umoznuje diferencované vykony podle individudlnich schopnosti zaka

- ucitel umoziuje zakiim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti
- ucitel zadava zaktm praktické tikoly pro upevnéni teoretickych poznatka

Hodnoceni vysledkd zaku
Hodnoti se

- pisemny projev

- kultivovanost projevu

- celistvost projevu

Pfinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci a aplikace prifezovych témat
Zaklady spolecenskych véd zejména rozvijeji kompetence personalni a socialni, dale komunikativni, obcanské
i kompetence k uceni, k feSeni problému a pracovnimu uplatnéni.

Klicové kompetence
* Kompetence k celoZivotnimu uceni
* zna moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
RVP znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povoldni
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* Personalni a socialni kompetence

zivotnich podminek

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a

RVP stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni

orientace a zivotnich podminek

* Kompetence k FeSeni problémi

spolupracuje pfi feseni problémd s jinymi lidmi (tymové feSeni)

RVP spolupracovat pri reSeni problémii s jinymi lidmi (tymové reseni)

e Komunikativni kompetence

e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi

(pfednasek, diskusi, porad apod.)

RVP zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a udaje z textii a projevii jinych lidi

(prednasek, diskusi, porad apod.)

1. rocnik

Ucebni osnovy

0+2 tydng, P

Clovék ve spoleénosti
Vysledky vzdélavani

Zak:

popiSe roz¢lenéni soudobého svéta na civilizacni sféry a
civilizace, charakterizuje zakladni svétova nabozenstvi
charakterizuje sou¢asnou Eeskou spole¢nost, jeji etnické a
socialni sloZeni

vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vyznam védy a uméni

objasni zpusoby ovliviiovani vefejnosti
objasni vyznam solidarity a dobrych vztaht v komunité

debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho souziti, objasni
pficiny migrace lidi

posoudi, kdy je v praktickém Zivoté rovnost pohlavi poruSovana
vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka soudoby svét, jak
jsou feseny, debatuje o jejich moznych perspektivach
charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a jaké ma
problémy (korupce, kriminalita,...)

dovede kriticky pfistupovat k medialnim obsahiim a pozitivné
vyuzivat nabidky masovych médii

vysvétli, pro€ je nepfijatelné propagovat hnuti omezujici prava a
svobody jinych lidi

popiSe prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi manzeli;
popiSe, kde mlze o této oblasti hledat informace nebo ziskat
pomoc pfi feSeni svych problému

objasni postupy vhodného jednani, stane-li se obéti nebo
svédkem jednani, jako je Sikana, lichva, korupce, nasili, vydirani
atp.

diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych vztazich, o
vhodnych partnerech a o odpovédném pfistupu k pohlavnimu
Zivotu

popis$e vhodné spolecenské chovani v dané situaci

Ucivo
1. Clovék ve spolegnosti
- spole¢nost, spole¢nost tradi¢ni a moderni, pozdné moderni
spole¢nost
- hmotna kultura, duchovni kultura
- souCasna Ceska spolecnost, spolecenské vrstvy, elity a
jejich uloha
- socialni nerovnost a chudoba v sou¢asné spoleénosti
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Obcan v demokratické spolecnosti

- pracuje s motivaci a potfebami - chdpe co
je temperament - nauci se etapy lidského
Zivota - dovede rozlisit patologické jevy v
rodiné - chape a umi pracovat s
mezilidskymi vztahy - ujasni si postoje -
rozliSuje etnika a subkultury - orientuje se v
obdobi dospivani a vrstevnickych skupin -
zajiméa se o

zdravotné a socialné handicapované obcany
- chape vyznam védeckého poznavani a
uméni pro ¢lovéka

Ochrana obyvatelstva
Vysledky vzdélavani
Zak:
« vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka soudoby svét, jak
jsou feSeny, debatuje o jejich moznych perspektivach
« uvede priklady projevu globalizace a debatuje o jejich dusledcich
» objasni postupy vhodného jednani, stane-li se obéti nebo
svédkem jednani, jako je Sikana, lichva, korupce, nasili, vydirani
atp.
« popiSe ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané zdravi a
Zivotll obyvatel

Prafezova témata

Clovék v demokratickém staté

Vysledky vzdélavani
Zak:
* popi$e roz¢lenéni soudobého svéta na civilizacni sféry a
civilizace, charakterizuje zakladni svétova nabozenstvi
« objasni postaveni Ceské republiky v Evropé a v soudobém svété
« charakterizuje sou¢asnou ¢eskou spole¢nost, jeji etnické a
socialni slozeni
» posoudi, kdy je v praktickém Zivoté rovnost pohlavi poruSovana
« objasni vyznam prav a svobod, které jsou zakotveny v ¢eskych
zakonech, a popiSe zpusoby, jak Ize ohroZena lidska prava
obhajovat
» dovede kriticky pfistupovat k medialnim obsahim a pozitivné
vyuzivat nabidky masovych médii
« charakterizuje sougasny €esky politicky systém, objasni funkci
politickych stran a svobodnych voleb
vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym radikalismem,
nebo politickym extremismem
vysvétli pojem pravo, pravni stat, uvede priklady pravni ochrany a
pravnich vztah(
vysvétli, kdy je ¢lovék zpusobily k pravnim Ukonlim a ma trestni
odpovédnost
« popiSe ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané zdravi a
Zivotll obyvatel

Prufezova témata

piresahy do ucebnich bloku:

piresahy do uéebnich bloki:

pfesahy do ucebnich bloku:

Ucebni osnovy

1. roénik

pfesahy z ucebnich bloku:

Ucivo

2. Ochrana obyvatelstva

- ohroZeni statu - vojenské, socialni, politické, pojmy :
demokracie,statni svrchovanost, statni suverenita

- zachranny systém CR a zaklady laické prvni pomoci, organizace
praci pfi Zivelnych katastrofach

pfesahy z uéebnich bloku:

Ucivo
3. Clovék v demokratickém staté
- zékladni hodnoty a principy demokracie
- lidska prava, jejich obhajovani, vefejny ochrance prav, prava déti-
svobodny pfistup k informacim, masova média a jejich funkce,
kriticky pFistup k médiim, maximalni vyuZziti potencionalu médii - stat,
staty na po&atku 21. stoleti, Gesky stat, statniho ob&anstvi v CR
- 8eska Ustava, politicky systém v CR, struktura vefejné spravy,
obecni a krajska samosprava
- politika, politické ideologie
- politické strany, volebni systémy a volby
- politicky radikalismus a extremismus, soucasna €eska extremisticka
scéna a jeji symbolika, mladez a extremismus
- teror, terorismus
- ob&anska participace, obéanska spole¢nost
- ob&anské ctnosti potfebné pro demokracii a multikulturni souziti
- rasy, etnika, narody a narodnosti; majorita a minority ve spole¢nosti,
multikulturni souziti; migrace, migranti, azylanti
- postaveni muzl a Zen, genderové problémy
- vira a atheismus, naboZenstvi a cirkve, nabozenska hnuti, sekty,
nabozensky fundamentalismus

presahy z ucebnich bloku:
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2. ro¢nik

Ucebni osnovy

1 tydng, P

Clovék a pravo
Vysledky vzdélavani
2ak:

Prufezova témata

objasni vyznam prav a svobod, které jsou zakotveny v ¢eskych
zakonech, a popiSe zpusoby, jak Ize ohrozena lidska prava
obhajovat

vysvétli pojem pravo, pravni stat, uvede priklady pravni ochrany a
pravnich vztah(

vysvétli, kdy je ¢lovék zpusobily k pravnim Ukonlim a ma trestni
odpovédnost

popiSe prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi manzeli;
popiSe, kde mGze o této oblasti hledat informace nebo ziskat
pomoc pfi feSeni svych problému

objasni postupy vhodného jednani, stane-li se obéti nebo
svédkem jednani, jako je Sikana, lichva, korupce, nasili, vydirani
atp.

popiSe Ulohu statu a mistni samospravy pfi ochrané zdravi a
Zivot( obyvatel

popiSe, jaké zavazky vyplyvaji z béznych smluv, a na pfikladu
ukaze mozné dasledky vyplyvajici z neznalosti smlouvy véetné
jejich vSeobecnych podminek

popise soustavu soudti v CR a &innost policie, soudt, advokacie
a notarstvi

Vysledky vzdélavani
Zak:

Prafezova témata

popiSe roz¢lenéni soudobého svéta na civilizacni sféry a
civilizace, charakterizuje zakladni svétova nabozenstvi
objasni postaveni Ceské republiky v Evropé a v soudobém svété

charakterizuje sou¢asnou Eeskou spole¢nost, jeji etnické a
socialni sloZeni
vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vyznam védy a uméni

uvede priklady projev( globalizace a debatuje o jejich dusledcich
charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a jaké ma

problémy (korupce, kriminalita,...)

charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku

popise funkci a ¢innost OSN a NATO

vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich struktur a podil CR na
jejich aktivitach

popi$e socialni nerovnost a chudobu ve vyspélych demokraciich,
uvede postupy, jimiz Ize do jisté miry Fesit socialni

Clovék a Zivotni prostiedi

- chrani Zivotni prostredi - chape vyznam
udrzitelného rozvoje - prohlubuje si znalosti z
oblasti ekologie - zajima se o globalni
problémy svéta

presahy do ucebnich bloku:

piesahy do uéebnich bloku:

Ucivo

2. Clovék a pravo

- pravo a spravedinost, pravni stat

- pravni fad, pravni ochrana ob&an(, pravni vztahy

- soustava soudil v Ceské republice

- vlastnictvi, pravo v oblasti duSevniho vlastnictvi; smlouvy,
odpovédnost za Skodu

- rodinné pravo

- spravni fizeni

- trestni pravo — trestni odpovédnost, tresty a ochranna opatfeni,
organy ¢inné v trestnim fizeni

- kriminalita pachana na détech a mladistvych, kriminalita pachana
mladistvymi

- notafi, advokati a soudci

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucivo

3. CR, Evropa a soudoby svét

- rozmanitost soudobého svéta: civilizacni sféry a
kultury;nejvyznamnéjsi svétova nabozenstvi; velmoci, vyspélé staty,
rozvojové zemé a jejich problémy; konflikty v soudobém svété

- integrace a dezintegrace

- Ceska republika a svét: NATO, OSN; zapojeni CR do
mezinarodnich struktur; bezpeénost na pocatku 21. stoleti, konflikty
v soudobém svété; globalni problémy, globalizace

piresahy z uéebnich blokii:
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CR, Evropa a soudoby svét

Clovék a ekonomika
Vysledky vzdélavani
2ak:

« popiSe socialni nerovnost a chudobu ve vyspélych demokraciich,
uvede postupy, jimiz Ize do jisté miry Fesit socialni
rozliSi pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje a na zakladé
toho sestavi rozpocet domacnosti
navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet a jak naloZit s pfebytkovym
rozpoc¢tem domacnosti
navrhne zpUsoby, jak vyuzit voIné finanéni prostfedky, a vybere

posoudi zpUsoby zajisténi tivéru a vysvétli, jak se vyvarovat
predluzeni

dovede posoudit sluzby nabizené penéznimi Ustavy a jinymi
subjekty a jejich mozna rizika

dovede hdjit své spotfebitelské zajmy, napf. podanim reklamace

popiSe, jaké zavazky vyplyvaji z béZnych smluv, a na pfikladu
ukaze mozné dusledky vyplyvajici z neznalosti smlouvy véetné
jejich vSeobecnych podminek
Prifezova témata

vybere nejvyhodnéjsi ivérovy produkt, zdtvodni své rozhodnuti a

piresahy do uéebnich bloki:

Ucebni osnovy

2. roénik

Ucivo
4. Clovék a ekonomika
- socialni nerovnost a chudoba v sou¢asné spole¢nosti
- majetek a jeho nabyvani, rozhodovani o finanénich zalezitostech
jedince a rodiny, rozpo&tu domacnosti, zodpovédné hospodareni -
feSeni krizovych finanénich situaci, socialni zajisténi obanu

piesahy z uéebnich bloku:
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6.5 Matematické vzdélavani

6.5.1 Matematika

3 0+3

Pojeti vyucovaciho predmétu

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: stitedni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium Obecny cil vyucovaciho

predmétu:

Matematické vzdélavani je dilezitou soucasti kurikula, nebot’ plni kromé funkce vSeobecné vzdélavaci a

vychovné i funkci pripravnou pro odbornou slozku vzdélavani. Obecnym cilem matematického vzdélavani je

vychova premyslivého ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v riznych zivotnich situacich (v

odborné slozce vzdelavani, v dal$im studiu, v osobnim zivoté, budoucim zaméstnani, volném ¢Ease apod.). Cile

matematického vzdélavani spocivaji v realizaci konceptu cilti vzdélavani pro 21. stoleti, zejména: a) ucit se

poznavat

- rozvoj zakladnich myslenkovych operaci zaki (analyza, syntéza, indukce, dedukce, generalizace, abstrakce
,konkretizace, srovnavani, usporadani, tfidéni aj.), jejich paméti a schopnosti koncentrace;

- osvojeni obecnych principti a strategii feSeni problémi (praktickych i teoretickych), stejn€ jako dovednosti
pottebnych pro praci se strukturovanymi informacemi;

- porozuméni potiebnym védeckym, technickym a technologickym metodam, nastrojim a pracovnim postuptim K
rozvijeni dovednosti jejich aplikace.

- b) udit se pracovat a jednat

- formovani aktivniho a tvofivého postoje zaki k problémtim a k hledani jejich riznych feseni;- vytvareni
odpovédného piistupu zakl k plnéni povinnosti a respektovani stanovenych pravidel.

- ¢) ucit se byt

- rozvoj dusevnich schopnosti a dovednosti zakt;

- utvareni a kultivace svobodného, kritického a nezavislého mysleni zakd, rozvoj jejich usudku a rozhodovani.

- d) ucit se Zzit spolecné

- rozvoj komunikativnich dovednosti zakd, jejich pfesného a srozumitelného vyjadfovani;- dovednosti potiebné pro
zivot v SirSim kolektivu.

Charakteristika uciva

Matematické vzdélavani zahrnuje zaklady tii odvétvi: aritmetiky, algebry a geometrie. Ve vSech tiech ¢astech

navazuje na znalosti a dovednosti zakt ziskané na zakladni Skole. Tyto jsou prohlubovany a rozvijeny ve

smérech zvysujicich odborné znalosti zakl v aplikacnich oblastech:

- znalosti vyuzitelné pfimo v oboru vzdélavani;

- znalosti potfebné pro navazujici ekonomické predméty;

- znalosti vyuzitelné pro algoritmizaci pfi feSeni kvantitativnich uloh pomoci vypocetni techniky (ptevazné tabulkové
procesory a vytvareni grafii).

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby zaci ziskali:
- pozitivni postoj k matematickému vzdélavani,

- motivaci k celozivotnimu vzdélavani;

- diivéru ve vlastni schopnosti, vytrvalost, houzevnatost a kriti¢nost.

Strategie vyuky:

pozadavku spravnosti vysledki kladen dlraz na samostatnost zaka a jejich vyuzivani riznych informacnich
zdrojui véetné vlastnich poznamek z vyuky.

Vyuka smétuje k tomu, aby zaci dovedli:
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Ucebni osnovy

- vyuzivat matematickych poznatkl v praktickém zivoté v situacich, které souviseji s matematikou;

- efektivné numericky pocitat, pouzivat a ptevadét jednotky (délky, hmotnosti, ¢asu, objemu, povrchu, rovinného uhlu,
rychlosti, mény pod.);

- provadét realny odhad vysledku feseni dané ilohy;

- matematizovat jednoduché redlné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit vysledek feSeni vzhledem k realit¢;

- zkoumat a fesit problémy;

- orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani matematické ulohy, kriticky vyhodnotit informace kvantitativniho
charakteru ziskané z riznych zdroji — grafil, diagramt a tabulek; - spravn¢ se matematicky vyjadfovat.

V souladu s celkovym pojetim skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakd k danému tkolu;

- ucitel respektuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti zakd;

- uéitel umoziuje zakam prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti;- uéitel zadava zaktm praktické
ukoly pro upevnéni teoretickych poznatki.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani:

Hodnoceni 74kl probihé prubézné. Hodnoti se:

- zajem zakl o probiranou latku, aktivni pfistup, vedeni poznamek z vyuky;

- ustni zkouseni — hodnoti se vécny obsah, kvalita a logika projevu;

- testy zahrnujici mensi ucebni celky a majici malou ¢asovou naro¢nost;

- pololetni pisemné prace zahrnujici u¢ivo probrané v ptedchozim ¢asovém obdobi.

Ve vSech uvedenych oblastech se v pribéhu vyuky postupné sméfuje ke komplexnimu hodnoceni feseni zadané

ulohy:

- pristup k feSeni, formulace tlohy v jazyce matematiky;

- volba vhodnych metod feseni;

- technické feseni ulohy (vlastni provadéni vypocetnich operaci);

- vyhodnoceni feseni, pfipustnost jednotlivych matematickych feseni v praktickém feseni aplikace;- schopnost vysvétlit,
zdivodnit, obhajit a implementovat ziskané vysledky. Hodnoti se samostatnost zaka i spravnost dilé¢ich kroku pfi feseni
ulohy.

Pfinos pfedmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Matematika rozviji pfedev§im matematické kompetence, ale zarovei i kompetence k feSeni problému a k vyuziti
informacnich a komunikac¢nich technologii, dale pak kompetence komunikativni a obcanské.

Klicové kompetence
* Kompetence vyuZzivat prostiredky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat s
informacemi
pracuje s osobnim pocita¢em a dal§imi prostfedky informacnich a komunika¢nich technologii
RVP pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich technologii

¢ Kompetence k FeSeni problému
pojmenuje problém (problematickou situaci) a analyzuje ho v celém jeho kontextu
RVP nojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu

ur¢i pticiny problému, ziska informace potiebné k jeho feseni, navrhne zptisob feseni, popt.

varianty feSeni, zvazi mozné pozitivni i negativni dopady

RVPwrcit priciny problému, ziskat informace potiebné k jeho reseni, navrhnout zpiisob reseni,
POpF. varianty reSent, zvdzit mozné pozitivni i negativni dopady

zvoli optimalni potup fesSeni, zdlvodni jej a vysvétli postup feseni jinym lidem, vyhodnoti

vysledek

RVP zvolit optimalni potup FeSent, zdiivodnit jej a vysvétlit postup FeSeni jinym lidem, vyhodnotit
vysledek

uplatiiuje pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, voli prostfedky vhodné pro splnéni

jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych diive

RVPuplatiovat pri reSeni problémii riizné metody mysleni, volit prostiedky vhodné pro splnéni
Jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych drive

* Komunikativni kompetence
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vyjadfuje se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych,
vhodné se prezentuje, zpracovava souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty
RVP vyjadrovat se primérene ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky
ndrocnéjsi texty

Matematicka a financni gramotnost

aplikuje matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukold v béznych situacich vcetné
pracovnich a pro dal$i, zejména odborné vzdélavani

RVP aplikovat matematické postupy a znalosti pri FeSeni riiznych vikolii v béznych situacich

véetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani

rozumi matematicky vyjadienym informacim, umi interpretovat statistické a ekonomické udaje
RVP yozumét matematicky vyjadrenym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické
udaje

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu RVP jednat
odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve viastnim, ale i ve verejném zdjmu

1. roénik

Ucebni osnovy

3 tydne, P

Cislo a proménna

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - Ciselné obory — realna ¢isla a jejich vlastnosti
« provadi aritmetické operace v mnoziné realnych &isel - absolutni hodnota reainého Eisla, interval

- vyrazy s proménnymi
- mocniny s celym a racionalnim exponentem, odmocniny- rovnice a
nerovnice

fesi linearni a kvadratické rovnice a jejich soustavy, linearni a
kvadratické nerovnice

pouziva absolutni hodnotu, zapiSe a znazorni interval, provadi
operace s intervaly(sjednoceni, prinik)

provadi operace s mnoho¢leny, lomenymi vyrazy, vyrazy
obsahujicimi mocniny a odmocniny, upravuje €iselné vyrazy
pouziva ekvivalentni a neekvivalentni Upravy

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:
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1. ro€nik
Funkce a jeji prabéh
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - zakladni poznatky o funkcich
« aplikuje funké&ni vztahy pfi Fe$eni goniometrickych, - funkce linearni, kvadraticka, linearni lomena, exponencialni
exponencialnich a logaritmickych rovnic Jlogaritmicka a goniometrické funkce a rovnice
+ naértne grafy jednotlivych funkci a uréi jejich vlastnosti - aritmeticka a geometricka posloupnost, finan¢ni matematika

« aplikuje poznatky o funkcich a aritmetické a geometrické
posloupnosti pfi feSeni praktickych uloh

provadi vypoéty jednoduchych finanénich zalezitosti a orientuje se
v zékladnich pojmech finanéni matematiky

Prufezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

2. ro¢nik

0+3 tydné, P
Geometrie
Vysledky vzdélavani Ugivo
Zak: - rovinné utvary

« fedi tlohy na polohové a metrické vlastnosti - shodnost a podobnost trojuhelnikd
- shodna zobrazeni, stejnolehlost

- mnoziny bodl dané vlastnosti

- zaklady stereometrie

+ uziva véty o shodnosti a podobnosti trojuhel
konstrukénich ulohach
« urci povrch a objem zakladnich téles s vyuzi
a trigonometrie -vektory o
« provadi operace s vektory, Fesi analyticky pc - Pfimka a jeji analytické vyjadrent
vztahy bodu a pfimek, uziva rizna analytick
Prarezova témata pifesahy do ucebnich bloku: presahy z ucebnich bloku:

Prace s daty, kombinatorika a pravdépodobnost

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - kombinatorika
- vyuziva vztahy pro podet variaci, permutaci a kombinaci bez - pravdépodobnost
opakovani - prace se statistickymi udaji
« urci pravdépodobnost nahodného jevu kombinatorickym
postupem
« Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky, diagramy a grafy se statistickymi
udaji
Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Informacéni a komunikaéni technologie
Zak pracuje s tabulkami a grafy, které si
pripravi na PC
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6.6 Vzdélavani v informaénich a komunikaénich technologiich

6.6.1 Informaéni a komunikaéni technologie

0+2 1+1

Pojeti vyu€ovaciho pfedmétu

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: stredni vzdélavani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Obecny cil predmétu

Cilem vzdélavani v informac¢nich a komunikacnich technologiich je naucit zaky pracovat s prostfedky
informac¢nich a komunika¢nich technologii a pracovat s informacemi.

Zaci porozumi zakladiim informaénich a komunika&nich technologii, nauéi se na uzivatelské trovni pouZivat
operacni systém, kancelafsky software a pracovat s dal§im béznym aplikaénim programovym vybavenim
(v€etné specifického programového vybaveni, pouzivaného v pfislusné profesni oblasti). Jednim ze stéZejnich
témat oblasti informac¢nich a komunikaénich technologii, a tedy i cild vyuky, je, aby zak zvladl efektivné
pracovat s informacemi (zejména s vyuzitim prostiedkti informacnich a komunikac¢nich technologii) a
komunikovat pomoci Internetu. Podstatnou ¢ast vzdélavani v informaénich a komunikaénich technologiich
piedstavuje prace s vypocetni technikou. Pfedev§im jde o to, aby zak ovladal prakticky praci s pocitaéem a
dosahl zakladni pocitatové gramotnosti. Podminkou je, aby zak sed¢l sam u pocitace a mohl pracovat
samostatng.

Charakteristika uciva

UC¢ivo je rozdéleno na Ctyfi oblasti : hardware a software, prace s textovym editorem, prace s tabulkovym
editorem a prace s dal§imi aplikacemi (grafické, prezentacni a oborové aplikace, Internet). Tyto ucebni bloky se v
dal§im $kolnim roce opakuji, aby se uéivo upevnilo a postupné prohloubilo.

Vysledky vzdélavani s ohledem na city, postoje

Vyuka sméfuje k tomu,

aby zaci byli motivovani pouzivat moderni informac¢ni technologie nejen pro zabavu, ale i v ob¢anském zivoté
a odborné pracovni ¢innosti, aby méli pozitivni postoj k modernim technologiim a byli schopni rozhodnout,
kdy je vyuzit aby ziskali motivaci k celozivotnimu vzdélavani v oblasti informacénich technologii.

Strategie vyucovani

- ucitel vytvari prilezitosti, aby si Zaci kazdy novy poznatek okamzité vyzkouseli v praxi

- ucitel pracuje s chybou jako s dal§i moznosti jak ziskdvat informace a provéfovat si je

- ucitel umoziuje zaktim vyuzit védomosti i v nestandardnich tlohach

V souladu s celkovym pojetim Skolniho vzdélavaciho programu

- ucitel vytvari prilezitosti pro vzajemnou komunikaci zakd k danému tkolu

- u¢itel umoznuje diferencované vykony podle individudlnich schopnosti zaka

- u¢itel umoziuje Zakuim prezentovat vysledky jejich prace, nabyté dovednosti a znalosti- u€itel zadava zakam praktické
ukoly pro upevnéni teoretickych poznatki

Metody prace

- vyuka probiha vétSinou v délenych tifidach (podle poctu zaki ve tiide), tak aby kazdy zak mél k dispozici svijpocitac
- vyuka dava diraz na praktické vyuziti po¢itacové techniky v oboru

- vyuka stalym opakovanim upeviiuje nabyté poznatky

- vyuka rozsifuje Skalu znalosti zakd postupnym nabalovanim novych poznatkl na procvi¢ené ucivo
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Hodnoti se :

- samostatny ptistup k praci

- peclivost provedeni ukolu

- aplikace nabytych znalosti a dovednosti na zadané ukoly

- podstatné je pochopeni problému, ne mechanické opakovani bez porozuméni

Rozvijeni klicovych kompetenci
- predmét IKT uéi zaky rozvijet kompetence vyuzivat informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi a
kompetence k feSeni problému

Aplikace prifezovych témat
- predmét IKT se ve své podstaté kryje s prifezovym tématem Informac¢ni a komunikacni technologie

Klicové kompetence
* Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi
pracuje s osobnim pocita¢em a dal§imi prostfedky informacnich a komunikaé¢nich technologii
RVP pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich technologii

pracuje s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim v¢etné novych aplikaci
RVP yozvijet praci s béznym zdakladnim a aplikacnim programovym vybavenim vietné novych
aplikact

uziva vhodné prostiedky online a offline komunikace
RVP yyuzivat vhodné prostredky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdroju a dale je zpracovava
RVP ziskavat informace z otevirenych zdrojii a ddle je zpracovavat

* uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a
kriticky pfistupuje k ziskanym informacim, je medialné¢ gramotny
RVPuvedomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdrojii a
kriticky pristupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni

1. rocnik

0+2 tydng, P
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1. roénik
Hardware a software
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1. Hardware a software
+ pouziva poéitaé a jeho periferie (obsluhuije je, detekuje chyby, - zakladni sestava PC
vyménuje spotfebni material) - zékladni deska PC
« pracuje s prostfedky spravy operac¢niho systému, na zakladni - vstupni a vystupni zafizeni PC
urovni konfiguruje operaéni systém, nastavuje jeho uZivatelské - vlastnosti PC
prostredi - periferie PC ( tiskarny, scanner, modem)
« orientuje se v béZném systému — chape strukturu dat a moznosti - operaéni systém PC (MS Windows)
jejich uloZeni, rozumi a orientuje se v systému adresar(, ovlada - ovladaci prvky opera&niho systému
zakladni prace se soubory (vyhledavani, kopirovani, pfesun, - struktura operaéniho systému (adresare a systém souboru)
mazani), odliSuje a rozpoznava zakladni typy soubord a pracuje s
nimi

vyuziva napovédy a manualu pro praci se zakladnim a aplikaénim
programovym vybavenim i béznym hardware

ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat nové aplikace,
zejména za pomoci manualu a napovédy, rozpoznava a vyuziva
analogii ve funkcich a ve zplsobu ovladani riznych aplikaci
vybira a pouziva vhodné programové vybaveni pro feseni
béZnych konkrétnich Gkolu

vytvafi jednoduché multimedialni dokumenty (tedy dokumenty v
nichz je spojena textova, zvukova a obrazova slozka informace) v
nékterém vhodném formatu (HTML dokument, dokument
textového procesoru, dokument vytvoreny specializovanym SW
pro tvorbu prezentaci, atp.)

pouziva bézné zakladni a aplikani programové vybaveni
(aplikace dodavané s opera¢nim systémem, dale pracuje zejména
s aplikacemi tvoficimi tzv. kancelafsky SW jako celkem)

voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky (metody, zpUsoby) k jejich
ziskavani

orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje,
vyhodnocuje, provadi jejich vybér a dale je zpracovava

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Informacni a komunikaéni technologie

- chape podstatu hardware a software
vybaveni PC a umi ho v piné $ifi vyuzit

Textovy editor

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 2. Textovy editor

+ pouziva b&zné zakladni a aplikaéni programové vybaveni -tvorba a Uprava textu
(aplikace dodavané s operaénim systémem, dale pracuje - format listu
zejména s aplikacemi tvoficimi tzv. kancelafsky SW jako celkem) - format textu

« voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani poZzadovanych - vloZeni ciziho objektu do textu (obrazek)
informaci a odpovidajici techniky (metody, zpUsoby) k jejich - format objektu (obrazku)
ziskavani - zahlavi, zapati, vlozeni aktivnich objektl

« orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje, - $ablona dokumentu
vyhodnocuije, provadi jejich vybér a déle je zpracovava - cilené uloZeni souboru (nazev souboru, pfipona souboru)

zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické informace
zpusobem umoznujicim jejich rychlé vyhledani a vyuZiti

vytvafi, upravuje a uchovava strukturované textové dokumenty
(ovlada typograficka pravidla, formatovani, prace se Sablonami,
styly, objekty, hromadnou korespondenci, tvofi tabulky, grafy,
makra)

Prufezova témata presahy do ucebnich bloku: pfesahy z ucebnich bloku:

Informacni a komunikaéni technologie

- umi vytvorit strukturovany text - umi vytvorit
a pouzit Sablonu dokumentu
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Tabulkovy editor
Vysledky vzdélavani
Zak:

+ ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem (editace,
matematické operace, vestavéné a vlastni funkce, vyhledavani,
filtrovani, tfidéni, tvorba grafu,databaze, kontingenéni tabulky a
grafy, pfiprava pro tisk, tisk)
rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym informacim
(schémata, grafy apod.)
ovlada zakladni prace v databazovém procesoru (editace,
vyhledavani, filtrovani, tfidéni, relace, tvorba sestav, pfiprava pro
tisk, tisk)
pracuje s dal$imi aplikacemi pouzivanymi v pfislusné profesni
oblasti
Prafezova témata

Informaéni a komunikaéni technologie

- umi vytvorit tabulku a chape zpracovani dat
v tabulkovém souboru

Graficky a prezentacni editor
Vysledky vzdélavani
Zak:

» zna zakladni typy grafickych formatd, voli odpovidajici
programové vybaveni pro praci s nimi a na zakladni Urovni grafiku
tvori a upravuje

* zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické informace
zplGsobem umoznujicim jejich rychlé vyhledani a vyuziti

* rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym informacim
(schémata, grafy apod.)

Prufezova témata

Informacni a komunikaéni technologie

- rozezna rastrovou a vektorovou grafiku umi
vytvorit graficky soubor - umi vytvorit
jednoduchou prezentaci

2. ro¢nik

presahy do ucebnich bloku:

presahy do ucebnich bloku:

Ucebni osnovy

1. roénik

Ucivo
3. Tabulkovy editor
- tvorba a uprava tabulky
- organizace dat do bunék
- format buriky (text, format &isla, ohrani¢eni, zarovnani)
- vlozZeni textu do buriky
- vloZzeni odkazu do buriky
- vloZeni jednoduchého vzorce do burky
- vloZeni vestavéné funkce
- vytvoreni grafu
- tfidéni dat
- umi cilené ulozit soubor (nazev a pfipona souboru)

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Ucivo
4. Graficky a prezenta¢ni editor
- tvorba a uprava grafické prace
- zakladni grafické nastroje (kfivka, pfimka, obdélnik, elipsa, text)
- rozdil mezi rastrovou a vektorovou grafikou
- vrstva, poradi objektu, vlastnosti objektu
- umi cilené uloZit soubor (nazev a pfipona souboru) - zakladni typy
prezentace

pfesahy z uc¢ebnich bloku:

141 tydng, P
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Ucebni osnovy

2. roénik
Hardware a software
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1. Hardware a software
+ pouziva pogitad a jeho periferie (obsluhuije je, detekuje chyby, - zakladni sestava PC
vyménuje spotfebni material) - zékladni deska PC
* je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik (zabezpeceni dat pred - vstupni a vystupni zafizeni PC
zneuzitim, ochrana dat pfed zni¢enim, poruSovani autorskych - vlastnosti PC
prav) a omezeni (zejména technickych a technologickych) - periferie PC ( tiskarny, scanner, modem)
spojenych s pouzivanim vypocetni techniky - operaéni systém PC (MS Windows)
« aplikuje vySe uvedené — zejména aktivné vyuziva prostfedky - ovladaci prvky operaéniho systému
zabezpedgeni dat pfed zneuZitim a ochrany dat pred znicenim - struktura opera&niho systému (adresafe a systém souboru)
« pracuje s prostfedky spravy opera¢niho systému, na zakladni - po&itadové sité (HUB, SWITCH, ROUTER, LAN, WAN) - zakladni

urovni konfiguruje operac¢ni systém, nastavuje jeho uzivatelské
prostredi

orientuje se v béZném systému — chape strukturu dat a moznosti
jejich uloZeni, rozumi a orientuje se v systému adresarl, ovliada
zakladni prace se soubory (vyhledavani, kopirovani, pfesun,
mazani), odliSuje a rozpoznava zakladni typy soubord a pracuje s
nimi

ovlada principy algoritmizace Uloh a sestavuje algoritmy feSeni
konkrétnich loh (dekompozice ulohy na jednotlivé elementarnéjsi
¢innosti za pouziti pfiméfené miry abstrakce)

vyuziva napovédy a manualu pro praci se zakladnim a aplikaénim
programovym vybavenim i béznym hardware

vybira a pouziva vhodné programové vybaveni pro feSeni
béZnych konkrétnich tkold

pouziva bézné zakladni a aplikani programové vybaveni
(aplikace dodavané s operacnim systémem, dale pracuje zejména
s aplikacemi tvoficimi tzv. kancelarsky SW jako celkem)
komunikuje elektronickou postou, ovlada i zaslani pfilohy, &i
naopak jeji pfijeti a nasledné otevreni

ovlada dalsi bézné prostfedky online a offline komunikace a
vymény dat

ziskava a vyuziva informace z otevienych zdrojl, zejména pak z
celosvétové sité Internet, ovlada jejich vyhledavani, véetné pouziti
filtrovani

uvédomuije si nutnost posouzeni validity informac¢nich zdroju a
pouziti informaci relevantnich pro potfeby feSeni konkrétniho
problému

spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich
zpracovani nasledné prezentuje vhodnym zplsobem s ohledem
na jejich dalsi uzivatele

chape specifika prace v siti (véetné rizik), vyuziva jejich moznosti
a pracuje s jejimi prostfedky

vyuziva nastroje pro organizovani a planovani (specializované SW
nastroje, pfipadné jako dal$i funkce sofistikovaného postovniho
klienta)

struktura Internetu

Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Informacni a komunikaéni technologie

- chape podstatu hardware a software
vybaveni PC a umi ho v piné $ifi vyuzit

Textovy editor

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 2. Textovy editor
* vytvafi, upravuje a uchovava strukturované textové dokumenty -tvorba a dprava textu
(ovlada typograficka pravidla, formatovani, prace se $ablonami, - format listu
styly, objekty, hromadnou korespondenci, tvofi tabulky, grafy, - format textu
makra) - vloZeni ciziho objektu do textu (obrazek)
* zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické informace - format objektu (obrazku)
zpGsobem umoznujicim jejich rychlé vyhledani a vyuZiti - zahlavi, zapati, vioZeni aktivnich objekti
+ uvédomuje si nutnost posouzeni validity informac¢nich zdroju a - &ablona dokumentu
pouziti informaci relevantnich pro potfeby feSeni konkrétniho - styly
problému

PR Lo - . . - aktivni objekty textu (obsah, rejst¥ik)
« spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich

zpracovani nasledné prezentuje vhodnym zplisobem s ohledem
na jejich dal$i uzivatele

Prufezova témata piresahy do ucebnich bloku: pfesahy z uc¢ebnich bloku:

Informacni a komunikaéni technologie

- umi vytvorit plné hodnotny textovy
dokument
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Podnikani Ucebni osnovy

2. ro¢nik

Tabulkovy editor
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 3. Tabulkovy editor
« ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem (editace, - tvorba a uprava tabulky
matematické operace, vestavéné a vlastni funkce, vyhledavani, - organizace dat do bunék
filtrovani, tfidéni, tvorba grafu,databaze, kontingenéni tabulky a - format buriky (text, format ¢isla, ohrani¢eni, zarovnani)
grafy, pfiprava pro tisk, tisk) - vlozZeni textu do buriky
* zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické informace - vloZeni obrazku do buriky
zpusobem umoznujicim jejich rychlé vyhledani a vyuZiti - vlozeni odkazu do buiiky
+ uvédomuje si nutnost posouzeni validity informacnich zdrojd a - vlozeni jednoduchého vzorce do buiiky
pouziti informaci relevantnich pro potfeby feSeni konkrétniho - vloZeni vestavéné funkce
prol’)lenjllj L . ’ - - vytvoreni grafu podle typu dat v tabulce, definice proménnych-
« spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich t¥idéni dat
zpracovani nasledné prezentuje vhodnym zpisobem s ohledem - formulafe, kontingenéni tabulky
na jejich daldi uZivatele - zékladni informace o databazich
- jednoducha databaze
- umi cilené uloZit soubor (nazev a pfipona souboru)
Prufezova témata piresahy do uéebnich blok: pfesahy z u¢ebnich bloku:

Informacni a komunikaéni technologie

- umi zpracovat riznorod data v
tabulkovém procesoru - chape podstatu
databazi

Graficky a prezentacni editor

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 4. Graficky a prezentacni editor
« vybira a pouziva vhodné programové vybaveni pro feseni - tvorba a uprava grafické prace
béZnych konkrétnich tkold - zakladni grafické nastroje (kfivka, pfimka, obdélnik, elipsa, text)
* zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické informace - rozdil mezi rastrovou a vektorovou grafikou
zpusobem umoziujicim jejich rychlé vyhledani a vyuZiti - vrstva, poradi objektu, viastnosti objektu
« spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich - umi cilené ulozit soubor (nazev a pfipona souboru)
zpracovani nasledné prezentuje vhodnym zplGsobem s ohledem - zakladni typy prezentace
na jejich dalsi uzivatele - vytvofeni funkéni prezentace ( text, graficky soubor, animace)
Prifezova témata presahy do uéebnich bloku: presahy z uéebnich bloku:

Informaéni a komunikaéni technologie

- vi, co je graficka informace a jak ji
zpracovat
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7 Spoluprace se socialnimi partnery

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: stredni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Vzdélavaci nabidka Skoly - vychazi z poptavky pracovniho trhu, ktera je zvefejiiovana v tisku, na internetu,

v televizi, rozhlase, na ufadech prace a personalnich agenturach.

Hospodatska komora CR - spolupréce pfi realizaci zdvére¢nych zkousek s naslednym vyhodnocenim nejlepsich
absolventt.

Narodni vzdélavaci fond - jehoZ prostfednictvim Skola predklada projekty Sokrates a Comenius (odborni asistenti
pii vyuce jazykt), a dale projekt Leonardo da Vinci (staze mobility v zemich EU)

Podnikatelé - spolupréce s podnikateli, u jejichz organizaci se realizuje odborné praxe.

Utad prace - spoluprace pii mapovani potfeb absolventtl a zajistovani jejich uplatnitelnosti na trhu prace.
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8 Projekty

§tfedn|’ odborna $kola a Stfedni odborné uili§té, Praha - Cakovice , Ke Stadionu 623, 196 00 Praha 9 -

Skola Cakovice

Nazev SVP Podnikani

Platnost od 1. 9. 2011 poginaje 1. roénikem Délka studia v letech: 20
Leonardo da Vinci Uréen pro: 1. roénik

2. ro¢nik

Piehled zahrani¢nich odbornych stazi zaki SOS a SOU Praha - Cakovice v ramci mobility projektii Leonardo da
Vinci:

Datum staze Zemé Ucel pobytu Délka pobytu Poget zaki podzim
2006 Kypr - Protaras odbor.staz gastr.obort 37 dnti 20 podzim

2006 Anglie - Paignton odbor.staz gastr.obort 35 dnd 9 podzim

2006 Italie odbor.staz gastr.oborti 21 dnt 2 jaro 2007 Némecko
odbor.staz gastr.obord 22 dnti 3 jaro 2007 Rakousko odbor.staz
gastr.obort 21 dnil 3 jaro 2007 Anglie Paignton odbor.staz
gastr.obort 38 dnit 9 podzim 2007 Kypr - Protaras odbor.staz
gastr.obortl 40 dnii 13 podzim 2007 Anglie - Chester odbor.staz
oboru Chovatel ciz.zvitat

25 dnt 7

podzim 2007 Némecko Anaberg odbor.staz gastr.oborti 22 dnii 6 jaro 2008
Némecko Anaberg soutéz gastr. oboru 1 den Staze obdobi 2009-2010

Projekt 134115
Zemé Partner Pocet Gcastnikll + doprovod délka staze rok obdobi
CY AKTEA (Panicos) 10 + 1 5 tydnd 2010 24.6.-30.7.2010

CY Tsokkos (Michaelides) 16 + 1 5 tydnt 2009 29.9.-3.11.2009
UK Devon (Johanson) 5 + 1 4 tydny 2010 29.6.-27.7.2010
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9 Evaluace vzdélavaciho programu

Nazev Skoly Stfedni odborna $kola a stfedni odborné ugili$té, Praha - Cakovice
Adresa Ke Stadionu 623, 196 00 Praha 9 - Cakovice
Nazev SVP Chovatel cizokrajnych zvifat
od 1. 9. 2012 po¢inaje =~ Dosazené vzdélani Stredni vzdélani s maturitnim zkouskou
Platnost . n -
1. ro€nikem Délka studia v letech 2

Vzdélavaci program RVP 64-41-L/51 Podnikani

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51

Stupeii poskytovaného vzdélavani: sttedni vzdélavani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: dvouleté denni studium

Hodnoceni vysledku vzdélavani zaka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a provadi se
klasifikaci zaka stupni 1-5 v jednotlivych povinnych i nepovinnych predmétech stanovenych uc¢ebnimi plany.
Klasifikace je prubézna /uplatiiuje se pfi hodnoceni dil¢ich vysledkil zdka/ . Podrobnosti jsou stanoveny ve
vnitinim predpisu SOS a SOU. Do $kolniho #adu se z ného vyjima. Jednotlivé stupné klasifikace vyjadiuji toto
sjednocujici klasifikaéni métitko vSech pedagogickych pracovniktl pti hodnoceni znalosti, v dovednosti Zaka: -
hodnoceni stupném vyborny (1) — zak ma trvalé znalosti, ovlada fakta, pojmy, definice, zakonitost a vztahy mezi
nimi ucelené a uplné. Nepatrné chyby se objevuji zfidka a zak je sam bez upozornéni opravi. Pisemny i Gstni
projev je plynuly a logicky uspotadany, graficky projev je piesny a esteticky. Praktické ¢innosti vykonava
pohotove, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti a navyky a bezpecné€ ovlada postupy a zpisoby prace.
Ugelng si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poiadku, hospodarné vyuziva suroviny, material a
energie a vzorn& obsluhuje pomiicky, nastroje, nafadi a méfidla. Zak je schopen samostatné a tvofivé prace.

- hodnoceni stupném chvalitebny (2) — zak ma trvalé znalosti, ovlada pozadované poznatky, definice zakonitosti
v podstaté uceleng, presné a iplné. Nepodstatné chyby se projevuji ¢astji, zak je dokaze sam opravit. Ustni i
pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti, ale je logicky uspotadany. Ugelng
si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potadku, pfi hospodarném vyuzivani surovin, materialu, energie
se dopousti drobnych chyb, pfistroje, naradi, métidla a pomticky obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky.
Kvalita vysledki jeho &innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Zak dokaze samostatné v predmétu
pracovat.

- hodnoceni stupném dobry (3) — zak ma trvalé znalosti, v osvojeni pozadovanych faktti, pojmi, definic,
dovednosti a znalosti ma nepodstatné mezery. Chyby dokéaze po upozornéni samostatné opravit. V ustnim a
pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, vystiznosti a presnosti. Ustni projev postrada plynulost a
logickou uspotadanost, graficky projev je méné esteticky. Vlastni praci organizuje méné uéelng, udrzuje
pracovisté v potadku. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zptisobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucéitele. K 0drzbé piistroja, naradi, métidel, surovin, energii a materialu musi byt ¢astecné
podnécovan.

74k rozumi latce, je schopen samostatng studovat podle navodu ugitele.

- hodnoceni stupném dostate¢ny (4) — zak ma zakladni znalosti dostacujici k pochopeni dalsiho navazujiciho
uciva, mysleni neni tvofivé. V projevu ustnim, pisemném nebo praktickych ¢innostech se objevuji zavazné
chyby, ma zavazné mezery ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti, které je ale s pomoci uéitele schopen opravit.
74k pracuje bez zajmu a vztahu k préaci a v praktickych &innostech i pii volbé postupii se dopousti vétsich chyb.
Praci dovede organizovat ze soustavné pomoci ucitele, mén¢ dba o poradek na pracovisti. Porusuje zasady
hospodarnosti vyuzivani surovin, materialu a energii. V obsluze a udrzbé¢ naradi, pomiicek, méfidel a pfistroji
se dopousti zavaznych nedostatkll. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti.

- hodnoceni stupném nedostate¢ny (5) — pozadované znalosti Zaka nejsou uplné, ucelené a presné a ma v nich
zavazné a znacné mezery, které nepostacuji k pochopeni dalsiho studia. V Gstnim, pisemném projevu nebo
praktickych ¢innostech se vyskytuji casté zavazné chyby ve spravnosti a vystiznosti, které ani po upozornéni
neni schopen opravit ani s pomoci uéitele. Zak neprojevuje zdjem o praci, ani vztah k ni. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani pomoci
ucitele. Vysledky prace jsou nedokoncené, neuplné, neptesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Nevyuziva
hospodarné surovin, energii a materialu. V obsluze a udrzb¢ zatizeni, pomicek, natfadi, nastroji se dopousti
zévaznych nedostatkd. Nedokaze samostatné studovat. Neovlada ptredpisy o bezpecnosti prace.

- 74k ktery zameska vétsi ndZ stanovené mnozstvi hodin v piisluiném pololeti, miize byt v daném piedmétu
neklasifikovan a bude piezkousen v nahradnim terminu, stanoveném feditelem SOS a SOU.
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Evaluace vzdélavaciho programu

Hodnoceni chovani Zaka v denni forme vzdelavani se provadi klasifikaci se stupni hodnoceni 1 — 3. Navrh
predklada tfidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tfidé vyucuji a rozhoduje o ni feditel pro pojednani v
pedagogické radé. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel slusného chovani a $kolniho fadu
béhem klasifikacniho obdobi za chovani zaki ve Skole a pfi akcich organizovanych Skolou. Jednotlivé stupné
vyjadiuji toto hodnoceni:

- chovani velmi dobré (1) — chovani v souladu s pravnim a moralnimi normami, pfipadné pouze

s ojedinélymi dobrymi pfestupky proti Skolnimu fadu, které se neopakuji.

- chovani uspokojivé (2) — chovani je v souladu s pravnimi i moralnimi normami, opakujici se drobné
prestupky proti Skolnimu fadu, které neustanou ani po napomenuti nebo dtitce tfidniho ucitele nebo ucitele OV,
chovani neuspokojivé (3) - chovani je v rozporu s pravnimi a moralnimi normami s opakovanymi zavaznymi
prestupky Skolniho fadu, které neustanou ani po diitce tiidniho uéitele, uéitele OV nebo ditce feditele $koly,
Casté pozdni pfichody, neomluvena absence vétsiho rozsahu, nebo je-li zékovi udéleno podminéné vylouceni ze
studia. V piipad¢€ poruseni Skolniho fadu zvlasté hrubym zptisobem muiize byt hodnoceno chovani zaka stupném
3 i bez ptedchozich vychovnych opatfeni.

Autoevaluace skolniho vzdélavaciho programu

1) Kazdy vyuéujici zhodnoti pisemng, zda SVP ve stavajici podob& jemu osobn& vyhovuje a navrhne piipadné
zmeény.

- termin - do 15. kvétna

2) Pfedmétova komise shromazdi nazory ucitell a vypracuje navrh zmén pro vedeni $koly.

- termin - do 31. kvétna

3) Vedeni $koly projedna navrh zmén.

- termin - do 15. Cervna

4) ZRTV zapracuje zmény do SVP.

- termin - do 30. Cervna
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11 Piehled rozpracovani RVP do SVP

Nazev Skoly Stredni odborna $kola a stfedni odborné ugili$té, Praha - Cakovice

Adresa Ke Stadionu 623, 196 00 Praha 9 - Cakovice

Nazev SVP Chovatel cizokrajnych zvifat

Platnost od 129', 2011 pocinaje ~ Dosazené vzdélani Stfedni vzdélani s maturitnim zkouskou
1. ro€nikem Délka studia v letech 2

Vzdélavaci program RVP 64-41-L/51 Podnikani

Jazykové vzdélavani a komunikace 7 224 16 512 6 192
Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce 2 64  Cesky jazyk a literatura 6 192 1 33
Vzdslavani a komunikace v cizim jazyce 5 160 CAIABK 10 320 5 @ 159
Vzdélavani pro zdravi 4 128 4 128
Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 4 128
Odborné vzdélavani 23 736 27 | 863 4 128
Ekonomika a pravo 10 320 Ekonomika 6 192

Pravo 4 128

Management a marketing

Ugetnictvi

Ugetnictvi a dané 8 | 256 | prakticka cvigeni z Ugetnictvi (ugebni praxe) 7 25 1 3
Pisemna a elektronickd komunikace 2 62
Rétorika

Pisemna a Ustni komunikace 5 160 4 128

disponibilni 21 672 673
e






